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ชีวิตของเราเปนเหมือนการเดินทางจากจุดท่ี “เราเปน” ไปสูจุดท่ี “เราอาจ
เปนได” ใหเต็มตามศักยภาพท่ีพระเจาประทาน ในระหวางการเดินทางชีวิต จะ
เปนการดีหากเราจะหยุดช่ัวขณะหน่ึงเปนคร้ังเปนคราว เพื่อคิดทบทวนและ
ไตรตรองวา ทิศทางท่ีเรากําลังเดินทางอยูน้ันจะนําเราไปสูจุดหมายปลายทาง
ตามท่ีเราปรารถนาหรือไม หากวาไม เราจะไดปรับแตงองศาชีวิตของเราอยางไร
เพื่อใหแนใจวาทิศทางท่ีเราหันไปอยูน้ันจะช้ีนําเรามุงสูจุดหมายปลายทางดังตั้งใจ
ปรารถนาไว

บันทึก “ไตรตรอง การเดินทางของฉันเพื่อเรียนรูกระบวนการเรียน
การสอนที่เนนการไตรตรอง” ไดรับแรงบันดาลใจใหเขียนข้ึนดวยความหวัง
เล็กๆ จากกลางใจวา บันทึกน้ีจะสรางแรงบันดาลใจและเปนจุดเร่ิมตนจุดเล็กๆ
ใหกับครูและนักการศึกษาคาทอลิก ท่ีจะนํากระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ไตรตรองไปใชในชีวิตโรงเรียนของเขา เพื่อเปลี่ยนชีวิตของนักเรียน และเปน
เคร่ืองมือหน่ึงท่ีจะทําใหโรงเรียนคาทอลิกบรรลุเปาหมายของการศึกษาคาทอลิก

ฉันไดรวมเดินทางบนเสนทางน้ีกับเพื่ อนรวมทางมาแลว 14 คร้ัง
ฉันไดรับเสียงตอบรับท่ีดีมากๆ จากเพื่อนรวมทางของฉัน ฉันมีความม่ันใจเพิ่ม
มากข้ึนทุกคร้ังวา ฉันมาถูกทางแลว ฉันพาเพื่อนรวมทางของฉันมาถูกทางแลว
หลังจากเสร็จสิ้นการเดินทางทุกคร้ัง ฉันไมเพียงแตอานแบบประเมินการอบรม
ของเพื่อนรวมทางของฉัน ฉันรับฟงเสียงสะทอนจากใหญและคุณพอเฉลิม ฉันยัง
น่ังลงคิดทบทวน ไตรตรอง ประเมิน และบันทึกการประเมินทุกคร้ัง (See) แลว
ฉันไดวางแผนท่ีจะปรับปรุงการเดินทางในคร้ังตอไปเพื่อใหการเดินทางราบร่ืน
งดงาม และเรียบงายมากข้ึน (Judge) และท่ีสุดฉันไดลงมือทําและพัฒนาการ
เดินทางของฉันใหดีย่ิงๆ ข้ึน (Act) ฉันตั้งใจท่ีจะปรับปรุงบันทึกการเดินทางคร้ัง
ใหญโดยอาศัยประสบการณท่ีผานมา

ฉันโชคดีมากหรืออาจเปนเพราะพระเจาวางแผนไว ในสัมมนาประจําป
2013 เม่ือวันท่ี 19 สิงหาคม 2013 สภาการศึกษาคาทอลิกไดเชิญ Fr. Johnny C.
Go SJ มาเปนผูอภิปรายหลักในหัวขอ “The Ignatian Pedagogical Paradigm



(IPP): Towards Reflective and Transformative Learning” ให ญ แป ล ไว ว า
“กระบวนทัศนวิธีการสอนแบบอิกญาซีโอ สูการเรียนรูท่ีเนนการไตรตรองและการ
เปลี่ยนชีวิต” และคุณพอยังมาพูดใหกับสมาคมครูคาทอลิกแหงประเทศไทย เม่ือ
วันท่ี 23 สิงหาคม 2013 การรับฟงคุณพอสองคร้ังทําใหลึกซ้ึงกับกระบวนการน้ี
มากข้ึนและม่ันใจในเสนทางสายน้ีมากข้ึนไปอีก

ฉันจึงไดปรับปรุงบันทึกการเดินทางคร้ังท่ี 1 โดยอาศัยขอเรียนรูจากการ
ฟงคุณพอและประสบการณเดินทางท่ีผานมาท่ีฉันไดเรียนรูจากเพื่อนรวมทาง
ดวยความขอบพระคุณย่ิง

ในการปรับปรุงคร้ังท่ี 2 ฉันไดศึกษาแนวทางของการรางหลักสูตร
และแผนการสอน ของ Grant Wiggins และ Jay McTighe ในห นั งสื อ ช่ื อ
Understanding by Design และไดนําแนวความคิดในการวางแผนการสอนแบบ
ย อน กลั บ (Backward Design) ม าป รับ ใช ในก ารวางแผ น การสอน ของ
กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรอง จึงไดบันทึกการเดินทางน้ีเพิ่มเติม

ฉันอดไมไดท่ีจะแอบหวังและภาวนาใหบันทึกน้ีเปนแรงบันดาลใจใหเกิด
การปรับเปลี่ยนองศาชีวิตของครูและนักการศึกษาคาทอลิก ขอไมมากหรอก สัก
180 องศาก็พอ! และขอใหเขายืนหยัดม่ันคงตลอดไป องศาชีวิตใหมน้ีอาจจะนํา
เขาไปพบกับประสบการณและความสําเร็จใหมๆ ท่ีจะเปลี่ยนชีวิตนักเรียน ชุมชน
และสังคมใหดีและนาอยูมากข้ึนกวาเดิมก็ได

ดวยศรัทธาและเชื่อมั่น
อนุพันธ

พงษนรินทร
5 มีนาคม 2014
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“พระเจาจะประทานรางวัลแกทุกคน
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“การศึกษาคาทอลิกมีจุดหมายที่จะหลอหลอมนักเรียนใหเปนมนุษย
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ไตรตรอง 1

1. กาวแรกเพือ่รูจกั

เม่ือฉันไดมีโอกาสศึกษา “กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรอง”
หรือ ในช่ือภาษาอังกฤษวา “Reflective Pedagogy Paradigm” หรือ “RPP” ซ่ึงมี
นักบุญอิกญาซีโอผูกอตั้งคณะสงฆเยสุอิตเปนผูใหกําเนิด ฉันมีความสงสัยของใจ
วา กระบวนการน้ีดีจริงหรือ? จะใชไดผลจริงหรือ? จะชวยพัฒนาและเปลี่ยนชีวิต
นักเรียนท่ีรักใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณไดจริงหรือ? แลวมันจะดีกวาวิธีการท่ีฉันและ
เพื่อนรวมทางใชอยูและคุนเคยมาอยางยาวนานหรือ?

แมวาจะมีคําถาม ขอของใจ ขอสงสัยมากมาย แตฉันตัดสินใจท่ีจะลอง
ศึกษาถึงกระบวนการน้ีอยางจริงจัง เร่ิมตนดวยการเปดใจกวางท่ีจะเรียนรูและ
ยอมรับสิ่งใหม พรอมท่ีจะเปลี่ยนตัวเองสูสิ่งท่ีดีกวา สูการเปนครูท่ีดีข้ึน และท่ีสุด
หากฉันเห็นดวย ฉันจะตกลง “ซ้ือ” และนําไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด เพื่อการ
อบรมบมเพาะนักเรียนท่ีรักของฉัน สูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณอันเปนเปาหมาย
สูงสุดของการเปนครู

ในเบ้ืองตน ฉันไดพบวากระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองมี
จุดแข็งท่ีนาสนใจอยูหลายประการอันไดแก

1. ใชกับหลักสูตร หรือสาระวิชาใดๆ ก็ได กระบวนการน้ีสามารถ
ปรับใชไดอยางงายดาย แมแตกับหลักสูตรท่ีกําหนดข้ึนโดยรัฐบาลหรือหนวยงาน
การศึกษาใด กระบวนการน้ีไมจําเปนตองมีหลักสูตรหรือสรางเน้ือหาวิชาท่ีสอน
ใหมากข้ึนเลย เพียงแตจะตองปรับปรุงแผนการสอนดวยกระบวนการเรียนรูน้ี ซ่ึง
จะตางจากวิธีการสอนท่ีใชอยูเดิม



ไตรตรอง 2

2. เปนพื้ น ฐาน ของกระบวน การจัด การเรียน รูทุ กประเภท
กระบวนการน้ีสามารถปรับใชกับท้ังการเรียนการสอนในคาบเรียนปกติ และยัง
ใชไดกับกิจกรรมการเรียนรูอื่นๆ ไมวาจะเปนกิจกรรมเสริมหลักสูตรกีฬา
โครงการบําเพ็ญประโยชน การเขาเงียบ และกิจกรรมพิเศษอื่นๆ เราสามารถใช
กระบวนการน้ี เพื่อการเตรียมบทเรียน การวางแผนท่ีจะมอบหมายงานใหแก
นักเรียนและการออกแบบการเรียนการสอน กระบวนการน้ีมีศักยภาพอยางย่ิงใน
การชวยใหนักเรียนเช่ือมโยงเน้ือหาวิชาท่ีไดเรียนรูเขาดวยกัน และบูรณาการการ
เรียนรูกับสิ่งท่ีไดรับมากอนหนาน้ี ท้ังในวิชาน้ันเองและกับวิชาอื่นๆ และท่ีสําคัญ
ท่ีสุดชวยเช่ือมโยงวิชาความรูกับชีวิตของนักเรียน เพื่อนักเรียนจะสามารถใชวิชา
ความรูเพื่อลงมือปฏิบัติในการเปลี่ยนแปลงชีวิตและโลกได

3. ชวยใหครูเปนครูที่ดียิ่งๆ ขึ้น กระบวนการน้ีทําใหครูสามารถเพิ่ม
คุณคาของเน้ือหาวิชาท่ีสอน ครูมีวิธีการเพิ่มข้ึนในการสงเสริมความคิดริเร่ิมของ
นักเรียน ใหนักเรียนมีความรับผิดชอบและมีความกระตือรือรนในการเรียนรูดวย
ตัวเองมากข้ึน และสงเสริมใหครูประเมินการสอนและผลสัมฤทธิ์ของการสอน เพื่อ
ปรับปรุงวิธีการสอนของตนเองอยูเสมอ และพัฒนาความเปนมืออาชีพของตน

4. ใหความสําคัญกับนักเรียนเปนรายบุคคล กระบวนการน้ีเช้ือเชิญ
ใหนักเรียนไตรตรองถึงความหมายและความสําคัญของสิ่งท่ีศึกษาอยู ดวยการ
จูงใจใหนักเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนการสอนดวยความกระตือรือรน
โดยมีจุดหมายเพื่อกอใหเกิดการเรียนรูสวนบุคคลมากข้ึน และสรางแรงกระตุนให
นักเรียนดวยการเปดโอกาสและชักชวนใหนักเรียนเช่ือมโยงสิ่งท่ีไดเรียนรูเขากับ
ประสบการณในโลกของตนเอง

5. เนนถึงมิติดานสังคม กระบวนการน้ีสงเสริมใหเกิดความรวมมือ
และการรวมแบงปนประสบการณซ่ึงกันและกันในหมูนักเรียนและครู นักเรียนและ
ครูจะคอยๆ เรียนรูวาประสบการณท่ีลึกซ้ึงท่ีสุดของตนเกิดข้ึนจากความสัมพันธ
และประสบการณกับบุคคลอื่นๆ การไตรตรองเปนแรงบันดาลใจไปสูความช่ืนชม
ยินดีตอชีวิตของตนเองและของผูอื่น และนําไปสูการลงมือปฏิบัติเพื่อเปลี่ยนสังคม
และโลก



ไตรตรอง 3

ฉันยังพบวากระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองน้ี ชวยฝก
ทักษะในการคิดวินิจฉัยและไตรตรองใหแกนักเรียน ซ่ึงจําเปนเปนอยางมากใน
สังคมปจจุบัน สังคมสมัยใหมท่ีเต็มไปดวยสิ่งกระตุนและสิ่งเราตลอดเวลา คนเรา
แทบจะไมมีชองวางของเวลาท่ีจะหยุดอยูช่ัวขณะ เพื่อจะไดคิดทบทวน วินิจฉัย
และไตรตรองกอนท่ีจะตัดสินใจและลงมือทําสิ่งใดสิ่งหน่ึง กระบวนการน้ีจะชวยฝก
ทักษะท่ีจําเปนของนักเรียนในการหยุดช่ัวขณะ เพื่อคิดวินิจฉัยและไตรตรอง
กอนท่ีจะมีปฏิกิริยาตอบสนองตอประสบการณท่ีไดรับ ทําใหนักเรียนไมตกเปน
ทาสตอสิ่งเรา

คุณพอจอหนน่ี โก นําเสนอวา วิธีการสอนท่ีใชกันอยูในระบบการศึกษา
ของโลกในปจจุบัน กอใหเกิดปญหาท่ีสําคัญ 2 ประการ  คือ

1. ก อ ให เกิ ด อ าก ารค วาม จําเสื่ อ ม ด าน วิช าก าร (Academic
Amnesia) ซ่ึงมีอาการคือ นักเรียนลืมเน้ือหาท่ีเรียนภายใน 2-3 นาทีหลังจากสอบ
เสร็จ อาการน้ีมีตนเหตุมาจากการขาดความเขาใจอยางแทจริงในเน้ือหาท่ีไดเรียน

2. กอใหเกิดอาการตีบตันทางสติปญญา (Intellectual Constipation)
กลาวคือ นักเรียนไมรูวาจะนําสิ่งท่ีเรียนในหองเรียนไปใชในชีวิตจริงไดอยางไร
อาการน้ีมีสาเหตุมาจากการขาดแนวทางท่ีจะปรับใชสิ่งท่ีเรียนรูไปลงมือปฏิบัติใน
ชีวิตจริง

กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองทําใหนักเรียนไดรูวา “ฉัน
เรียนรูอะไร” และยังใหรูอีกวา “ฉันเรียนรูอยางไร” และท่ีสําคัญ “ทําไมฉันตอง
เรียนรูเร่ืองน้ี” กระบวนการน้ีจึงชวยบรรเทาอาการท้ังสองน้ีไดโดยเปลี่ยนวิธีการ
เรียนการสอนจากวิธีการท่ีเราใชอยูเดิม ในหลายดาน คือ

1. จากการสอนโดยครูเปนผูถายทอดฝายเดียว (One-Way Learning:
Broadcast or Teacher-Centered) ใหเปนการสอนท่ีเปนสองทางโดยท่ีนักเรียน



ไตรตรอง 4

มีสวนรวมและเปนศูนยกลางการเรียนรู (Two-Ways Learning: Interactive or
Student Centered)

2. จากการรับฟงความรูโดยมีนักเรียนเปนผูฟงและครูเปนผูถายทอด
ใหเปนการแสวงหาและตอยอดความรูโดยมีนักเรียนเปนผูเรียนรูและลงมือทํา

3. จากการทองจําและทําซํ้าเน้ือหา ให เปนการเขาใจเน้ือหาและ
สามารถปรับใชเน้ือหาน้ันในชีวิตจริง

4. จากการเรียน รู ท่ี เ ร่ิมต นและจบสิ้ น ท่ี โรงเรียน (School-Long
Learning) ใหเปนการเรียนรูตลอดชีวิต (Life-Long Learning)

ชักเร่ิมนาสนใจแลวใชไหมละ! ฉันไดตัดสินใจท่ีจะจดบันทึกผลการเรียนรู
และการไตรตรองของฉันท่ีไดจากการศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวของมากมาย ท้ังๆ ท่ี
ผานมาในชีวิต ฉันไมชอบการขีดๆ เขียนๆ มากนัก ฉันอยากเชิญชวนคุณมา
เดินทางอันทาทายน้ีสูการเรียนรูกระบวนการเรียนรูท่ีเนนการไตรตรองน้ีรวมกัน
เม่ือเสร็จสิ้นการเดินทางแลว จึงคอยตัดสินใจกันวาจะ “ซ้ือ” หรือ “ไมซ้ือ”

เรามาเร่ิมการเดินทางไปดวยกันและดูแลกันและกันตลอดการ
เดินทางนะ
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“สังคมสมัยใหมที่เต็มไปดวยส่ิงกระตุนและส่ิงเราตลอดเวลา
คนเราแทบจะไมมีชองวางของเวลาที่จะหยุดอยูชั่วขณะ

เพ่ือจะไดคิดทบทวน วินิจฉัย และไตรตรองกอนที่จะตัดสินใจ
และลงมอืทําส่ิงใดส่ิงหนึ่ง กระบวนการนี้จะชวยฝกทักษะที่จําเปน

ของนักเรียนในการหยุดชั่วขณะ เพ่ือคิดวนิิจฉัยและไตรตรอง
กอนที่จะมีปฏิกิริยาตอบสนองตอประสบการณที่ไดรับ

ทําใหนักเรียนไมตกเปนทาสตอส่ิงเรา”
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มโนธรรม / วิจารณญาณ
“อยาใหความชั่วเอาชนะทาน แตจงชนะความชั่วดวยความดี”

(รม.12:21)
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2. เริม่ตนทีจ่ดุหมาย

เม่ือฉันเร่ิมศึกษากระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรอง ผูใหญท่ี
ฉันนับถือและครํ่าหวอดในการศึกษาคาทอลิก อาจารยสุมิตรา พงศธร ไดให
คําแนะนําอันมีคาแกฉันวา ฉันควรเร่ิมจากการศึกษาให เขาใจถึงการพัฒนา
เหตุผลเชิงจริยธรรมของมนุษยเสียกอน เพราะการศึกษาอบรมของโรงเรียนไมได
มีเปาหมายเพียงใหนักเรียนสอบแขงขันกันเขามหาวิทยาลัยไดเทาน้ัน แตเพื่อ
พัฒนาความเปนมนุษยท่ีสมบูรณใหเต็มตามศักยภาพท่ีมีอยูในตัวตนของเขา และ
ใหเขามีมโนธรรมท่ีลึกซ้ึง สามารถใชเหตุผลเชิงจริยธรรมในการคิดวินิจฉัยและ
ไตรตรอง กอนท่ีจะตัดสินใจเลือกและลงมือทําในสิ่งท่ีถูกตองและดีงามได
โดยเฉพาะเม่ือเขาตองเผชิญกับการตัดสินใจท่ีสําคัญๆ ในชีวิตของเขา

ฉันคิดวาความทาทายของการเปนครูคงจะไมไดอยูท่ีการสอนใหนักเรียน
เก็บของมีคาท่ีตกอยูในโรงเรียน แลวเอาไปคืนใหแกหอง “Lost and Found” ได
เทาน้ัน ความทาทายท่ีแทจริงอยู ท่ีเม่ือถึงเวลาท่ีนักเรียนตองตัดสินใจเลือก
ระหวางคุณธรรม 2 อยาง ในระหวางท่ีเปนจุดวิกฤตเชิงคุณธรรม (Moral
Dilemma) นักเรียนจะสามารถคิดใครครวญ ไตรตรอง และใชมโนธรรมอันลึกซ้ึง
ในจิตใจของเขาเลือกคุณธรรมหน่ึงท่ีดีกวา เหมาะสมกวา และลงมือทําตามการ
ตัดสินใจของเขา ซ่ึงจะทําใหเขาภูมิใจในความเปนตัวตนของเขามากข้ึน

ความทาทายท่ีแทจริงอยูท่ี วันหน่ึง “เม่ือนักเรียนของฉันเก็บเงินท่ีตกบน
ถนนได 2 ลานบาท ในขณะท่ีกําลังตองการเงินจํานวน 1 ลานบาทเพื่อเปนคา
รักษาพยาบาลใหกับแมท่ีกําลังปวยหนัก” วันหน่ึง “เม่ือนักเรียนของฉันตองการ
เงินเพื่อจายคาหนวยกิต และเพื่อนสนิทเสนอใหนักเรียนของฉันขายบริการทาง
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เพศอยางท่ีเพื่อนคนน้ันทํา” วันน้ัน ฉันจะภูมิใจในความเปนครูอยางท่ีสุด หากลูก
ศิษยของฉันจะสามารถตัดสินใจเลือกท่ีจะลงมือทําในสิ่งท่ีถูกตองและท่ีจะทําให
เขาภูมิใจและเคารพในศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของเขา

ฉันจึงตัดสินใจท่ีจะทําตามคําแนะนําและไดศึกษาทฤษฎีพัฒนาการ
ของเหตุผลเชิงจริยธรรม (The Cognitive Theory of Development of Moral
Reasoning Ability) ถูกเสนอโดยนักจิตวิทยาและนักการศึกษา ช่ือ ลอเรนซ
โคหลเบิรก (Lawrence Kohlberg) ซ่ึงเปนศาสตราจารยของ Harvard University
โคหลเบิรกไดเสนอทฤษฎีน้ีตามพื้นฐานจากทฤษฎีพัฒนาการของการรูการคิด
ของ ฌอง เพียเจต (Jean Piaget)

โชคดีจริงๆ หรืออาจเปนเพราะพระเจาประทานพร อาจารยสุมิตราได
แนะนําใหฉันศึกษา รายงานการสังเคราะหงานวิจัยเก่ียวกับคุณธรรม
จริยธรรมในประเทศไทยและตางประเทศ ท่ีทําข้ึนโดยการสนับสนุนของศูนย
สงเสริมและพัฒนาพลังแผนดินเชิงคุณธรรม สํานักงานบริหารและพัฒนาองค
ความรู (องคกรมหาชน) ในป 2550 ของ ผศ.ดร.ดุจเดือน พันธุมนาวิน ฉันจึง
สามารถทําบันทึกการเรียนรูในเร่ืองน้ีไดงายข้ึนเยอะ บางสวนของบันทึกแทบจะ
ลอกรายงานมาไดเลย ฉันคิดเขาขางตัวเองวา อาจารยดุจเดือนคงไมวาหรอก
เพราะทําเพื่อการศึกษาโดยไมไดสตางคแมแตบาทเดียว และขอถือโอกาสขอ
อนุญาตมา ณ ท่ีน้ี

อาจารยดุจเดือนไดเสนอวา พัฒนาการของเหตุผลเชิงจริยธรรมของ
โคหลเบิรก อยูบนหลักการหรือขอสมมติฐานวา เหตุผลเชิงจริยธรรมมีการพัฒนา
ตามระดับความสามารถของการรูการคิดเหตุผลเชิงจริยธรรมมีพัฒนาการตาม
ระดับสติปญญา บุคคลท่ีมีความสามารถทางการคิดในข้ันตนๆ โดยเฉพาะใน
วัยเด็ก มักเปนผูท่ีคิดเกี่ยวกับตนเอง และรับรูความรูสึกนึกคิดของผูอื่นโดยคิดวา
คนอื่นจะตองรูสึก คิด และกระทําอยางท่ีตนคิด รูสึก  และอยากกระทํา
เชนเดียวกัน โดยมิไดมองวา บุคคลอื่นอาจคิด รูสึก หรือกระทําตางจากตน
เพราะเขาอยูในกาลเทศะ หรือมีความจําเปนตางจากตน

เม่ือบุคคลโตข้ึน เรียนรูและมีประสบการณมากข้ึน บุคคลจะมีพัฒนาการ
ทางสติปญญาเพิ่มข้ึน โดยเรียนรูวา คนอื่นอาจมิไดมีความรูสึก คิด หรือกระทํา
อยางท่ีตนคิดหรือกระทํา เพราะเขาอยูในสถานการณตางๆ จากเรา บุคคลใน
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วัยรุนและวัยผูใหญตอนตน ซ่ึงมีความคิดในข้ันรูปธรรม มักเปนบุคคลประเภท
“ตาเห็น มือจับตองได จึงจะเช่ือหรือปฏิบัติตาม” ดังน้ัน สิ่งท่ียังไมเกิดข้ึน หรือ
เปนสิ่งท่ีจะตองคาดการณตองคิดกอนกระทําวา จะเกิดผลดีผลเสียอยางไรตอ
ตนเองและสังคมในอนาคต บุคคลท่ีมีสติปญญาในข้ันรูปธรรม จึงไมสามารถ
ควบคุมใหตนทําในสิ่งท่ีถูกตองเพื่ออนาคตท่ีดีได

สวนบุคคลท่ีมีระดับสติปญญาสูง มักเปนบุคคลตั้งแตในวัยผูใหญตอนตน
เปนตนไป คือ บุคคลท่ีมีความสามารถทางการรูการคิดในข้ันนามธรรม เปนผูท่ี
สามารถคิดและรับรู และคาดการณในสิ่งท่ีมองไมเห็นหรือยังไมเกิดข้ึนในปจจุบัน
มีความสามารถในการแยกแยะสาเหตุและผล มีความสามารถในการคิดสังเคราะห
และวิเคราะหได ดังน้ัน บุคคลเหลาน้ีจึงมักเปนผูท่ีมีจริยธรรมสูง เพราะเปนผูท่ีคิด
วิเคราะหไดวา สิ่งท่ีตนเองกระทําน้ัน เปนสิ่งท่ีดีมากนอยเพียงใด และจะสงผลดี
ผลเสียกับใคร ท้ังในระยะสั้นและระยะยาว จึงเปนผูท่ีเห็นความสัมพันธระหวาง
เหตุและผล ซ่ึงสวนหน่ึงคือ เร่ืองของบาปบุญคุณโทษ การทําดีไดดี การทําช่ัวได
ช่ัว ตลอดจนสามารถยอมรับเร่ืองนรก สวรรค และนิพพาน

ความสามารถของการใช เหตุ ผ ล เชิ งจ ริยธรรม ซ่ึ งเกี่ ยว โยงกั บ
ความสามารถทางสติปญญา จึงแตกตางกันไปตามอายุเชนกัน โดยโคหลเบิรก
เสนอวา บุคคลในวัยเด็กจะมีเหตุผลเชิงจริยธรรมต่ํากวาบุคคลในวัยผูใหญ และได
เสนอวา พัฒนาการของเหตุผลเชิงจริยธรรม (Moral Stages) มี 3 ระดับ ในแตละ
ระดับยังแบงเปน 2 ข้ัน ดังตอไปน้ี

เด็กอายุ 2 ถึง 10 ขวบ จะมีเหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับน้ี โดยเด็กจะ
ปฏิบัติตามสิ่งท่ีพอแมบอกใหกระทํา และเรียนรูวาสิ่งใดดี หรือสิ่งใดไมดี จากผลท่ี
เด็กกระทําแลว โดนลงโทษทางกาย หรือไดรับรางวัล ในระดับน้ีเด็กคํานึงแต
เพียงวา “อะไรจะเกิดข้ึนกับฉัน” (What is it for me?) โคหลเบิรกไดแบงเหตุผล
เชิงจริยธรรมในระดับน้ีออกเปน 2 ข้ัน ไดแก

ระดับที่ 1 ระดับกอนกฎเกณฑ (Preconventional Level)
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ขั้น ที่ 1 ห ลั ก ก ารห ล บ ห ลี ก ก ารถู ก ล งโท ษ (Punishment and
Obedience Orientation)

ข้ันน้ีเปนพัฒนาการของเหตุผลเชิงจริยธรรมในข้ันแรก เปนจริยธรรมของ
เด็กอายุ 2 ถึง 7 ขวบ เด็กจะตัดสินใจหรือยอมกระทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหน่ึง
เพราะความกลัวความเจ็บปวดจากการถูกลงโทษทางกาย เชน เด็กไมดื้อ เด็ก
ยอมทําตามสิ่งท่ีผูเลี้ยงบอกหรือสั่ง เพราะกลัวถูกตี กลัวถูกลงโทษ จริยธรรมใน
ข้ันน้ีอาจปรากฏในผูใหญท่ีเหตุผลเชิงจริยธรรมไมพัฒนาตามวัย เชน ไมกระทํา
สิ่งใดสิ่งหน่ึง เพราะกลัวถูกลงโทษ หรือกลัวตกนรก เปนตน เพื่อปองกันตัวเอง

ตารางที่ 1 พัฒนาการทางจริยธรรมตามทฤษฎีของโคหลเบิรก (1969)

ระดับจริยธรรม และอายุ ขั้นการใชเหตุผลเชิงจริยธรรม
ระดับท่ี 1 กอนกฎเกณฑ อายุ 2 – 10 ขวบ ข้ัน ท่ี 1 หลักการห ลบหลีกการถู ก

ลงโทษ
ข้ันท่ี 2 หลักการแสวงหารางวัล

ระดับท่ี 2 ตามกฎเกณฑ อายุ 10 – 16 ป ข้ันท่ี 3 หลักการทําตามความเห็นชอบ
ของผูอื่น
ข้ันท่ี 4 หลักการทําตามหนาท่ีและกฎ
ขอบังคับในสังคม

ระดับท่ี 3 เหนือกฎเกณฑ อายุ 16 ปข้ึนไป ข้ันท่ี 5 หลักการทําตามคําม่ันสัญญา
ข้ันท่ี 6 หลักการยึดอุดมคติสากล

ขั้ น ที่ 2 ห ลั ก ก า ร แ ส ว ง ห า ร า ง วั ล (Instrumental-Relativist
Orientation)

เปนจริยธรรมของเด็กอายุ 7 ถึง 10 ขวบ เด็กจะเรียนรูวา การกระทําท่ี
ถูกตอง คือการกระทําท่ีไดรับผลตอบแทนท่ีนาพอใจ เชน ขนม อาหาร ของเลน
หรือเงิน เปนตน ทําใหเกิดพฤติกรรมท่ีเขาทํานองวา “ย่ืนหมู ย่ืนแมว” หรือ “ตา
ตอตา ฟนตอฟน” หรือ “ผลัดกันเกาหลัง” มักปรากฏการใหเหตุผลในการกระทํา
ในจริยธรรมข้ันน้ี เชน เด็กจะทําตามคําสั่ง ก็ตอเม่ือมีสิ่งของตอบแทน เชน ขนม
เงิน เปนตน ผูใหญท่ีมีเหตุผลเชิงจริยธรรมชะงักในข้ันน้ีจะใหเหตุผลการกระทํา
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หรือไมกระทํา เชน ทําแลวไมคุมคากับท่ีลงทุนลงแรง หรือทําแลวสูญเปลา หรือ
จะทําสิ่งใด ถึงแมจะเปนหนาท่ีก็จะขอหรือตองไดสิ่งตอบแทน มิฉะน้ันจะไมทํา
หรือทําแบบขอไปที เปนตน

เม่ือถึงตรงน้ี ฉันขอหยุดเพื่อทบทวนและใครครวญถึงนักเรียนในช้ัน
อนุบาลและประถมตนวาเขามีพฤติกรรมและเหตุผลเชิงจริยธรรมอยางไร

อาจจะจริงอยางท่ีโคหลเบิรกวา เด็กในชวงอนุบาลและประถมตนยอมทํา
ตามคําสอนของฉัน เพราะเขากลัวฉันตีหรือทําโทษ แตหากฉันไมชวยเขาพัฒนาสู
ระดับการใชเหตุผลท่ีสูงข้ึน เขาก็อาจจะติดอยูแคน้ัน ฉันไมควรจะตอกยํ้าดวยการ
สอนใหทําสิ่งใดๆ เพียงเพราะกลัวถูกทําโทษ หรือตองตกนรก ไมใชหรือ

ทํานองเดียวกัน เม่ือนักเรียนโตข้ึน นักเรียนเร่ิมแสวงหารางวัลเพื่อตอบ
แทนการทําความดีของเขา แตหากฉันไมนําพาเขาใหสามารถพัฒนาเหตุผลเชิง
จริยธรรมใหสูงข้ึน ดวยการตอกยํ้าการใหรางวัลคร้ังแลวคร้ังเลา น่ันไมเทากับฉัน
กําลังปอนทอฟฟเคลือบยาพิษใหแกเขาหรอกหรือ? ฉันควรทําอยางไรท่ีจะ
ชักชวนนักเรียนใหทําในสิ่งท่ีถูกตอง สิ่งท่ีดีงาม เพียงเพราะวาสิ่งน้ันเปนสิ่งท่ีตอง
ดีงาม โดยไมคํานึงวาจะไดสิ่งใดตอบแทนหรือไม

เหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับน้ี เปนของเด็กท่ีมีพัฒนาการทางเหตุผลเชิง
จริยธรรมมากข้ึนซ่ึงโดยสวนมาก คือ เด็กในอายุระหวาง 10 ถึง 16 ป ชวงน้ีเปน
ชวงท่ีเด็กไดรับการถายทอดทางสังคมจากหลายแหลง โดยเฉพาะครอบครัว
เพื่อนและสังคม อิทธิพลจากแหลงเหลาน้ีจึงมีผลตอเหตุผลเชิงจริยธรรมของเด็ก
และแสดงบทบาทของตนตามท่ีสังคมคาดหวังได เด็กจะคํานึงถึงวา “หลักเกณฑ
คืออะไร” (What is the rule?) ในระดับน้ีแบงเปน 2 ข้ัน คือ

ระดับที่ 2 ระดับตามกฎเกณฑ (Conventional Level)
ะดับตามกฎเกณฑ (Conventional Level)
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ขั้นที่ 3 หลักการทําตามความเห็นชอบของผูอื่น (Interpersonal
Concordance)

ในชวงน้ี เหตุผลท่ีสําคัญในการท่ีเด็กจะตัดสินใจกระทําหรือไมกระทํา
พฤติกรรมเกิดจากการท่ีเด็กรูสึกวา สิ่งท่ีตัดสินใจกระทําหรือไมกระทําน้ัน ไดรับ
ความเห็นชอบ ยินยอม หรือเปนไปตามท่ีบุคคลรอบขางคาดหวังหรือยอมรับ
ดังน้ันเด็กในชวงอายุ 10 ถึง 13 ป มักมีพฤติกรรมคลอยตามพฤติกรรมเลียนแบบ
หรือพฤติกรรมท่ีทําใหตนเปนจุดเดน เพื่อเรียกรองความสนใจและการยอมรับจาก
ผูอื่น โดยเฉพาะเพื่อน ในเด็กบางคน การท่ีจะเปนท่ียอมรับจากเพื่อน ทําใหตน
ตองแสดงพฤติกรรมท่ีเดน รูสึกวาตนเปนผูใหญ ซ่ึงอาจเปนพฤติกรรมไมนา
ปรารถนาหรือเบ่ียงเบน เชน พฤติกรรมการขับรถซ่ิง พฤติกรรมการเสพสารเสพ
ติด เปนตน สวนผูใหญท่ีจริยธรรมหยุดชะงักอยูในข้ันน้ี คือ บุคคลท่ีกระทําการ
ใดๆ โดยเห็นแกพวกพอง เครือญาติหรือเพื่อนฝูงมากกวาท่ีจะตัดสินใจกระทําสิ่ง
ใด เพราะเห็นแกสวนรวมเปนหลัก โดยจะเลือกยึดเอาผลประโยชนของตนหรือ
พวกพองเปนหลักมากกวาเอาประโยชนของสวนรวมเปนหลัก

ขั้นที่ 4 หลักการทําตามหนาที่และกฎขอบังคับในสังคม (Law and
Order)

จริยธรรมในข้ันน้ีเปนจริยธรรมท่ีสูงกวาข้ันท่ี 3 ในข้ันน้ีบุคคลกระทําสิ่ง
ตางๆ ตามกฎระเบียบหรือหนาท่ีท่ีสังคมกําหนด โดยไมคํานึงถึงญาติหรือพวก
พองเพื่อนฝูง โคหลเบิรกเสนอวา จริยธรรมในข้ันน้ีเปนจริยธรรมของเด็กอายุ 13
ถึง 16 ป เชน การปฏิบัติตามกฎระเบียบโรงเรียน การปฏิบัติตามกฎจราจร การ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบขององคการหรือหนวยงาน เปนตน อยางไรก็ตาม ผูใหญ
หลายคนมีเหตุผลเชิงจริยธรรมหยุดชะงักอยูในข้ันน้ี โดยการท่ีอางกฎระเบียบ
ขอบังคับมาเปนประโยชนในการท่ีจะกระทําหรือไมกระทําสิ่งใดสิ่งหน่ึง หรืออีกนัย
หน่ึง คือการนําระเบียบท่ีมนุษยตั้งข้ึนมาอางโดยไมดูผลประโยชนของสวนรวม

ประสบการณนอยๆ ของฉันบอกฉันวา นักเรียนในชวงวัยน้ีเปนชวงกอน
วัยรุนและวัยรุนชวงแรกซ่ึงเปนชวงท่ีสําคัญท่ีสุดในการหลอหลอมการเปนตัวตน
ของนักเรียนและพฤติกรรมของเขาเม่ือเขาเติบใหญ ชางทาทายจริงๆ ท่ีจะตองชัก
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นําเขาใหเปนนักเรียนท่ีเห็นแกประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัวหรือ
พวกพอง เร่ืองน้ีเปนสิ่งจําเปนมากๆ สําหรับสังคมไทยในขณะน้ี ไมใชเหรอ!

เหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับน้ีเปนของบุคคลท่ีอายุตั้งแต 16 ปข้ึนไป
บุคคลจะตัดสินใจกระทําหรือไมกระทําสิ่งใดตามความคิดและเหตุผลของตน ซ่ึง
เห็นวาเหมาะสมแลว โดยมักตัดสินใจบนพื้นฐานความถูกตอง ยุติธรรม หรือยึด
ประโยชนของสวนรวมหรือสังคมเปนหลัก เด็กจะคํานึงถึงวา “อะไรเปนหลักการท่ี
อยูเบ้ืองหลังการกระทํา” (What is the principle behind the action?) โดยแบง
ไดเปนอีก 2 ข้ัน คือ

ขั้นที่ 5 หลักการทําตามคําม่ันสัญญาทางสังคม (Social-Contract
Legalistic Orientation)

ในข้ันน้ี บุคคลจะเร่ิมเนนสิทธิข้ันพื้นฐานและกระบวนการประชาธิปไตย
ได ท่ีทุกคนมีสิทธิ มีเสียง และมีสวนรวม บุคคลเร่ิมตั้งคําถามวา “อะไรทําให
สังคมดีงาม” ซ่ึงคุณคาท่ีใหในแตละสังคมอาจแตกตางกัน บุคคลยึดขอตกลงเพื่อ
ประโยชนสวนรวมและความถูกตองเปนหลัก จนกวาขอตกลงน้ันจะถูก
เปลี่ยนแปลงดวยกระบวนการประชาธิปไตย

ขั้น ที่ 6 ห ลักการยึด อุด ม ค ติส ากล (Universal-Ethic Principal
Orientation)

บุคคลจะแสดงเหตุผลท่ีเปนหลักสากล ไมยึดติดตอกฎเกณฑทางสังคม
ของตน บุคคลมีความยืดหยุนทางจริยธรรม กระทําหรือไมกระทําสิ่งใดตามหลัก
อุดมคติสากล ซ่ึงสะทอนในหลักของสิทธิมนุษยชนท่ีทุกคนพึงไดรับการปฏิบัติท่ี
เทาเทียมกันอยางมีศักดิ์ศรีความเปนมนุษยเทาเทียมกัน การตัดสินใจเชิง
จริยธรรมอยูท่ีบุคคลสามารถตัดสินอยางยุติธรรมได โดยคํานึงถึงผลกระทบท่ีอาจ
มีตอบุคคลท่ีเกี่ยวของท้ังหมดในสถานการณน้ัน การใชเหตุผลเชิงจริยธรรมจะ
พิจารณาโดยคํานึงถึงมุมมองของทุกฝายบนพื้นฐานของความยุติธรรม

ระดับที่ 3 ระดับเหนือกฎเกณฑ (Postconventional Level)
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การบรรลุวุฒิภาวะเชิงจริยธรรมของบุคคลน้ัน จะแสดงออกในทางการใช
เหตุผลเชิงจริยธรรมไดอยางชัดเจนท่ีสุด เหตุผลเชิงจริยธรรมน้ีไมข้ึนอยูกับ
กฎเกณฑของสังคมใดสังคมหน่ึงโดยเฉพาะ เพราะเหตุผลเชิงจริยธรรมมิใชการ
ประเมินคาการกระทําไปในทํานองวา “ดี” หรือ “เลว” แตจะเปนการใชเหตุผลท่ี
ลึกซ้ึงและกวางขวาง ยากแกการเขาใจย่ิง ข้ึนเปนลําดับไป เหตุผลเชิงจริยธรรม
ข้ันสูงสุด คือ ข้ันท่ี 6 ของโคหลเบิรกน้ัน ตรงกับสิ่งท่ีนักปราชญยอมรับวา เปน
เหตุผลเชิงจริยธรรมท่ีบริสุทธิ์ มิไดเจือเหตุผลประเภทอื่นๆ เลย ฉะน้ัน เหตุผลเชิง
จริยธรรมข้ันสูงสุดจึงมีลักษณะเปนเหตุผลสากล กวางขวาง ไมขัดแยงกัน และมี
รากฐานจากความมีหลักการไมเขาขางตนเอง และเปนอุดมคติ

เม่ือข้ันท่ี 6 น้ีเปนเหมือนจุดหมายปลายทางของการพัฒนาเหตุผลเชิง
จริยธรรมของโคหลเบิรก ฉันจึงไมควรปรารถนาท่ีจะสอนใหนักเรียนของฉันเพียง
ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบแบบแผนทางสังคมซ่ึงรวมถึงของโรงเรียน
อยางไมลืมหูลืมตา หรือเพียงเพื่อใหเปนท่ียอมรับของคนในสังคมเทาน้ัน ฉันตอง
ชักนํานักเรียนปฏิบัติตามกฎ ระเบียบเหลาน้ันเพราะเขาเห็นวาเปนความถูกตอง
ความเปนธรรมท่ีแทจริง และย่ิงกวาน้ัน เขาตองกลายืนหยัดและสามารถทาทาย
กฎหมายหรือกฎระเบียบใดๆ ท่ีไมอยูบนพื้นฐานของความถูกตองและเปนธรรม
อันเปนสากล น่ีแหละ คือ ความกลาหาญทางจริยธรรม

ฉันยังตองนําพาใหนักเรียนสามารถตัดสินใจเลือกระหวางคุณธรรมท่ี
บางคร้ังจะขัดแยงกันในสถานการณหน่ึง “หากมีโอกาสท่ีจะขโมยเงิน เพราะ
จําเปนตองใชในการรักษาแมท่ีกําลังปวยหนัก” หรือ “มีโอกาสท่ีจะรับสินบน เพื่อ
นําเงินมาสงเสียใหลูกเรียนสูงๆ แพงๆ ในตางประเทศ” แลววันน้ันลูกศิษยของฉัน
จะสามารถตัดสินใจเลือกและลงมือทําในสิ่งท่ีถูกตอง
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บอเกิดและการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม

โคหลเบิรกใหความเห็นวา บอเกิดของเหตุผลเชิงจริยธรรมมาจากการ
พัฒนาทางการรับรูและการนํามาคิด กลายเปนการรูคิดหรือความฉลาด ในขณะท่ี
เด็กไดมีโอกาสติดตอสัมพันธกับผูอื่น การไดเขากลุมทางสังคมประเภทตางๆ จะ
ชวยใหผูท่ีมีความฉลาด ไดเรียนรูบทบาทของตนเองและของผูอื่น อันจะชวยให
เขาพัฒนาทางจริยธรรมในข้ันท่ีสูงข้ึนไปไดอยางรวดเร็ว การพัฒนาทางจริยธรรม
น้ัน มิใชการรับความรูจากการพรํ่าสอนของผูอื่น

โคหลเบิรกเช่ือวา การพัฒนาทางการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมเปนไปตาม
ข้ัน จากข้ันท่ีหน่ึงผานแตละข้ันไปจนถึงข้ันท่ีหก บุคคลจะพัฒนาขามข้ันมิได
เพราะการใชเหตุผลในข้ันท่ีสูงข้ึนไป จะเกิดข้ึนไดดวยการมีความสามารถในการ
ใชเหตุผลในข้ันท่ีต่ํากวาอยูกอนแลว และตอมาบุคคลไดรับประสบการณทาง
สังคมใหมๆ หรือสามารถเขาใจความหมายของประสบการณเกาๆ ไดดีข้ึน จึง
เกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิดและเหตุผล ทําใหการใชเหตุผลในข้ันท่ีสูงตอไป
มีมากข้ึนเปนลําดับ สวนเหตุผลในข้ันท่ีต่ํากวา ก็จะถูกใชนอยลงทุกที และถูก
ละท้ิงไปในท่ีสุด นอกจากน้ี มนุษยทุกคนไมจําเปนจะตองพัฒนาทางจริยธรรมไป
ถึงข้ันสุดทายคือข้ันท่ีหก แตอาจหยุดชะงักอยูในข้ันใดข้ันหน่ึงท่ีต่ํากวาก็ได
โคหลเบิรกพบวา ผูใหญสวนมากจะมีพัฒนาการถึงข้ันท่ีสี่เทาน้ัน

บทสรุปของโคหลเบิรกน้ีทําใหฉันระลึกถึงบทจดหมายของนักบุญเปาโล
ตอนหน่ึงท่ีเขียนไววา “เม่ือขาพเจายังเปนเด็ก ขาพเจาก็พูดจาเหมือนเด็กๆ
คิดเหมือนเด็กๆ  ใชเหตุผลเหมือนเด็กๆ  แตเม่ือขาพเจาเปนผูใหญ
ขาพเจาก็เลิกประพฤติเหมือนเด็ก ในเวลาน้ี เราเห็นพระเจาเพียงราง ๆ
เหมือนเห็นในกระจกเงา แตเม่ือถึงเวลาน้ัน เราจะเห็นพระองคเหมือน
พระองคทรงอยูตอหนาเรา เวลาน้ี ขาพเจารูอยางไมสมบูรณ แตเม่ือถึง
เวลาน้ัน ขาพเจาจะรูแจงเหมือนที่พระองคทรงรูจักขาพเจา” (1 คร 13 :
11-12)
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การศึกษาคาทอลิกมีจุดหมายท่ีจะหลอหลอมนักเรียนใหเปนมนุษยท่ี
สมบูรณในทุกมิติ ท้ังรางกาย สติปญญา จิตใจ และจิตวิญญาณ บนพื้นฐานความ
เช่ือท่ีวามนุษยเกิดมาพรอมกับความสามารถดานตางๆ ท่ีพระเจาประทานใหมีอยู
ในตน ซ่ึงสามารถพัฒนาใหปรากฏไดอยางคอยเปนคอยไป จนบรรลุถึงความเปน
มนุษยแท ท่ี มีคุณคา มีความรับผิดชอบ รูจักควบคุมตนจากภายใน และมี
ความสามารถในการตัดสินใจเลือกและปฏิบัติไดอยางอิสระและสอดคลองกับ
มโนธรรมของตนท่ีไดรับการหลอหลอมข้ึนจากการศึกษาท่ีมีคุณภาพ

น่ีคือจุดหมายปลายทางของการศึกษาที่แทจริงมิใชหรือ - การ
พัฒนาการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนตามวัยจนถึงขั้นสูงสุดเต็ม
ตามศักยภาพของเขาและมีความกลาหาญทางจริยธรรม จากจุดน้ี ฉันจะ
ศึกษาตอไปเพื่อตอบคําถามวา กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองจะ
สามารถเปนเคร่ืองมือเพื่อนําฉันสูจุดหมายปลายทางน้ีไดหรือไม

ฉันไตรตรอง~~~
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“เมื่อขาพเจายังเปนเด็ก ขาพเจาก็พูดจาเหมือนเด็กๆ
คิดเหมือนเด็กๆ  ใชเหตุผลเหมือนเด็กๆ

แตเมื่อขาพเจาเปนผูใหญ ขาพเจาก็เลิกประพฤติเหมือนเด็ก
ในเวลานี้ เราเห็นพระเจาเพียงรางๆ เหมือนเห็นในกระจกเงา
แตเมื่อถึงเวลานั้น เราจะเห็นพระองคเหมือนพระองคทรงอยู

ตอหนาเรา เวลานี้ ขาพเจารูอยางไมสมบูรณ แตเมื่อถึงเวลานั้น
ขาพเจาจะรูแจงเหมือนที่พระองคทรงรูจักขาพเจา”

(1 คร 13: 11-12)
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อิสรภาพ
“อยาใชอิสรภาพนั้นเปนขอแกตัวท่ีจะทําตามใจตน

แตจงรับใชซึ่งกันและกันดวยความรัก” (กท. 5:13-14)
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3. สูวัฏจกัรแหงการเรยีนรู

จุดหมายทางการศึกษาของกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรอง
คือ การหลอหลอมเยาวชนในชายและหญิงท่ีจะดํารงชีวิตเพื่อผูอื่น เปนมนุษยท่ีมี
ความสามารถเต็มตามศักยภาพของตน มีมโนธรรมเท่ียงตรง และมีความเห็นอก
เห็นใจผูอื่น ดังน้ัน กระบวนการน้ีจึงมีรากฐานอยูท่ีการพัฒนา “ความครบสมบูรณ
ของมนุษย” ดวยแนวคิดดังตอไปน้ี

1. การหลอหลอมบุคคลทั้งครบ โรงเรียนถูกเรียกรองใหบูรณาการ
มิติท่ีสมบูรณ ฉันจะชวยใหนักเรียนสามารถคนพบความหมายของชีวิต ซ่ึงจะชวย
ช้ีทางใหเขาแสวงหาคําตอบวา “ฉันเปนใคร” “ทําไมฉันจึงเกิดมาในโลกน้ี” และ
“ฉันจะใชชีวิตอยางมีคุณคาและมีความหมายไดอยางไร” สิ่งน้ีจะชวยในการสราง
เกณฑใหการจัดลําดับความสําคัญและแยกแยะทางเลือก เม่ือนักเรียนตองเผชิญ
กับจุดเปลี่ยนในชีวิตของเขา กระบวนการน้ีจะสงเสริมใหเกิดการคนหาความจริง
อยางเครงครัด ดวยความเขาใจและไตรตรอง

2. ความเคารพในอิสรภาพของมนุษย แนวความคิดน้ีไมยอมให
จัดการเรียนรูในลักษณะท่ีเปนการสั่งสอนหรือการครอบงําทางการศึกษา แตจะ
สงเสริมใหนักเรียนคนหาความจริงดวยจิตใจและสติปญญาท่ีเปดกวางและดวย
ความซ่ือสัตยตอนักเรียน กระบวนการน้ีจึงกระตุนใหนักเรียนเรียนรูและรักความ
จริง และมุงหมายท่ีจะสงเสริมใหนักเรียนรูจักวิพากษวิจารณความเปนไปในสังคม
ท้ังในแงบวกและแงลบ รับเอาคุณคาท่ีครบครันท่ีไดเรียนรู ในขณะเดียวกัน รูจัก
ปฏิเสธคุณคาและวิธีปฏิบัติจอมปลอมท้ังหลาย



ไตรตรอง 20

3. การไตรตรองและการใชวิจารณญาณ ในสังคมปจจุบันท่ีมนุษย
ถูกถลมดวยคานิยมตางๆ มากมายผานสื่อตางๆ ทําใหการตัดสินใจเลือกอยาง
อิสระปราศจากอคติใดๆ ทําไดยากย่ิง ดังน้ัน การเสริมสรางวิจารณญาณแก
นักเรียนใหพัฒนาข้ึนตามวัยของเขาหรือท่ีโคหลเบิรกเรียกวา “เหตุผลเชิง
จริยธรรม” เปนสิ่งท่ีสําคัญย่ิงสําหรับการศึกษาในปจจุบัน ในการใชวิจารณญาณ
บนพื้นฐานของเหตุผลเชิงจริยธรรม นักเรียนตองไดรับการชักนําใหคนหาความ
จริง แลวจึงพิจารณาวินิจฉัยไตรตรอง ขจัดคานิยมหรืออคติท่ีครอบงําอยู ประเมิน
คุณคา และลําดับความสําคัญ ท่ีสุดพิจารณาวาการตัดสินใจน้ันจะมีผลกระทบตอ
ตนเอง บุคคลอื่นและสังคมอยางไร จากน้ันจึงตัดสินใจและดําเนินชีวิตตามท่ีได
ตัดสินใจน้ัน

บนรากฐานและแนวความคิดดังกลาว กระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนน
การไตรตรองไดรับการออกแบบและพัฒนาข้ึน เพื่อใหสามารถนําไปปรับใชไดกับ
การเรียนการสอนในคาบเรียนในการเรียนวิชาตางๆ ในทุกหลักสูตร และกับ
กิจกรรมพิ เศษอื่นๆ เพื่อใหครูและนักเรียนม่ันใจไดวา พวกเขาสามารถมี
กระบวนการท่ีแนนอนและม่ันใจไดท่ีจะนําพวกเขาบรรลุเปาหมายการศึกษาของ
พวกเขา

กระบวนการน้ีมีจุดเร่ิมตนท่ีเปนรากฐานอยูท่ี การสรางบรรยากาศการ
เรียนรู (1) ดวยความสัมพันธอยางมีมิตรภาพและไววางใจของครูกับนักเรียน ครู
ใหนักเรียนมีสวนรวมตลอดกระบวนการเรียนรูโดยมีนักเรียนเปนศูนยกลางและ
ใหการดูแลนักเรียนเปนรายบุคคล เพื่อใหนักเรียนคนพบตัวเองและความจริง ครู
เร่ิมตนคาบเรียนดวยการใชเวลา 3-5 นาทีแรกในการใหภาพรวม (2) เพื่อให
นักเรียนเปดใจรับการเรียนรู ดวยการแสดงใหนักเรียนเห็นวา นักเรียนกําลังจะ
เรียนอะไร จะเรียนอยางไร และเรียนทําไม จากน้ัน  ครูจึงนําเสนอบทเรียนดวย
ความกระตือรือรน (3) โดยใชวิธีท่ีหลากหลายท่ีจะตองใชและฝกทักษะในการ
มอง การฟง และการเคลื่อนไหว และท่ีสําคัญคือ ครูใชวิธีการท้ัง Induction และ
Deduction เพื่อใหนักเรียนไดรับรูประสบการณ และเรียนรูจากประสบการณ ดวย
การคิดวินิจฉัย และคิดไตรตรอง ประสบการณการเรียนรูน้ันบนพื้นฐานทาง
วิชาการ และคุณธรรมท่ีถูกตอง จนเกิดความเขาใจ  เพื่อเปนแรงบันดาลใจให
นักเรียนลงมือปฏิบัติในชีวิตจริง
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กอนหมดคาบเรียนประมาณ 3-5 นาที ครูจูงใจใหนักเรียนไตรตรองการ
เรียนรูอีกคร้ังหน่ึง (4) ดวยการใหนักเรียนตอบและบันทึกคําตอบดวยคําถาม
ไตรตรองท่ีครูไดเตรียมตัวมาลวงหนาเปนอยางดี นักเรียนจะไดตอบกับตัวเองได
วา “ฉันพรอมท่ีจะเร่ิมตนเรียนหัวขอใหม หรือ ฉันยังตองศึกษาหัวขอน้ีเพิ่มข้ึน”
การไตรตรองน้ีเปนเคร่ืองมือท่ีจะประเมินผลการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนได
วาเปนไปตามวัตถุประสงคหรือไม อีกท้ังชวยครูในการประเมินตนเองวาวิธีการ
สอนท่ีใชน้ันจะสามารถใหผลสัมฤทธิ์ท่ีตองการหรือไม และควรจะปรับปรุงในคาบ
ตอไปอยางไร แตไมใชเพื่อการใหคะแนน

การวัดและประเมินผลในกระบวนการน้ี (5) มีวัตถุประสงคเพื่อ
ประเมินความกาวหนาของนักเรียนแตละคน เพื่อการพัฒนานักเรียน มิใชเปน
เพียงเพื่อการใหคะแนนและการวัดผลเทาน้ัน ครูประเมินความกาวหนานักเรียน
จากผลงานท่ีนักเรียนไดลงมือทําและลงมือปฏิบัติในระหวางคาบเรียน ครูและ
นักเรียนทบทวนกระบวนการเรียนรูเพื่อปรับปรุงวิธีการสอนของครูตอไป เพื่อให
ครูเปนแบบอยางของการเรียนรูตลอดชีวิต

กระบวนการน้ีเนนวา การเรียนรูตองไมหยุดอยูในหองเรียนและใน
โรงเรียนเทาน้ัน นักเรียนตองสามารถนําสิ่งท่ีเรียนรูในโรงเรียนไปใชในชีวิตจริง
ของนักเรียน (6) ครูควรเนนยํ้าในเร่ืองน้ี และใหโอกาสแกนักเรียนท่ีจะนํา
ประสบการณท่ีไดรับในชีวิตจริงน้ันกลับมาเลาสู แบงปน ใหนักเรียนอื่นและครูฟง
เพื่อจะไดรวมกันเรียนรูและไตรตรองประสบการณ น้ันเพื่อวิ นิจฉัยและวาง
แผนการลงมือทํา และพัฒนาการเรียนรูและการลงมือปฏิบัติใหดีย่ิงข้ึนไปอีก
ดังน้ัน กระบวนการเรียนการสอนน้ีจึงจะเปนวิธีการสอนเพื่อใหเกิดการไตรตรอง
และนําไปสูการเปลี่ยนชีวิตของนักเรียน ชุมชน สังคมและโลกใหดีกวาเดิม
(Reflective and Transformative Pedagogy)

กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองน้ีแบงออกเปน 6 ข้ันตอน
ดังท่ีจะแสดงไวใน แผนภาพที่  1 กระบวนการเรียนการสอนเนนการ
ไตรตรอง
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อยางท่ีเห็นไดจากภาพ กระบวนการน้ีมีลักษณะเปนวัฏจักร กลาวคือ
หลังจากท่ีนักเรียนไดนําสิ่งท่ีเรียนรูไปใชในชีวิตนอกหองเรียน นักเรียนมีโอกาสท่ี
จะนําประสบการณท่ีไดรับหรือความรูเดิมมาเช่ือมโยงกับคาบเรียนหรือกิจกรรม
การเรียนรูใหม เพื่อใหเกิดการเรียนรูแบบไมรูจบจนตลอดชีวิต

กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองมุงเนนการหลอหลอม
บุคคลท้ังครบของบุคคล ท้ังความรูสึกนึกคิด จิตใจ และจิตวิญญาณ มิใชเพียงแต
สติปญญาเทาน้ัน กระบวนการน้ียังทาทายใหนักเรียนพิจารณาถึงคุณคาของสิ่งท่ี
เขาเรียนโดยอาศัยการไตรตรองเพื่อการเจริญเติบโตจากภายในของเขามิใชเพียง
แคจดจําสิ่งท่ีเรียนเปนแทงๆ อยางขาดความเขาใจและขาดการลงมือปฏิบัติ

ฉันวาดีนะท่ีนักเรียนจะไมเพียงตองจดจําสิ่งท่ีเรียน แตตระหนักในคุณคา
และความหมายของสิ่งท่ีเขาเรียนและนําไปลงมือปฏิบัติในชีวิต จากประสบการณ
ของฉัน ฉันไดใชความรูท่ีฉันเรียนในหองเรียนในโรงเรียนนอยมากๆ สวนหน่ึงฉัน
ลืมหรือไมก็คืนครูไปเรียบรอยแลวตั้งแตสอบเสร็จ (ฉันมีอาการความจําเสื่อมทาง
วิชาการกับเขาดวย) บางสวนก็ลาสมัยไปแลว หลายๆ สวนไมสามารถเช่ือมโยง
กับชีวิตของฉันไดเลย (แถมยังมีอาการตีบตันทางสติปญญาอีกดวย) แตการ
เรียนรูท่ีมีคาอยางท่ีสุดจากการเรียนของฉัน คือกระบวนการเรียนรูซ่ึงจะทําใหฉัน
สามารถเรียนรูไดดวยตัวเองจนตลอดชีวิต คงจะดีกวาน้ี หากฉันมีโอกาสท่ีจะได
เรียนรูโดยมีการไตรตรองตั้งแตสมัยท่ีฉันยังเปนนักเรียนอยู

ฉันไตรตรอง~~~
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ความเคารพ / ศักดิ์ศรี
“ทานทุกคนเปนบุตรของพระเจา ไมมีชาวยิวหรือชาวกรีก ไมมีทาส

หรือไท ไมมีชาย หรือหญิงอีกตอไป เพราะทานทุกคนเปนหนึ่งเดียวกัน”
(กท.3:26-28)
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4. สรางบรรยากาศดวยศรทัธา

ฉันเช่ือม่ันวา ครูทุกคนรูวาบรรยากาศท่ีเอื้ออํานวยและสนับสนุนการ
เรียนรู ทําใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการเรียน และใชการเรียนรูเปนพลังในการ
ปรับเปลี่ยน และพัฒนาตนเองจากภายใน

การศึกษาคาทอลิกใหความสําคัญตอธรรมชาติของการเรียนรูของมนุษย
แตละบุคคลซ่ึงแตกตางกัน การจัดการศึกษาตองคํานึงถึงศักยภาพทางรางกาย
สติปญญา และจิตใจของนักเรียนแตละคนตามบริบทของเขา

ครูตองคํานึงถึงความแตกตางในวิธีการเรียนรูของแตละบุคคล และสราง
ความสนใจ คุณคา และโอกาสในความสําเร็จในการเรียนของนักเรียนทุกคน
เพื่อใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ

การสรางบรรยากาศเร่ิมตนจากการสรางบรรยากาศทางกายภาพใน
หองเรียน หองเรียนอาจเปนเพียงหองสี่เหลี่ยมท่ีแข็งท่ือ ไรสีสัน ไรชีวิตชีวา
แตดวยทักษะความเปนมืออาชีพของครู หองสี่เหลี่ยมน้ันจะสามารถกลายเปน
จักรวาลแหงการเรียนรูของนักเรียนไดอยางมหัศจรรย เร่ิมตนจากการสราง
บรรยากาศทางกายของหองเรียนท่ีกระตุนใหเกิดการเรียนรู เปนหองเรียนท่ีเต็ม
ไปดวยสีสัน รูปภาพ และสื่อการเรียนรูของนักเรียน ประสาททางสายตา หู และ
สมอง ใหทํางานดวยความกระตือรือรน และกระหายใครรู หองเรียนมีเทคโนโลยี
ท่ีทันสมัยและสามารถเปลี่ยนแปลงโยกยายโตะและเกาอี้ใหเหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนรูตางๆ ไมใชโตะและเกาอี้ท่ีตองเขาแถวตรงตลอดเวลา

ในการสัมมนาคร้ังหน่ึง วิทยากรผูครํ่าหวอดในเร่ืองการฝกอบรมและ
เพื่อนสนิทของฉัน ดร.ธานินทร สุวงศวาร ไดใหคําแนะนําวา บรรยากาศท่ีเอื้อตอ
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การเรียนรูมิไดเกิดข้ึนเอง ครูตองใหความสําคัญตอลําดับข้ันความตองการของ
มนุษยตามทฤษฎีของมาสโลว (Maslow) ตามท่ีสรุปไวใน แผนภาพที่ 2 ลําดับ
ขั้นความตองการของมนุษยตามทฤษฎีของมาสโลว

ในขั้นตน ครูตองตอบสนองความตองการทางรางกาย โดยใหหองเรียนมี
แสงสวางเพียงพอ มีอากาศท่ีถายเทไดดี นักเรียนไมหิวขาว หิวนํ้า ไดพักผอน
นอนหลับอยางเหมาะสม การใหโอกาสนักเรียนจิบนํ้าเปนคร้ังคราวระหวางการ
เรียนจะชวยกระตุนการทํางานของสมองไดเปนอยางดี

ในขั้นที่สอง ครูตองจัดใหนักเรียนเกิดความรูสึกปลอดภัย ไมถูกคุกคาม
ท้ังจากภายนอกและภายใน ฉันเปนหวงนักเรียนใน 3 จังหวัดภาคใตจริงๆ วา
เขาจะเรียนไดอยางไร ถาเขายังอาจถูกคุกคามจากภัยภายนอกไดตลอดเวลา

ภายในหองเรียน นักเรียนตองรูสึกปลอดภัยจากการใชความ
รุนแรงดวยประการใดๆ อันอาจเกิดจากครูหรือนักเรียนดวยกัน ไมวาดวย
วิธีการใดๆ วาจา การกระทําหรือแมแตดวยภาษากาย เช่ือไหมวา แมแตสีหนา
สายตา นํ้าเสียงและภาษากายของครู ไมวาเล็กนอยแคไหนก็หลอกนักเรียนไมได
นักเรียนสามารถรูสึกไดทันทีวา นักเรียนมีความหมายมีคุณคาแคไหนสําหรับครู
โดยท่ีครูไมตองพูดอะไรสักคํา เด็กนักเรียนมีความสามารถมองครูไดจากขางหลัง
ทะลุถึงหัวใจ เพราะครูเปนคนท่ีเขารักและเทิดทูน นักเรียนประเมินคาของตนเอง
จากสิ่งท่ีครูปฏิบัติตอเขา ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนจึงมีความสําคัญย่ิง
กวาสิ่งใดๆ ตอบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน

เม่ือความตองการพื้นฐาน 2 ประการแรกไดรับการตอบสนองแลว ในขั้น
ที่สาม ครูและนักเรียนจึงจะสามารถรวมกันเดินทางเพื่อตอบสนองและพัฒนา
ความตองการของนักเรียนในลําดับข้ันท่ีสูงตอไปได เร่ิมตนดวยการทําใหนักเรียน
เปนท่ียอมรับตอตนเองและของกลุม ใหนักเรียนรับรูวาตนเองเปนคนสําคัญและ
สมควรไดรับการยกยองจากผูอื่น และในลําดับสูงสุดใหนักเรียนไดพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนดวยการไดรับสิ่งท่ีทาทายและไดรับโอกาสท่ีจะคิดสรางสรรคเพื่อ
การเรียนรูและสรางสรรคในระดับสูง

ผูใหญไมมีอํานาจเหนือความเจริญเติบโตของเด็ก ซ่ึงโดยแทจริงแลว
เกิดข้ึนจากพลังท่ีอยูภายในท่ีผลักดันและสรางเสริมความเปนตัวตนของนักเรียน
ตามวัยและจังหวะชีวิตของเขา ครูมีหนาท่ีสรางบรรยากาศและสภาพแวดลอมท่ี
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เอื้ออํานวยในการเติบโตใหเหมาะสมกับนักเรียนแตละคนเทาน้ัน กระบวน
การเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองใหความสําคัญกับความสัมพันธระหวางครู
กับนักเรียนในฐานะเพื่อนแทแหงการเรียนรู ซ่ึงถือวาเปนพื้นฐานท่ีสําคัญย่ิงใน
การสรางบรรยากาศท่ีสนับสนุนการเรียนรู

เพื่อสรางความสัมพันธกับนักเรียน ครูตองเขาใจนักเรียนในบริบทของ
เขาแตละคน  บริบทน้ีอาจแตกตางกันเน่ืองจากปจจัยตางๆ ไดแก

1. พื้นความรู นักเรียนมีพื้นความรูกอนเขาหัวขอมากนอยเพียงใด มี
ประสบการณท่ีเกี่ยวของมากนอยเพียงใด อยางไร

2. พื้นฐานอารมณ ในวันน้ัน ในขณะน้ัน นักเรียนในช้ันแตละคนมี
อารมณ ความรูสึก ความพรอมในการเรียน มากนอยเพียงใด

3. พื้นเพ นักเรียนมีพื้ นเพทางครอบครัว และชุมชนอยางไร มี
เหตุการณใดในชุมชนรวมถึงชุมชนโรงเรียนท่ีเกิดข้ึน ท่ีอาจจะมีผลกระทบตอการ
เรียน

4. พื้นฐานทางสังคม มีเหตุการณท่ีเกิดข้ึนในปจจุบันในระดับชาติหรือ
ในระดับโลก ซ่ึงอาจจะมีผลกระทบตอการเรียน

ความสัมพันธของครูกับนักเรียนในบริบทของนักเรียนตองตั้งอยูบน
พื้นฐานท่ีสําคัญ 4 ประการ คือ

(1) ความไววางใจและความเคารพนับถือ
ครูสรางบรรยากาศท่ีเปนกันเองในหองเรียนดวยความไววางใจและ

เคารพนับถือกันและกัน เพื่อนักเรียนจะไดผอนคลาย เปดใจ เปนกันเอง และรูสึก
ปลอดภัย บรรยากาศน้ีจะชวยใหนักเรียนกลาเขาหาครู กลาแสดงความรูสึกนึก
คิดตางๆ กลานําเสนอ กลาถามคําถาม ครูสามารถทําไดโดย

 รูจักและจําช่ือนักเรียนแตละคน และจําใหไดเร็วท่ีสุด เพื่อใชใน
หองเรียนและเพื่อใหเกิดบรรยากาศในหองเรียนอยางท่ีพึงปรารถนา ดวยการ
เรียกนักเรียนดวยช่ือของแตละคน
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 กําหนดใหนักเรียนอยางชัดเจนวา ครูตองการใหนักเรียนกลาวนาม
ครูอยางไร เชน คุณครูปานทิพย

 ในช่ัวโมงแรกๆ ของภาคเรียน จับคูนักเรียนใหทําความรูจักกัน
และสลับคูไปเร่ือยๆ

 ชวนใหนักเรียนคนหน่ึงอยูตอสัก 1 - 2 นาทีเม่ือสอนจบแตละคาบ
เพื่อคุยกับครู หาเร่ืองนําดวยการชมอะไรบางอยาง เชน บอกวาถาไมมีนักเรียน
คนน้ีอยูในหองครูตองคิดถึง เพราะหนูใหความรวมมือดีมาก เปนตน

 สังสรรคกับนักเรียนตามบุคลิกและลักษณะนิสัยของครู อาจจะรวม
ในกิจกรรมบางอยางของนักเรียน รับประทานอาหารดวย เดินไปคุยดวย ฯลฯ

 ใหนักเรียนทราบหมายเลขโทรศัพทของครูเพื่อการติดตอ
 ถานักเรียนขาดเรียน โทรศัพทไปหา นัดมาพบ เพื่อมาคุยกันถึง

เหตุผลของการขาดเรียน และงานท่ีนักเรียนตองทําในชวงขาดเรียน

(2) การมีสวนรวมและมิตรภาพ
การศึกษาคาทอลิกใหความสําคัญกับการศึกษาแบบมีสวนรวม คือให

นักเรียนรวมกันเรียนรูดวยความกระตือรือรน ท้ังของแตละบุคคลและรวมพลัง
เปนกลุม

ครูจะชวยใหนักเรียนมีสวนรวมไดโดย ไมควบคุมความคิดของเขา
หรือไมกําหนดกิจกรรมของเขาท้ังหมด เพราะนักเรียนจะทําตามครูสั่งโดยไมมี
โอกาสมีสวนรวม กระตุน ถาม ใหโอกาสแสดงความคิดเห็น และแสดงออกซ่ึง
ความสามารถ เชน คุณจะมีกิจกรรมอะไรกัน คุณจะทําอะไร คุณจะแกปญหาน้ี
อยางไร? ครูสามารถสรางบรรยากาศน้ี โดย

 ฟงความคิดเห็นของนักเรียนดวยทาทีและจิตใจท่ีจดจอ ตั้งใจฟง
เสริมเติมความคิด แทนท่ีจะบอกปดไมใหความสําคัญกับขอคิดของนักเรียน
กลาวคือทําใหนักเรียนรูสึกวาความคิดเห็น สิ่งท่ีเขาแสดงทัศนะน้ันมีคุณคา

 แสดงความจริงใจในความรูสึก ความคิดเห็นและทัศนคติ ทาทีของ
ตนเองตอนักเรียนและตอสาระเน้ือหาความรู กลายอมรับวาทานไมมีคําตอบ
สําหรับทุกคําถาม หากนักเรียนบอกเลาอะไรใหฟงดวยความไววางใจ ใหความ
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เคารพในความไววางใจน้ัน หลีกเลี่ยงการตัดสิน ถูกผิด ดีช่ัว กับสิ่งท่ีนักเรียนเลา
ใหฟงดวยความไววางใจ ท้ังดวยวาจา และอากัปกิริยา

 สรางระบบ “บัดดี้” เพื่อชวยเหลือเกื้อกูลกัน เม่ือคนหน่ึงขาดเรียน
ไมเขาใจบทเรียน การบาน งานท่ีไดรับมอบหมาย ฯลฯ ใหมีการแลกเปลี่ยน
หมายเลขโทรศัพท จับคูตามวิชาเอก แผนการเรียน และบานใกลกัน

 ใหนักเรียนมีโอกาสเสนอแนะวิธีการเรียนการสอนในหอง รวมถึง
ริเร่ิมกิจกรรมการเรียนรูตางๆ

(3) การยอมรับในตัวบุคคล
ครูตองรูจักและยอมรับนักเรียนในสิ่งท่ีเขาเปนในตัวตนของเขา ครู

แสดงออกซ่ึงการยอมรับตัวนักเรียนไดโดยการฟง การยอมรับความคิดเห็น
ความรูสึกของเขา พยายามทําความเขาใจเขา เชน ความคิดแปลกๆ อารมณ
ความรูสึกท่ีอาจเปนความรูสึกทางลบ เชน ความเบ่ือ เปนตน ยอมรับเขาอยางท่ี
เขาเปนอยู การยอมรับไมไดหมายความวาเห็นดวยกับเขา แตยอมรับในฐานะท่ี
เขาเปนบุคคลคนหน่ึง ครูสามารถทําไดโดย

 เขาใจและเขาถึงบริบทท่ีแทจริงของชีวิตพื้นเพของนักเรียน รวมถึง
ครอบครัว เพื่อน สถานะทางสังคมและเศรษฐกิจ นิสัยหรือแมแตความสนใจ
งานอดิเรก ความสามารถพิเศษ

 อดทนอดกลั้นกับนักเรียนและรูจักมองขามความผิดพลาดบาง
ประการ หรือเลื่อนการวางโทษออกไปจนกวาถึงชวงเวลาทางจิตวิทยาท่ีเหมาะสม
และไมทําใหรูสึกอับอาย

 สัมภาษณนักเรียนแตละคนในระหวางปการศึกษาท่ีสอนช้ันเรียนน้ี
อยู เพื่อใหรูจักนักเรียนมากข้ึน และเปดโอกาสใหนักเรียนไดตระหนักวาครูสนใจ
เขาอยางจริงใจ

 พยายามใหไดรับขอมูลสะทอนกลับจากนักเรียน เพื่อใหไดเรียนรู
ถึงมุมมองของนักเรียนวา ครูมีทัศนคติอยางไรกับเขามองวาครูสนใจเขาสัก
เพียงไร ฯลฯ

 ทําใหนักเรียนเห็นดานดีของเขาพรอมๆ กับตัวเขา ท่ีสําคัญคือไม
จับผิด แตจับถูก
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 คาดหวังในตัวนักเรียนบนพื้นฐานของความเปนตัวตนของเขาไม
มากเกินไป ไมนอยเกินไป

 แทนท่ีจะคืนบททดสอบ หรือการบาน ในหองเรียน ขอใหนักเรียน
มารับคืนจากหองพักครู เพื่อเปนโอกาสใหไดพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

(4) การคนพบตัวเอง
นักเรียนจะกาวหนาหรือไม มิใชข้ึนอยูกับการสอนของครู แตดวยการ

ทํางานรวมกัน เพื่อเขาจะคนพบดวยตนเอง โดยใหนักเรียนยกปญหา ยกประเด็น
ท่ีเขาสนใจเอง ใหเขาจัดการอะไรตางๆ ดวยตนเองบาง โดยครูควรจะ

 สงเสริมใหนักเรียนไตรตรองถึงปจจัยแวดลอมท่ีเขาประสบและ
ไตรตรองถึงผลกระทบของปจจัยเหลาน้ันตอตัวของเขา ท้ังในดานทัศนคติ
การตัดสินใจและทางเลือก

 ตอกยํ้าพฤติกรรมดานบวกของนักเรียน และใหโอกาสนักเรียน
พัฒนาพฤติกรรมเหลาน้ัน

 ใหแรงจูงใจในทางบวกทุกคร้ังท่ีมีโอกาสดวยการกลาวชมเชย
ตอบคําถามของนักเรียนดวยทาทีแหงการใหความเคารพและใหเกียรตินักเรียน

 ยินยอมใหนักเรียนทําผิดพลาดได และไมยอทอท่ีจะพยายามตอไป
ตระหนักวาความผิดพลาด บกพรองของนักเรียนในหองเรียนน้ันเปนคนละเร่ือง
กับความสําเร็จหรือลมเหลวในชีวิต

 ให นักเรียนขอยืมหนังสืออางอิงความรูตางๆ และขอยืมจาก
นักเรียนบางครูอาจจะริเร่ิมกระบวนการน้ีดวยการกลาววา “ครูเพิ่งอานหนังสือ
เร่ืองเด็กนอยโตเขาหาแสง ซ่ึงเปนหนังสือท่ีดีมากๆ เลย มีใครตองการขอยืมครู
ไปอานบางไหม”

คุณพอจอหนน่ี โก แนะนําวา กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ไตรตรองอยูบนความเช่ือท่ีวา เปนนักเรียนเอง ไมใชครู  ท่ีจะตองรับผิดชอบมาก
ท่ีสุดตอการเรียนรูของตน และเปนนักเรียนเอง ไมใชครู  ท่ีตองทํางานเปนสวน
ใหญ ครูมีบทบาทสําคัญในการสงเสริมการเรียนรู แตตองไมเปน“จุดสนใจหลัก”
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ในหองเรียนหรือทํางานท้ังหมด สิ่งท่ีควรจะเปนคือ ครูเอื้ออํานวยใหเกิดการ
เรียนรู

(1) สรางความสัมพันธเปนรายบุคคลกับนักเรียนเพื่อให นักเรียนมี
แรงจูงใจท่ีจะเรียน

(2) ใหนักเรียนรูสึกปลอดภัย รวมท้ังเม่ือนักเรียนทําผิดพลาด และไมยอ
ทอท่ีจะพยายามเรียนรูตอไป และ

(3) แสดงใหนักเรียนเห็นในความเช่ียวชาญและความกระตือรือรนของครู
เพื่อเปนตนแบบและเปนแรงบันดาลใจใหกับนักเรียน

ครูมีบทบาทอยางมากในกระบวนการน้ีมากแคไหนหรือ? ฉันขอตอบดวย
ขอสังเกตของพระสันตะปาปาปอลท่ี 6 ท่ีวา “นักเรียนในทุกวันน้ีไมฟงครูอยาง
จริงจัง แตรับฟงผูเปนประจักษพยาน และหากพวกเขารับฟงครู น่ันก็เพราะ
ครูเหลาน้ีเปนประจักษพยาน”

เม่ือฉันไดไตรตรองถึงการสรางบรรยากาศท้ัง 4 ดานแลว ฉันขอสรุปวา
เพื่อใหครูสามารถสรางบรรยากาศในลักษณะดังกลาวได ครูตองศรัทธาในความ
เปนมนุษยและความสามารถท่ีอยูในตัวนักเรียน เร่ิมตนจากการเปดใจของตัวเอง
และมองนักเรียนดวยความเช่ือม่ันและศรัทธาในตัวเขา เพื่อครูจะไดเปนเพื่อนรวม
ทางชีวิตผูซ่ึงพรอมท่ีจะเรียนรูและเติบโตตอไปพรอมๆ กับเขา

ฉันไตรตรอง~~~
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“เชื่อไหมวา แมแตสีหนา สายตา น้ําเสียงและภาษากายของครู
ไมวาเล็กนอยแคไหนกห็ลอกนักเรียนไมได นักเรียนสามารถรูสึก

ไดทันทีวา นักเรียนมีความหมายมีคุณคาแคไหนสําหรับครู
โดยที่ครูไมตองพูดอะไรสักคํา เด็กนักเรียนมีความสามารถมองครู
ไดจากขางหลังทะลุถึงหัวใจ เพราะครูเปนคนที่เขารักและเทิดทูน

นักเรียนประเมินคาของตนเองจากส่ิงที่ครูปฏิบัติตอเขา
ปฏิสัมพันธระหวางครกูับนักเรียนจึงมีความสําคัญย่ิงกวาส่ิงใดๆ

ตอบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน”
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ความรัก
“ความรักยอมอดทน มีใจเอ้ือเฟอ

ไมอิจฉา ไมโออวดตนเอง
ไมจองหอง ไมหยาบคาย
ไมเห็นแกตัว ไมฉุนเฉียว
ไมจดจําความผิดท่ีไดรับ

ไมยินดีในความชั่ว
แตรวมยินดีในความถูกตอง

ความรักใหอภัยทุกอยาง
เชื่อทุกอยาง หวังทุกอยาง

อดทนทุกอยาง” (1คร.13:1-8)
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5. เปดประตสููใจดวยการใหภาพรวม

การใหภาพรวมแกนักเรียนเม่ือเร่ิมตนคาบเรียนหรือกิจกรรมการเรียนรู
ใดๆ เปนการเปดประตูใจของนักเรียนเพื่อใหพรอมสําหรับการเรียนรูรวมกันของ
นักเรียนและครู เพราะการใหภาพรวมอยางดีน้ันมีผลตอนักเรียนดังตอไปน้ี

1. ปลุกเราความสนใจของนักเรียนในเน้ือหาท่ีกําลังจะเรียนหรือ
กิจกรรมท่ีจะทํา (Interest)

2. ใหนักเรียนรูวาเน้ือหาท่ีกําลังจะเรียนรูน้ีมีความจําเปนตอนักเรียน
(Need)

3. ใหนักเรียนไดรับรูลวงหนาวาครูจะใชเวลาเทาใดสําหรับหัวขอน้ี
(Time)

4. ช้ีใหเห็นหัวขอและข้ันตอนหรือกระบวนการเรียนท่ีสําคัญ (Range)
5. กําหนดและตกลงวัตถุประสงคการเรียนรูอยางชัดเจนและมีสวนรวม

(Objective)

การใหภาพรวมท่ีดีจะทําใหนักเรียนสามารถรูลวงหนาวา เขาจะไดเรียนรู
อะไร อยางไร และเพื่ออะไร นักเรียนจะสามารถจินตนาการถึงภาพรวมท่ีกําลังจะ
เรียนเพื่อการทบทวน วินิจฉัย หรือไตรตรอง อันจะนําไปสูการวางรากฐานของ
ชีวิตอยางมีเปาหมายและการวางแผนในระยะสั้นและระยะยาว
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ออ! ฉันยังไมไดบันทึกเลยวาการใหภาพรวม (Big Picture) คืออะไร การ
ใหภาพรวมกับนักเรียนเปนเทคนิคที่จําเปนในการเร่ิมคาบเรียนในทุกคาบ
เรียน โดยครูใชเวลาประมาณ 5 นาที กอนเร่ิมเขาสูเน้ือหาหรือกิจกรรมการ
เรียนรู อธิบายถึงสิ่งที่กําลังจะเกิดขึ้นในคาบเรียนน้ัน เพื่อกระตุนความ
สนใจและทําใหเกิดการมีสวนรวมในชั้นเรียน ในระหวางการใหภาพรวม ครู
สามารถเพงความสนใจของนักเรียนเพื่อเปดใจของนักเรียนสูเน้ือหาสาระท่ีครู
ตองการใหนักเรียนเรียนรูน้ัน

ดวยการใหภาพรวมท่ีดี นักเรียนจะไดรับรูลวงหนาวา นักเรียนไดเรียนรู
อะไรบ าง นักเรียนจะเรียนอยางไร และทําไมนักเรียนตองเรียน รู เร่ืองน้ี
ดร.ธานินทร สุวงศวาร ไดแนะนําใหฉันใช INTRO Model ในการใหภาพรวม
ดังน้ี

1. Interest (ความนาสนใจ) -- ช้ี ให เห็ น ว า เ น้ื อหา ท่ี กํ าลั งจะเรียน
มีความนาสนใจอยางไร หรือเกี่ยวของ
กับนักเรียนอยางไร

2. Need (ความจําเปน) -- ช้ีให เห็นวาทําไมนักเรียนจําเปนตอง
เรียนรูเร่ืองน้ี นักเรียนจะไดอะไรในชีวิต
นักเรียนจะเขาใจเร่ืองใด หรือจะไดรับ
การพัฒนาทักษะดานใด

3. Time (เวลา) -- จะใชเวลาเทาไหร และอยางไร
4. Range (หัวขอและเน้ือหา) -- มีหัวขอและหัวขอยอยท่ีจะเรียน หรือ

เน้ือหาสาระครอบคลุมเพียงใด
5. Objectives (วัตถุประสงค) -- มี วั ต ถุ ป ระสงค อ ะไรในการเรียน รู

นักเรียนจะเขาใจเร่ืองใด หรือจะไดรับ
การพัฒนาทักษะดานใด
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การเขียนเรียงเปนคําวา I – N – T – R – O เปนเพียงเพื่อใหการจดจํา
งายเทาน้ันวา การใหภาพรวมควรจะครอบคลุมอะไรบาง แตเม่ือนําไปปฏิบัติ เรา
จะสามารถคิดและเขียนสลับสับเปลี่ยนไดตามความถนัดของเราเองและตามความ
เหมาะสมกับเน้ือหาสาระท่ีกําลังจะสอน ในสวนตัวของฉัน ฉันจะเร่ิมเขียน
แผนการสอนจาก O และ N กอนเสมอ เพราะจะชวยใหฉันชัดเจนวา ฉันกําลังจะ
สอนอะไร อยางไร และเพราะเหตุใด

ฉันไดรวบรวมคําแนะนําบางประการในการใหภาพรวมกับนักเรียนมา
ฝากกันไว ดังน้ี

1. ครูควรใชเวลาในการใหภาพรวมเพื่อการสรางทักษะในการมอง
ภาพรวม (Holistic) และทักษะในการเรียนรูใหแกนักเรียน

2. ครูควรเตรียมตัวเปนอยางดีและอยางเต็มท่ีวาจะใหภาพรวมไดอยาง
ชัดเจนและนาสนใจไดอยางไร

3. ครูควรใหภาพรวมท่ีกระชับและมีหัวขอไมมากแตใหรายละเอียดท่ี
พอควร

4. ครูไมจําเปนตองกระตุนใหนักเรียนบันทึกทุกคําท่ีครูพูด ในระหวาง
การใหภาพรวม ครูควรใหนักเรียนตั้งใจฟงและทําบันทึกยอ เพื่อเปนแนวทาง
หลังจากท่ีครูพูดจบแลว

การใหภาพรวมเปนเทคนิคท่ีล้ําลึกในการชวยพัฒนาทักษะในการเรียนรู
และการคิดในระดับท่ีสูงข้ึน เม่ือเร่ิมคาบเรียนครูใหนักเรียนมองเห็นภาพรวม
(Holistic) ในระหวางเวลาเรียน ครูคอยๆ แยกยอยภาพรวมน้ันเปนภาพเล็กๆ ท่ี
เปนหัวขอยอยตางๆ และแสดงถึงความสัมพันธของหัวขอยอยเหลาน้ัน กอนจบ
คาบเรียน ดวยการไตรตรองอีกคร้ังหน่ึง นักเรียนจะไดรับโอกาสท่ีทบทวนภาพ
เล็กๆ และประกอบใหกลับเปนภาพใหญในใจของเขาอีกคร้ัง และตรวจสอบวา
เขาไดเรียนรูครบถวนอยางท่ีครูตั้งใจไวตั้งแตตอนเร่ิมคาบเรียนหรือไม
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เปาหมายของการสอนแตละวิชามิไดอยู ท่ีเพียงทําใหนักเรียนไดรับ
ความรู แตยังใหนักเรียนเขาใจในคุณคาของความรูน้ันและการคนพบความจริง
โดยอาศัยประสบการณการเรียนรูในรูปแบบตางๆ ดวย

ดวยการใหภาพรวมอยางละเอียดถี่ถวนของเน้ือหาสาระ นักเรียนจึง
ไดรับรูถึงภาพรวมและไดรับการบอกเปนนัยๆ ในตนคาบเรียนวา หัวขอยอย
ตางๆ มีความสัมพันธ และสามารถนํามาประกอบเปนภาพใหญไดอยางไร
นักเรียนจะเกิดทักษะในการสังเคราะหภาพเล็กในการเปนภาพรวมท่ีครบถวนได
และในทางกลับกัน นักเรียนก็จะสามารถวิเคราะหภาพเล็กออกจากภาพใหญได
ดวย การใหภาพรวมที่ดีและไดผลจึงเปนการฝกฝนทั้งการคิดสังเคราะห
และการคิดวิเคราะหของนักเรียนไดเปนอยางดี ฉันคิดวาการใหภาพรวมเปน
การใชเวลา 3 – 5 นาทีแรกของคาบเรียนหรือกิจกรรมการเรียนรูท่ีคุมคาจริงๆ

ฉันไตรตรอง~~~
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“การใหภาพรวมเปนเทคนิคที่ล้ําลึกที่จะชวยพัฒนาทักษะ
ในการเรียนรู และการคิดในระดับที่สูงขึ้น

เมื่อเริ่มคาบเรียน ครูใหนักเรียนมองภาพรวม (Holistic)
ในระหวางเวลาเรียน ครูคอยๆ แยกยอยภาพรวมนั้น

เปนภาพเล็กๆ ที่เปนหวัขอยอยตางๆ และความสัมพันธ
ของหัวขอยอยเหลานัน้ เมื่อจบคาบเรียนดวยการไตรตรอง

นักเรียนจะไดรับโอกาสที่ทบทวนภาพเล็กๆ
และประกอบเปนภาพใหญในใจของเขาอีกครัง้

และตรวจสอบวาเขาไดเรียนรูครบถวน
อยางที่ครูต้ังใจไวต้ังแตตอนเริ่มคาบเรียนหรือไม”
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ความจรงิ
“ทานจะเรียนรูความจริง และความจริงจะทําใหทานเปนอิสระ”

(ยน.8:32)
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6. นาํเสนอบทเรยีนเพือ่นกัเรยีนแตละคน

ในท่ีสุด ก็มาถึงข้ันตอนท่ีฉันถนัดและคุนเคยเสียที การ “สอน” บทเรียน
ใหแกนักเรียน แตพอไดอานเอกสารเกี่ยวกับกระบวนการสอนท่ีเนนการไตรตรอง
ฉันก็ถึงกับตองอึ้งไปช่ัวขณะ ข้ันตอนน้ีเรียกวาถูกเรียกวา “การนําเสนอบทเรียน”
อาว! ไมใชการ “สอน” บทเรียนหรอกหรือ? ทําไมนะเหรอ?

นักบุญอิกญาซีโอ ผูใหกําเนิดการศึกษาท่ีเนนการไตรตรองไดพิสูจนดวย
ประสบการณการศึกษาของทานเองวา ความกระตือรือรนแตเพียงอยางเดียว
ไมเพียงพอ ที่จะทําใหการศึกษาประสบความสําเร็จได วิธีท่ีนักเรียนไดรับ
การนําทางและวิธีท่ีใชในการสอนนับเปนสวนท่ีสําคัญมาก

เม่ือพูดถึงการ “สอน” บทเรียน ซ่ึงฉันคุนเคย เปนการสื่อสารดานเดียว
จากครูสูนักเรียน หรือท่ีภาษาเทคนิคเรียกวา “การบรรยาย” หรือ “Chalk and
Talk” ซ่ึงก็ฟ งดู เกดี  การเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองยังคงถือวาการ
บรรยายเปนเคร่ืองมือท่ีสําคัญ เพราะครูสามารถกําหนดวัตถุประสงคทาง
วิชาการท่ีถูกตองแมนยําและมีขอบเขตสําหรับช้ันเรียนแตละช้ันโดยงาย แต
วัตถุประสงคของการเรียนรูท่ีแทจริงเปนมากกวาน้ัน นักบุญอิกญาซีโอช้ีใหเรา
ตระหนักวา ถึงแมวาการสอนทางวิชาการที่ไดรับการจัดระบบเรียบรอยเปน
อยางดี ก็ไมอาจชวยใหบุคคลเติบโตขึ้นอยางแทจริงได ยกเวนแตนักเรียน
จะไดมีสวนรวมอยางกระตือรือรนในกระบวนการเรียน การเรียนจะไม
เกิดขึ้นโดยที่นักเรียนไมไดลงมือปฏิบัติดวยความเขาใจของตนเอง ดังน้ัน
การฝกปฏิบัติและกิจกรรมการเรียนรูตางๆ จึงเปนสิ่งสําคัญ
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การเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองใหความสําคัญอยางมากกับการ
คัดเลือกและปรับเปลี่ยนเพื่อใหเหมาะสมกับนักเรียน บนพื้นฐานความเช่ืออันเปน
รากฐานท่ีวา “แมกระทั่งเด็กเล็กๆ ก็สามารถเรียนรูไดมากมาย ถาหาก
เด็กๆ เหลาน้ันไมไดถูกยัดเยียดสิ่งตางๆ มากเกินไปในคร้ังเดียว” ขอบเขต
และลําดับข้ันตอนท่ีถูก ออกแบบมาใหเหมาะสมตามแตความสามารถของ
นักเรียนเปนสิ่งสําคัญพื้นฐาน

ประเด็นน้ีทําใหฉันคิดถึงรายงานการวิจัยทางการศึกษาในปจจุบัน ท่ีได
ศึกษาวิจัยการศึกษาในประเทศตางๆ ถึงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในโลกปจจุบัน
ผลการวิจัยแสดงวา ประเทศที่ประสบความสําเร็จไดลดจํานวนหัวขอที่สอน
ลง แตเนนสอนใหลึกขึ้นในแตละป ใหความสําคัญกับทักษะการใชเหตุผลและ
การประยุกตใชความรูมากกวาการสอนเน้ือหามาใหครบถวน และมีลําดับการหวัง
ผลท่ีอิงตามความกาวหนาของการเรียนรูในสาขาเดียวกันหรือระหวางสาขาวิชา

ฉันอดไมไดท่ีจะหยุดเพื่อถามตัวเองวา “แลวนักเรียนของฉันถูกยัดเยียด
สิ่งตางๆ มากเกินไปในคร้ังเดียวหรือเปลา?”

ในเม่ือการออกแบบการเรียนการสอนใหเหมาะสมตามแตความสามารถ
และบริบทของนักเรียนเปนสิ่งสําคัญพื้นฐาน มนุษยมีประสาทสัมผัสท่ีใชในการ
เรียนรูประสบการณภายนอก 3 อยาง คือ การมอง (Visual) การฟง (Auditory)
และการสัมผัสหรือเคลื่อนไหว (Kinesthetic) แมวาทุกคนจะมีประสาทสัมผัส
ครบท้ัง 3 อยาง แตนักเรียนแตละคนมีความถนัดในการใชประสาทสัมผัสแตกตาง
กัน บางคนอาจถนัดในการมอง บางคนอาจถนัดในการฟง ขณะท่ีคนอื่นๆ อาจ
ถนัดในการเคลื่อนไหวมากกวา

เม่ือตระหนักถึงความแตกตางน้ี ฉันคิดวาควรพยายามจัดวิธีการเรียน
การสอนท่ีมีความหลากหลาย เพื่อใหนักเรียนแตละคนมีโอกาสใชประสาทสัมผัส
ท่ีตนเองถนัดในการเรียนรู ฉันควรสังเกตและบันทึกวานักเรียนแตละคนถนัดใช
ประสาทสัมผัสแบบใด เพื่อออกแบบแผนการเรียนรูใหเหมาะสมกับนักเรียนเปน
รายบุคคลใหมากท่ีสุดเทาท่ีฉันจะทําได
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ผูเรียนแบงออกไดเปน 3 ประเภทตามประสาทสัมผัสการเรียนรู ดังน้ี

1. ผูเรียนรูดวยการมอง (Visual Learner)
ผูเรียนรูดวยการมองมีประมาณรอยละ 40 - 50 ของประชากรท้ังหมด มี

ลักษณะและวิธีการเรียนรู ดังน้ี
 เรียนรูดวยการมองเห็นวัตถุ ในขณะท่ีฟง ตองดูตําราเรียนในขณะท่ี

ครูพูด โดยเฉพาะการเรียนภาษาตางประเทศ
 เรียนรูไดดีข้ึน เม่ือมีภาพประกอบในกราฟ แผนภูมิ แผนผัง หรือ

รูปภาพ หรือเม่ือไดดูภาพยนตร หนังสั้น โปรแกรมคอมพิวเตอรหรือสื่อตางๆ
 อาจไมถนัดท่ีจะจดบันทึกขณะฟงบรรยาย
 จําสิ่งท่ีอานไดดีกวาท่ีฟงและเก็บขอมูลเปนภาพ

เพื่อทบทวนรูปแบบการเรียนการสอนของฉัน ฉันตั้งคําถามกับตัวเองและ
บันทึกคําตอบของฉัน ดังตอไปน้ี

1. ในแตละคาบเรียน ฉันใชการสอนท่ีเนนการมองคิดเปนรอยละเทาไร?
2. ฉันใชเทคนิควิธีอะไรบางท่ีใหนักเรียนใชประสาทสัมผัสการมองท่ี

ไดผลเปนอยางดี?
3. ฉันเปนผูท่ีเรียนรูดวยการมองหรือไม ถาใช มีเทคนิคอะไรบาง 2 - 3

อยางท่ีฉันพบวาเปนประโยชนกับฉัน หรือท่ีฉันชอบมากท่ีสุด?

2. ผูเรียนรูดวยการฟง (Auditory Learner)
ผูเรียนรูดวยการฟงมีประมาณรอยละ 15 - 20 ของประชากรท้ังหมด

ผูเรียนกลุมน้ีคงเปนกลุมในฝนของผูสอนท่ีชอบ “Chalk and Talk” แนๆ เลย
ผูเรียนกลุมน้ีมีวิธีการเรียน ดังน้ี

 เรียนรูไดดีท่ีสุดดวยการฟง และจดบันทึกไดอยางดี
 เรียนรูไดดีข้ึน ดวยการกลับไปฟงบันทึกเสียงคําบรรยาย
 มีปญหาในคาบเรียนท่ีใหอานหนังสือโดยไมมีการบรรยาย
 จําสิ่งท่ีไดฟงดีกวาจากสิ่งท่ีอาน
 สามารถแปลงขอมูลท่ีฟง เพื่อจําเปนภาพได
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เพื่อทบทวนรูปแบบการเรียนการสอนของฉัน ฉันตั้งคําถามกับตัวเองและ
บันทึกคําตอบของฉัน ดังตอไปน้ี

1. ในแตละคาบเรียน ฉันใชการสอนท่ีเนนการฟงคิดเปนรอยละเทาไร?
2. ฉันใชเทคนิควิธีอะไรบางท่ีใหนักเรียนใชประสาทสัมผัสการฟงท่ี

ไดผลเปนอยางดี?
3. ฉันเปนผู ท่ีเรียนรูดวยการฟงหรือไม? ถาใช มีเทคนิคอะไรบาง

2 - 3 อยาง ท่ีฉันพบวาเปนประโยชนกับฉันหรือท่ีฉันชอบมากท่ีสุด?

3. ผูเรียนรูดวยการเคลื่อนไหว (Physical Learner)
ผูเรียนรูดวยการเคลื่อนไหวมีประมาณรอยละ 15 - 20 ของประชากร

ท้ังหมด เปนกลุมท่ีครูคงตองใชพลังกายมากหนอยในการเคลื่อนไหวไปกับเขา
กลุมน้ีมีวิธีเรียน ดังน้ี

 เรียนรูไดดีท่ีสุดดวยการสัมผัส จับตอง และใชสิ่งของตางๆ
 เคลื่อนไหวสวนตางๆ ของรางกาย หรือวัสดุใกลตัว เชน ปากกา

ดินสอ ตลอดเวลา
 มักจะมีปญหาในคาบเรียนท่ีเนนการบรรยาย และไมสามารถจด

บันทึกไดดี
 สามารถจดจําไดดีในสิ่งท่ีไดลงมือทํา มากกวาเพียงแคการฟง

บรรยายหรือการมอง
 มีแนวโนมท่ีจะแกปญหาโดยการใชรางกาย จึงทําใหดูเหมือนวาเปน

คนหุนหันพลันแลน และควบคุมไดยาก
 สามารถจดจําทักษะทางกีฬาหรือศิลปะ ไดดีกวาหลักทางวิชาการ

เพื่อทบทวนรูปแบบการเรียนการสอนของฉัน ฉันตั้งคําถามกับตัวเองและ
บันทึกคําตอบของฉัน ดังตอไปน้ี

1. ในแตละคาบเรียน ฉันใชการสอนท่ีเนนการเคลื่อนไหวคิดเปนรอยละ
เทาไร?

2. ฉันใช เทคนิควิธีอะไรบ างท่ี ให นักเรียนใชประสาทสัมผัสการ
เคลื่อนไหวท่ีไดผลเปนอยางดี?
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3. ฉันเปนผู ท่ี เรียนรูดวยการเคลื่อนไหวหรือไม? ถาใช มีเทคนิค
อะไรบาง 2 - 3 อยางท่ีฉันพบวาเปนประโยชนกับฉันหรือท่ีฉันชอบมากท่ีสุด?

นักเรียนควรไดรับโอกาสท่ีจะพัฒนาและเรียนรูประสาทสัมผัสท้ัง 3 ดาน
แมวาจะมีความถนัดในการใชประสาทสัมผัสน้ันแตกตางกัน ครูจึงควรจัดการ
เรียนการสอน โดยใชเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย และสงเสริมการใชและพัฒนา
ประสาทสัมผัสท้ัง 3 ดานของนักเรียนแตละคน และขณะเดียวกันใหโอกาส
นักเรียนไดใชความถนัดในการเรียนรูของตนอยางเทาเทียมกัน

การศึกษาคาทอลิกเรียกรองใหครูจัดประสบการณการเรียนรูท่ีดีและ
เหมาะสมใหแกนักเรียน ครูพึงวางแผนการเรียนรูใหเหมาะสมกับความสามารถ
และความตองการของนักเรียนแตละคน ครูตองใหกําลังใจ กระตุน ใหคําแนะนํา
ชวยเหลือ ตลอดจนตักเตือนอยางเปนมิตร เพื่อใหเกิดผลท้ังทางวิชาการและทาง
ศีลธรรม และท่ีสุดครูตองภาวนาใหแกนักเรียนแตละคน

นอกจากการใหความสําคัญกับการวางแผนการเรียนการสอนท่ีใหโอกาส
แกนักเรียนใชประสาทสัมผัสท่ีแตกตางกันแลว กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน
การไตรตรองยังใหความสําคัญกับ “การทําซํ้า” ท้ังท่ีเปนรายวัน รายสัปดาห
รายเดือน รายป เพราะนักเรียนจะไดฝกฝนจนเกิดความชํานาญ แตการทําซํ้า
ไมไดหมายถึงการสอนซํ้าแลวซํ้าอีกเพื่อใหจดจําเน้ือหาสาระซ่ึงทําใหเบ่ือหนาย
ในทางตรงกันขาม การทําซํ้าเปนการใหโอกาสนักเรียนท่ีจะเขาใจและไตรตรอง
สวนตัว และไดซึมซาบ บทเรียนน้ันมาเปนของตนเอง ซ่ึงจะเกิดข้ึนไดก็ตอเม่ือ
นักเรียนรูสึกตื่นเตนกับบทเรียนและไดไตรตรองบทเรียนท่ีครูนําเสนอ

นอกจากวิธีการสอนแลว แนนอนวา ครูตองใหความสําคัญกับเน้ือหาท่ีจะ
นําเสนอดวย ครูตองเขาใจอยางถองแทถึงเน้ือหาวิชาการท่ีสอน และจะสมบูรณ
แบบไร ท่ีติ  หากครูรักและคลั่งไคลในเน้ือหาวิชาน้ัน ครูพัฒนาตนจนเปน
ผูเช่ียวชาญและมีความกระตือรือรนท่ีจะนําเสนอเน้ือหาในวิชาน้ัน ไมใชเพื่ออวด
ภูมิ แตเพื่อจูงใจใหนักเรียนใฝฝนท่ีจะเปนผูเช่ียวชาญและกระตือรือรนในการ
เรียนรูวิชาน้ันเชนเดียวกัน ครูตองใชความเช่ียวชาญของตนท่ีจะแบงเน้ือหาเปน
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คําเล็กๆ แลวคอยๆ ปอนนักเรียนทีละคําทีละคํา ใหเหมาะสมกับความสามารถใน
การรับรูของนักเรียนแตละคน โดยไมยัดเยียดสิ่งตางๆ มากเกินไปในคร้ังเดียว

ฉันไตรตรอง~~~
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“นักบุญอิกญาซีโอชี้ใหเราตระหนักวา
ถึงแมวาการสอนทางวชิาการที่ไดรับการจัดระบบเรียบรอย
เปนอยางดี ก็ไมอาจชวยใหบุคคลเติบโตขึ้นอยางแทจริงได

ยกเวนแตนักเรียนจะไดมีสวนรวมอยางกระตือรือรน
ในกระบวนการเรียน การเรียนจะไมเกิดขึ้นโดยที่นักเรียน

ไมไดลงมือปฏิบัติดวยความเขาใจของตนเอง ดังนั้น
การฝกปฏิบัติและกิจกรรมการเรียนรูตางๆ จึงเปนส่ิงสําคัญ”
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ความเชื่อศรัทธา
“ความเชื่อ คือ ความม่ันใจในสิ่งท่ี

เราหวัง เปนขอพิสูจนถึง สิ่งท่ีมองไมเห็น
เพราะความเชื่อ เราจึงเขาใจวาพระวาจา
ของพระเจาเนรมิตสรางโลก” (ฮบ.11:1-5)
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7.  สาํรวจชีวติดวย See-Judge-Act

ตอนน้ีฉันคงผานคร่ึงทางของการเดินทางเพื่อเรียนรูกระบวนการเรียน
การสอนท่ีเนนการไตรตรอง ย่ิงฉันรูจักและเขาใจกระบวนการน้ีมากข้ึนเทาใด ฉัน
ก็ย่ิงประทับใจและชอบกระบวนการน้ีมากข้ึนเทาน้ัน แตในขณะเดียวกัน ฉันกลับ
เร่ิมเกิดความรูสึกกังวลวา การเดินทางของฉันจะประสบความสําเร็จอยางท่ีตั้งใจ
ไวไหม? เพื่อนรวมทางของฉันคิดรูสึกอยางไรอยู? พวกเขาจะชอบและเขาใจ
กระบวนการน้ีมากข้ึนเหมือนฉันไหม? ฉันอยากไดคําแนะนําและกําลังใจจากใคร
สักคน ในวันท่ีฉันกําลังมีคําถามเหลาน้ีในใจน้ีเอง ฉันไดไปออกกําลังท่ี Fitness
Center ใกลๆ ท่ีทํางาน หลังออกกําลังกายเสร็จ ฉันคอยๆ เดินชาๆ ไปหอง
อาบนํ้า มีสุภาพสตรีตัวเล็กๆ ทวมๆ ซ่ึงฉันเคยเห็นบอยคร้ังท่ีน่ี เดินอยางรวดเร็ว
และกําลังแซงฉันไป สายตาของฉันทอดตามเธอไป เม่ือเธอแซงไป ฉันเห็น
ดานหลังเสื้อของเธอ ฉันถึงกับอึ้งไปช่ัวขณะเม่ือไดอานขอความท่ีพิมพไว
ดานหลังเสื้อของเธอ ขอความน้ันเขียนวา

My advice is…………
Success is a journey
…..…….Not a destination.
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ขอความน้ีควรจะแปลวา

คาํแนะนาํของฉนัคอื…..…….

ความสาํเร็จคอืการเดนิทาง
…..…….ไมใชจุดหมายปลายทาง

“โดนเขาเต็มๆ เลยเรา!” ใชแลว ตอนน้ีฉันกําลังเดินทางอยู ฉันอยูบน
เสนทางของความสําเร็จแลว จะกังวลอะไรกับจุดหมายปลายทาง เม่ือเดินอยูบน
เสนทางท่ีถูกตองดวยความกระตือรือรนและเต็มไปดวยความหวัง จุดหมาย
ปลายทางอาจเปนอะไรก็ได ฉันตองมุงม่ันและกาวไปขางหนาตอไปและสนุก
ตื่นเตนกับการเรียนรูและคนพบสิ่งใหม ดวยใจยินดีมิใชหรือ! เรามาเดินทางตอไป
ดวยกันนะ

บันทึกในบทท่ีแลวเนนถึงการนําเสนอบทเรียนดวยกระบวนการท่ี
หลากหลายเพื่อใหนักเรียนใชประสาทสัมผัสท้ัง 3 อยาง คือ การมอง การฟง และ
การเคลื่อนไหวในการเรียนรู ดวยประสาทสัมผัสท่ีนักเรียนแตละคนถนัด ท้ังน้ี
เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของการศึกษา

วัตถุประสงคของการศึกษามักจะได รับการนําเสนอในแงของการ
ถายทอดวัฒนธรรม น่ันคือการสงผานภูมิปญญาที่ชนรุนกอนไดสั่งสมกันมา
ไปยังชนรุนใหม แตในศตวรรษท่ี 21 น้ี เยาวชนชายและหญิงจะตองมีทักษะทาง
เทคโนโลยีใหมๆ พวกเขาจะตองมีทักษะในการเขาใจและวิพากษตอทุกแงทุกมุม
ของชีวิตดวยความรัก เพื่อท่ีจะตัดสินใจท่ีจะสงผลกระทบตอชีวิตท้ังหมดของเขา
ไปในทางท่ีดีข้ึน การตัดสินใจน้ีตองทําโดยผานการศึกษา การไตรตรอง การ
วิเคราะห การวิพากษ และการจัดสรรทางเลือกตางๆ บนรากฐานของคุณคา
คุณธรรม และจริยธรรมท่ีดีงาม

กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองไดนําเสนอกระบวนการ
เพื่อใหเกิดการไตรตรอง ซ่ึงสามารถชวยในการเจริญเติบโตของนักเรียน ซ่ึง
สามารถแสดงเปนแผนภาพที่ 3 กระบวนการเพื่อใหเกิดการไตรตรอง ดังน้ี
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แผนภาพที่ 3 กระบวนการเพือ่ใหเกิดการไตรตรอง

หลังจากฉันไดศึกษาเชิงวิพากษ ฉันพบวากระบวนการน้ีชางเหมือน
และสอดคลองดวยกับกระบวนการสํารวจชีวิตดวย See-Judge-Act จริงๆ
กระบวนการสํารวจชีวิตเปนกระบวนการของขบวนการ Y.C.S. ยอมาจาก Young
Christian Students ท่ีฉันไดเรียนรูจากคุณพอเฉลิม กิจมงคล ฉันไดใชในชีวิต
ของฉันมาตั้งแตเปนนักเรียนมัธยม จนฝงรากลึกในตัวฉันนับเปนเวลากวา 30 ป
มาแลว

ดวยคําแนะนําของท่ีปรึกษาการเดินทางของฉัน อาจารยสุมิตรา พงศธร
ฉันจึงไปบูรณาการและบันทึกกระบวนการท้ังสองเขาดวยกัน

กระบวนการน้ีจําเปนมากย่ิงข้ึนในโลกสมัยใหมน้ี โลกท่ีเต็มไปดวย
สิ่งกระตุนและสิ่งเรารอบตัวตลอดเวลา คนเราแทบจะไมมีชองวางของเวลาท่ีจะ
หยุดคิด เพื่อคิดวินิจฉัยและไตรตรอง คนในโลกปจจุบันมีแนวโนมท่ีจะตอบสนอง
ตอประสบการณท่ีไดรับดวยการปฏิบัติในทันทีทันใด

--- > --- มี / เฝาดูประสบการณ --- > ---

ประเมินผล ไตรตรอง

--- < --- ลงมือปฏิบัติ --- < ---
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กระบวนการ See-Judge-Act และกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ไตรตรอง ฝกฝนทักษะท่ีจําเปนใหแกนักเรียนและครูท่ีจะฝกฝน ใหสามารถหยุด
อยูช่ัวขณะ เพื่อท่ีจะคิดวินิจฉัยและไตรตรอง กอนจะตัดสินใจและลงมือปฏิบัติใดๆ

การวินิจฉัยไตรต่รองก่อนลงมือปฏิบติั

กระบวนการสํารวจชีวิต (Review of Life) เปน “เคร่ืองมือ” หน่ึงท่ีชวยให
นักเรียนและครูสามารถเฝาดู วินิจฉัย และเลือกปฏิบัติไดวา “พวกเขาจะ
ตอบสนองตอประสบการณท่ีมีในสถานการณทางสังคม หรือเหตุการณปจจุบัน
อยางมีคุณธรรมท่ีถูกตองและเหมาะสมไดอยางไร” เพื่อเปลี่ยนตัวเอง ครอบครัว
และสังคมรอบตัวใหดีย่ิงข้ึน

กระบวนการสํารวจชีวิตเรียนรูไดจากการปฏิบัติข้ันตอนตางๆ ในการ
สํารวจชีวิตสวนตัวและเปนกลุม โดยการสังเกต พิจารณา ตรึกตรอง แลกเปลี่ยน
แบ งปนและหาแนว มิใช เพียงการฟ งบรรยายหรือฟ งการอบรม แต เปน
กระบวนการตอเน่ืองของการตอบสนองตอประสบการณท่ีมีดวยตนเอง หรือรับรู
จากบุคคลอื่นในสถานการณหรือเหตุการณตางๆ และการลงมือปฏิบัติ ซ่ึงอาจ

ประสบการณ์ การปฏิบติัตอบสนอง

หยุดชั่วขณะ ตอบสนอง
ประสบการณ์ การปฏิบติัคิดวินิจฉัย

ไตร่ตรอง
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แบงออกเปน 3 ข้ันตอน คือ 1. มองดูประสบการณ (See) 2. คิดวินิจฉัย (Judge)
และ 3. ลงมือทํา (Act)

ข้ันตอนการมองดู (See) เปนการวิเคราะหความจริงของชีวิต หรือ
ประสบการณของมนุษย (Analysis of the Truth of Life) ซ่ึงแมวาจะมีความจริง
หรือประสบการณท่ีมีความนายินดีอยูบาง แตสวนใหญแลว จะเปนสภาพความ
เปนจริงหรือประสบการณในทางลบตางๆ ในข้ันตอนน้ีจึงตองระลึกไวเสมอวามี
เปาหมายอันเปนความหวังของการสํารวจชีวิต คือการทําใหโลกท่ีอยูในภาวะทาง
ลบใหกลายเปนโลกท่ีดีกวาหรือท่ีศาสนาคริสตใชคําวา “โลกท่ีเปนอาณาจักร
ของพระเจา”

แผนภาพที่ 6 โลกที่เปนอาณาจักรของพระเจา

ใหกลายเปน
ประสบการณดานลบ

ความเกลียดชัง
การตอสูดิ้นรน

ความยากลําบาก
การกดข่ีขมเหง
ความอยุติธรรม

ความขัดแยง
ความโลภ

การแบงแยก
ความเห็นแกตัว

โลกที่เปนอาณาจักรของพระเจา

ความรัก
การแบงปน
ความยินดี
เสรีภาพ
ความยุติธรรม
สันติ
ความพอเพียง
ความเปนหน่ึงเดียวกัน
การชวยเหลือเกื้อกูล
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ข้ันตอนการคิดวินิจฉัย (Judge) เปนการนําหลักวิชาการ คุณคาพระ
วรสารท่ีพระเยซูทรงสอนและเปนแบบอยาง หรือหลักธรรมทางศาสนา มาปรับใช
กับสถานการณหรือสภาพความจริงน้ัน เพื่อเลือกการลงมือปฏิบัติ (Act) ได
อยางถูกตองเหมาะสม ท้ังน้ี เพื่อท่ีจะทําใหตนเอง คนรอบขาง สังคมและโลกดีข้ึน
กวาท่ีเปนอยู

ความหมายและการปฏิบัติในแตละข้ันตอนเปนดังตอไปน้ี

1. มองดูประสบการณ (See)
กระบวนการสํารวจชีวิตเร่ิมตนจากการมองดู สังเกต สํารวจและวิเคราะห

ประสบการณในสถานการณหรือประเด็นปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในชีวิต และนํามา
วิเคราะห เพื่อทําความเขาใจถึงตนตอของสาเหตุ และผลกระทบท่ีมีตอตนเอง
ครอบครัว บุคคลรอบขาง โรงเรียน ประเทศชาติ และสังคมโลกโดยรวม

การรับรูประสบการณน้ันอาจเปนประสบการณตรงท่ีเกิดข้ึนกับตนเอง
หรือตัวเองอยูในสถานการณน้ัน เชน การสนทนา การถกเถียงกัน การตรวจสอบ
ในหองปฏิบัติการ การออกภาคสนาม หรืออาจเปนประสบการณจากผูอื่นโดยการ
รับฟงผูอื่น โดยการอาน การฟงคําบรรยาย การรับฟงจากสื่อตางๆ

 สํารวจ รวบรวมขอเท็จจริงจากประสบการณของตนและของผูอื่น
ในสภาพการณ หรือเหตุการณท่ีพบในชีวิตประจําวัน รวมถึงกิจกรรมการเรียนรู
ตางๆ

 วิเคราะหความจริงเพื่อคนหาสาเหตุจูงใจท่ีทําใหเกิดสถานการณ
หรือเหตุการณน้ัน และบุคคลตางๆ ท่ีเกี่ยวของ

 คาดการณถึงความเกี่ยวของ ผลลัพธและผลกระทบตางๆ ท่ีอาจมี
ตอตนเอง ผูอื่น และสังคม

เพื่อใหเขาถึงสภาพความเปนจริงดังกลาว “การมองดู” น้ีจึงไมใชเพียง
การมองดูแคเพียงผิวเผิน แตเนนการมองดูอยางเปนรูปธรรม มองเชิงวิพากษ
และมองอยางลึกซ้ึง (Seeing Concretely, Critically and Deeply)
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 การมองดูอยางเปนรูปธรรมตองใชทักษะและความรูในการ
เขาถึงและวิเคราะหขอเท็จจริงอยางท่ีเปนจริงๆ ไมใชเปนเร่ืองหรือขอสมมติฐานท่ี
ถูกสรางหรือแตงข้ึน

 การมองเชิงวิพากษตองตั้งคําถาม “ทําไม” คร้ังแลวคร้ังเลา
เพื่อท่ีจะคนหาและคนพบตนตอท่ีแทจริงของปญหา ไมใชยอมรับเพียงสาเหตุท่ี
ผิวเผินเทาน้ัน

 การมองดูอยางลึกซ้ึงเปนการมองในทุกแงทุกมุม ไมวาจะเปน
ทางสังคม วัฒนธรรม ทางสิ่งแวดลอม หรือทางกายภาพ เพื่อใหเขาถึงแรงจูงใจ
หรือผลประโยชนท่ีอยูเบ้ืองหลัง

จากประสบการณของฉัน ในข้ันตอน “การมองดู” น้ี ตองใหแนใจวา
1. ฉันกําลังพิจารณาทุกแงทุกมุมของชีวิตและพิจารณาความสัมพันธ

ของสิ่งเหลาน้ันอยูหรือไม หรือฉันกําลังพิจารณาเพียงดานเดียว หรือพิจารณา
หลายดานแตไมมีความสัมพันธกัน

2. ฉันกําลังมองดูอยางเปนรูปธรรม อยางลึกซ้ึงและเชิงวิพากษอยู
หรือไม หรือฉันกําลังพิจารณาเพียงผิวเผินเทาน้ัน

ครูชวยนักเรียนดวยการกระตุนจินตนาการของนักเรียน ดวยการสราง
สภาพแวดลอม สรางสมมติฐานดานตางๆ เชน เวลา วัฒนธรรม สังคม การเมือง
และเศรษฐกิจ เปนตน ครูอาจใชการจําลองแบบ การเลนบทสมมติ และสรางเร่ือง
หรือเหตุการณท่ีเปน Moral Dilemma และท่ีสําคัญคือการตั้งคําถามอยูเสมอๆ
โดยเฉพาะคําถาม “ทําไม” เพื่อใหนักเรียนคิดลึกซ้ึงข้ึน และในหลากหลายแงมุม
มากข้ึน

ข้ันตอนการมองดูชวยใหนักเรียนกลาเผชิญกับความเปนจริงตางๆ
ในชีวิต ดําเนินชีวิตอยางมีสติ ตื่นตัว และรูเทาทันสาเหตุท่ีแอบแฝงอยูเบ้ืองหลัง
สถานการณ นักเรียนไมเปนผูหนีปญหาหรือเปนผูเสริมปญหา อีกท้ังไมยอมถูก
กลืนเขาไปในปญหาดังกลาว และนําไปสูการพิจารณาวินิจฉัยอยางลึกซ้ึงและ
ตัดสินใจดําเนินชีวิตอยางถูกตองมากข้ึน
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2. คิดวินิจฉัย (Judge)
ข้ันตอนการคิดวินิจฉัยใชหลักวิชาการ คุณคาพระวรสารหรือหลักธรรม

ทางศาสนาท่ีเกี่ยวของเปนหลักการในการกําหนดทางเลือกในสถานการณหรือ
สภาพความจริงท่ีพิจารณาอยูและตัดสินใจเลือกแนวทางท่ีถูกตองเหมาะสมท่ีตน
จะนําไปปฏิบัติรวมถึงหาแนวรวม โดยมีเปาหมายท่ีจะทําใหโลกดีกวาท่ีเปนอยู

การวินิจฉัยทําโดย
1. ศึกษา ทบทวนหลักทางวิชาการ คุณคาพระวรสารหรือหลักธรรม

ทางศาสนาวาไดกําหนดหรือมีทาที และมุมมองตอสถานการณ หรือเหตุการณน้ี
อยางไร และตอบสนองตอสถานการณหรือเหตุการณน้ีอยางไร เพื่อใหโลกน้ีดีข้ึน
กวาเดิม

2. ใชดุลยพินิจในการพิจารณาวาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามคุณคาพระ
วรสารหรือหลักธรรมทางศาสนาท่ีมีตอเร่ืองน้ีเปนอยางไร เพื่อตัดสินใจเลือก
ทางเลือกท่ีทําใหโลกน้ีนาอยูกวาเดิม ภายใตบริบทของเขา

3. กําหนดวาฉันและบุคคลท่ีเกี่ยวของควรมีทาทีทัศนะ และความ
คิดเห็นอยางไรตอสถานการณ หรือเหตุการณดวยเหตุผลเชิงจริยธรรมท่ีถูกตอง
บนพื้นฐานของหลักวิชาการ คุณคาพระวรสาร หรือหลักธรรมทางศาสนา

4. สรุปวาฉันและบุคคลท่ีเกี่ยวของสามารถรวมมือกันไดอยางไรบาง
และจะสรางความรวมมือเหลาน้ันไดอยางไร

นักบุญอิกญาซีโอแนะนําวา มนุษยเราตกอยูภายใตสิ่งเราหรือทางเลือก
ตางๆ ซ่ึงมักจะขัดแยงกัน มนุษยตองรูจักคนหาวาแรงจูงใจใด ดลใจใหเรามี
แนวโนมในทางท่ีดี หรือแรงจูงใจใดทําใหเรามีแนวโนมสูความช่ัว การ “แยกแยะ”
จนเกิดความกระจางตอแรงจูงใจภายในตองอาศัยคุณคาพระวรสารหรือหลักธรรม
ทางศาสนาอันเปนแรงจูงใจท่ีสําคัญของชีวิต เม่ือมีการพิจารณาวินิจฉัยกันเปน
กลุม ก็จะย่ิงเกิดพลังทําใหแตละคนเลิกการตอบปญหาแบบผิวเผิน แตหันมาหา
คําตอบท่ีมีความหมาย พรอมท้ังมีขอสรุปใหกับชีวิตอยางลึกซ้ึงและกระจางชัด
และมีแรงบันดาลใจใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตนเอง มีสวนรวมกับพระเจาในการ
พัฒนาปรับปรุงสังคมรอบขางใหดีข้ึน
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ข้ันวินิจฉัยมีความสําคัญย่ิงในการพัฒนาการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมตาม
ทฤษฎีของโคหลเบิรก ครูมีบทบาทท่ีสําคัญอยางมากในการกระตุนนักเรียนดวย
คําถามใหเขาเห็นมุมมองและแรงจูงใจท่ีหลากหลายเพื่อพัฒนาเหตุผลทาง
จริยธรรมในลําดับท่ีสูงข้ึน

3. ลงมือทํา (Act)
สําหรับนักบุญอิกญาซีโอ บททดสอบของความรักคือการกระทํา มิใชสิ่งท่ี

พูด “ความรักแสดงออกดวยการกระทํามิใชคําพูด” ข้ันสุดทายเปนการ
วางแผนและลงมือทําตามท่ีไดวินิจฉัยและเลือกดวยความหวังท่ีจะทําใหโลกน้ี
ดีข้ึนกวาท่ีเปนอยู การลงมือทําอาจทําดวยตนเองหรือรวมมือกับบุคคลอื่นอยาง
มีอิสรภาพ

นักเรียนจะตองใหคําถามกับตัวเองดวยคําถามดังตอไปน้ี
1. ฉันมีทาทีตอบสนองซ่ึงมีสวนในสถานการณ หรือเหตุการณ น้ี

อยางไร เพื่อสรางสิ่งท่ีดีกวาท่ีเปนอยูหรือหาทางเลือกทางออกท่ีดีกวา (หรือฉัน
ควรจะหลีกหนีปญหาน้ี)

2. ฉันจะแบงปนประสบการณการคนพบ ทาที และคานิยมใหมของ
ฉันใหกับใครบาง เพื่อใหเขาเขามาเปนแนวรวมกับฉันในการแสวงหาเสรีภาพ
ความเปนธรรม และความหวัง (หรือฉันควรปลอยใหเขาเปนอยางท่ีเขาเปน)

การลงมือปฏิบัติตองผานข้ันตอนการมองดูและวินิจฉัยอยางลึกซ้ึง ดังน้ัน
นักเรียนจะแสดงออกหรือตอบสนองตอสถานการณ หรือเหตุการณน้ันอยางมีสติ
และจากใจจริง มิใชเพียงเพื่อจะกระทําโดยไมรูวา ทําไปทําไม? โดยคํานึงถึงทาที
ในการแสดงออกหรือมีการกระทําท่ีลงมือจัดการกับปญหาอยางรอบคอบ วิธีการ
น้ีมีประสิทธิภาพชวยใหนักเรียนไมใชเพียงกลาคิดและกลาตัดสินใจเทาน้ัน แตยัง
กลาเลือกกระทําสิ่งท่ีมีคุณคากับตนเอง และตอผูคนรอบขาง ตลอดจนพัฒนา
ตนเองในดานการใชเวลา รูจักมองความสามารถและพรสวรรคท่ีมีอยูในตนอยาง
เกิดผลดีตอตนเองและผูอื่น ทั้งน้ี เพื่อใหนักเรียนเกิดความปรารถนา และมี
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ความสามารถที่จะอุทิศตนอยางชาญฉลาดและมีประสิทธิภาพ เพื่อ
ประโยชนสุขของสังคม

การประเมินผลและทบทวน
ความกาวหนาในชีวิตมิใชอยูท่ีวาเขากระทําอะไรลงไปเทาน้ัน แตอยูท่ีวา

นักเรียนมีทาทีท่ีเขาใจชีวิต และเหตุการณท่ีเกิดข้ึนน้ันเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม
เปนสําคัญ หลังจากการลงมือปฏิบัติมาแตละคร้ัง จําเปนตองมีการติดตามผล
การปฏิบัติ นักเรียนควรมีโอกาสแบงปนประสบการณของตน เพื่อกําหนดการ
ปฏิบัติในข้ันตอไป โดยกลับมาใชกระบวนการ “See-Judge-Act” เปนการตอเน่ือง
อีกคร้ัง เพราะการปฏิบัติเพียงคร้ังเดียว อาจไมสามารถเปลี่ยนแปลง หรือชวยให
เหตุการณดีข้ึนในทันที แตตองการการตอกยํ้าและปรับปรุงเปนลําดับไป

การตอกยํ้าดวยการทําซํ้าแลวซํ้าอีกสามารถชวยในการเจริญเติบโตของ
นักเรียน

 ใหรูจักแยกแยะแรงจูงใจสูทางท่ีดีและรูจักเลือกอยางรอบคอบ
 สามารถเรียนรูจากประสบการณท่ีไดรับอยางครบถวนสมบูรณ
 กระตุนตนเองดวยความมีศีลธรรม จริยธรรมและมนุษยธรรม

เพื่อท่ีจะเลือกและทําอยางมีสติและรอบคอบ

การนํากระบวนการน้ีมาใชอยางบอยๆ สามารถชวยใหนักเรียนสรางนิสัย
แหงการเรียนรูตลอดชีวิต จากการสงเสริมใหสนใจประสบการณ การวินิจฉัย
ไตรตรอง และการปฏิบัติดวยความรับผิดชอบ

เม่ือนานมาแลวฉันเคยฟงบราเดอร จอหน เด ครูซ (Brother John
D’Cruz) อธิบายถึงกระบวนการ See-Judge-Act และไดทําบันทึกสรุปเปน
แผนภาพไว จึงนํามาแนบทายบทน้ีเปนแผนภาพที่ 8 หลักการสํารวจชีวิตดวย
See – Judge – Act ฉันหวังวาเพื่อนรวมทางของฉันคงจะชอบนะ

ฉันชอบท่ีจะสรุปกระบวนการ See-Judge-Act ดวยคําพูดท่ีวา “คิดดวย
สมอง วินิจฉัยดวยหัวใจ ลงมือทําดวยสองมือ” และไดขยายความไวใน
แผนภาพที่ 7 See – Judge – Act สู Head – Heart – Hand
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แผนภาพที่ 7 See – Judge – Act สู Head – Heart – Hand

ฉันไตรตรอง~~~

มองดูประสบการณ
(See)

- สังเกตขอมูลหรือเหตุการณจาก
ประสบการณของตนเองหรือผูอื่น
โดยใชความรูทักษะและกระบวน
การทางวิชาการ

- ดวยหัวสมอง
(Head)

วินิจฉัย
(Judge)

- คิดวินิจฉัยไตรตรอง เพื่อกําหนด
ทาทีและการกระทําดวยเหตุผล
เชิงคุณธรรมท่ีถูกตอง บนพื้นฐาน
ของหลักวิชาการคุณคาพระวรสาร
หรือหลัก ธรรมทางศาสนา

- ดวยหัวใจ
(Heart)

ลงมือทํา
(Act)

- วางแผนและลงมือปฏิบัติเพื่อให
โลกน้ีดีกวาท่ีเปนอยู

- ดวยสองมือ
(Hand)
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“กระบวนการสํารวจชีวิต (Review of Life) เปน “เครื่องมือ” หนึ่งที่
ชวยใหนักเรียนและครสูามารถเฝาดู วินิจฉัย และเลือกปฏิบัติไดวา

“พวกเขาจะตอบสนองตอประสบการณทีม่ีในสถานการณ
ทางสังคม หรือเหตุการณปจจุบันอยางมีคุณธรรมที่ถูกตอง

และเหมาะสมไดอยางไร” เพ่ือเปลี่ยนตัวเอง
ครอบครัว และสังคมรอบตัวใหดีย่ิงขึ้น”
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ความซือ่ตรง
“ผูท่ีซื่อสัตยในเร่ืองเล็กนอย ก็จะซื่อสัตยในเร่ืองใหญดวย ผูท่ีไม

ซื่อสัตยในเร่ืองเล็กนอย ก็จะไมซื่อสัตยในเร่ืองใหญดวย” (ลก.16:10)
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8. ตบทายดวย “ไตรตรอง”

ในท่ีสุด ฉันก็ไดเดินทางมาถึงหัวใจของกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน
การไตรตรองเสียที “การไตรตรอง” หรือ “Reflection” ฉันรูสึกตื่นเตนและ
กระหายสิ่งท่ีกําลังจะเรียนรูวา ทําไมตองตบทายดวยการไตรตรองอีกที?
ไตรตรองในข้ันวินิจฉัยยังไมพอเหรอ? แลวตองไตรตรองอยางไร?”

แนนอนวาการไตรตรองตองเปนเคร่ืองมือหลักของกระบวนการเรียนการ
สอนท่ีเนนการไตรตรอง ในท่ีน้ี การไตรตรอง หมายถึง การพิจารณาทบทวน
และไตรตรองประสบการณที่ไดรับใหมอีกคร้ังหน่ึงอยางมีวิจารณญาณ
ถึงจุดประสงค แนวความคิด หรือการปฏิบัติที่เกิดขึ้น เพื่อท่ีจะเขาใจถึง
ความหมายและคุณคาของประสบการณของมนุษยท่ีไดรับรูแลวน้ันไดอยางลึกซ้ึง
ย่ิงข้ึน การไตรตรองเปดโอกาสให นักเรียนสามารถพิจารณาดวยตนเองถึง
ความหมายและคุณคาท่ีแทจริงของสิ่งท่ีเขาเรียนรูอยูเพื่อรับเอาสิ่งน้ันมาเปนของ
ตนเอง อันจะกอใหเกิดความเขาใจอยางแทจริงได

คุณพอจอหนน่ี โก เนนวา น่ีเปนโอกาสท่ีครูจะจูงใจใหนักเรียนได
ไตรตรองดวยการมองยอนกลับไปและทบทวนถึงกระบวนการเรียนรูตลอดคาบ
เรียนน้ัน หรืออาจจะหลายๆ คาบ เพื่อพิจารณาความพรอมท่ีจะเร่ิมเรียนรูใน
หัวขอตอไป หรือนักเรียนจะตองทบทวนหัวขอเดิมอีก

การไตรตรองเปนกระบวนการท่ีทําใหประสบการณของนักเรียนมีความ
กระจางชัดย่ิงข้ึนกับตนเอง ซ่ึงสามารถเกิดขึ้นไดดวยการตั้งคําถามไตรตรอง
เพื่อทําใหเกิดความเขาใจอยางลึกซ้ึงใน 6 ดาน คือ
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1. เขาใจในความจริงของเร่ืองที่กําลังศึกษาไดชัดเจนยิ่งขึ้น
การไตรตรองทําใหเกิดความชัดเจนในเน้ือหาท่ีเรียนและแนวความคิดท่ี

อยูเบ้ืองหลังเน้ือหาน้ันย่ิงข้ึน โดยการตั้งคําถามเพื่อไตรตรอง เชน
 อะไรคือสมมติฐานเบ้ืองตน อันทําใหเกิดทฤษฎีทางวิทยาศาสตร

น้ี?
 ในการนําเสนอประวัติศาสตรของชนชาติพื้นเมือง หรือการ

วิเคราะหทางสถิติ สิ่งเหลาน้ีถูกตองไหมในสายตาของนักเรียน เปนธรรมไหม?
และมีสมมติฐานท่ีเปนไปไดอื่นๆ หรือไม?

 ขอส รุปของบทเรียนน้ี จะแตกต างกันไปอย างไร หากขอ
สมมติฐานเปลี่ยนไป?

 เราเรียนวิชาประวัติศาสตรไปเพื่ออะไร? ประวัติศาสตรในสวนน้ี
ใหบทเรียนอะไร?

2. เขาใจตอแหลงที่มาของความรูสึกหรือปฏิกิริยาที่สัมผัสได
การไตรตรองทําใหเกิดความเขาใจถึงความรูสึกและปฏิกิริยา โดยการตั้ง

คําถามเพื่อไตรตรอง เชน
 ระหวางศึกษาน้ีเร่ืองราวสั้นๆ น้ี นักเรียนเกิดความรูสึกอยางไร?
 อะไรคือสิ่งท่ีนักเรียนใหความสนใจในเร่ืองน้ีเปนพิเศษ ทําไม?
 อะไรท่ีทําใหนักเรียนหนักใจในการแปลความหมายของเร่ืองน้ี?

ทําไม?
 นักเรียนคิดวาศิลปนไดรับแรงบันดาลใจจากสิ่งใดจึงไดผลิต

ผลงานช้ินเอกช้ินน้ีข้ึน?

3. เขาใจใหลึกซ้ึงถึงผลที่จะตามมากับตัวเองและผูอื่น
การไตรตรองทําใหรูถึงผลท่ีตามมาโดยการตั้งคําถามเพื่อไตรตรอง เชน

 อะไรคือผลกระทบท่ีมีแนวโนมจะเกิดข้ึนไดจากภาวะโลกรอนท่ีมี
ผลตอชีวิตของนักเรียน ตอครอบครัว และตอชีวิตของผูคนในประเทศท่ียากจน?

 ปญหาความรุนแรงทางภาคใตของไทย มีผลกระทบตอคนไทย
และสังคมไทยโดยรวมอยางไร?



ไตรตรอง 65

 หากเหตุการณน้ีเกิดข้ึนในโรงเรียน นักเรียนจะไดรับผลกระทบ
อยางไร?

4. บรรลุถึงการหยั่งรูสวนบุคคล ตอเหตุการณ ความคิด ความจริง
หรือความจริงที่ถูกบิดเบือน

การไตรตรองทําใหบรรลุถึงการหย่ังรูสวนบุคคล โดยการตั้งคําถามเพื่อ
ไตรตรอง เชน

 หากพูดกันดวยหลักการแลว ไมมีใครปฏิเสธวาทรัพยากรของ
โลกมีจํากัดและจําเปนตองมีการจัดสรรและแบงปนใหเทาเทียมกัน แตในความ
เปนจริง มีใครบางท่ีพรอมจะลดสวนแบงของตนและพรอมท่ีจะคิดใหมถึงสิ่งท่ี
ตองการท่ีแทจริงเพื่อใหมีความสุข? แลวตัวฉันเองพรอมไหม?

 อะไรเปนสาเหตุท่ีแทจริงของปญหาเศรษฐกิจตกต่ําท่ัวโลก?
 ใครควรเปนผูรับผิดชอบกับสถานการณท่ีเกิดข้ึน เพราะเหตุใด?

5. เขาใจวาฉันคือใคร และใครที่ฉันอาจเปนเม่ือมีความสัมพันธ
กับคนอื่น

การไตรตรองทําใหเขาใจวาฉันเปนใครมากข้ึน โดยการตั้งคําถามเพื่อ
ไตรตรอง เชน

 นักเรียนมีปฏิกิริยาอยางไรเม่ือมีใครมากอกวนความรูสึกของ
นักเรียน?

 นักเรียนพอใจกับปฏิกิริยาของตนเองหรือไม? ทําไม?  ถาหาก
วาไม ทําไมจึงเปนเชนน้ัน?

 หากเร่ืองน้ีเกิดข้ึนกับนักเรียน นักเรียนจะมีปฏิกิริยาตอบสนอง
อยางไร ดวยเหตุผลเชิงคุณธรรมท่ีเหมาะสม?

6. เขาถึงความสัมพันธที่ลึกซ้ึงกับพระเจาหรือสัจธรรมอันเปน
รากฐานของชีวิต

การไตรตรองทําใหเขาถึงความสัมพันธท่ีลึกซ้ึงกับพระเจา โดยตั้งคําถาม
เพื่อไตรตรอง เชน
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 ประสบการณน้ีแสดงถึงความรักของพระเจาตอฉันและบุคคลอื่น
อยางไร

 ฉันควรตัดสินใจทําอะไร อยางไร เพื่อใหสิ่งท่ีฉันทําแสดงถึง
ความรักของพระเจาท่ีมีตอเขา

 เร่ืองท่ีเกิดข้ึนน้ี ตอกยํ้าวาโลกกําลังขาดคุณธรรมประการใด
เพราะเหตุใด?

 ความงดงามของธรรมชาติสะทอนถึงความรักท่ีพระเจามีตอ
มนุษยอยางไร?

การเดินทางของฉันเพื่ อรู จักกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ไตรตรองไดเผชิญกับความประหลาดใจท่ีนาประทับใจคร้ังใหญอีกคร้ังหน่ึง ท่ีได
พบวา ไมใชแตเพียงแคนักการศึกษาคาทอลิกเทาน้ันท่ีใหความสําคัญกับการ
ไตรตรอง แตสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการของ
บานเราก็ใหความสําคัญเร่ืองน้ีเชนกัน

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานไดจัดทําแนวทางการ
พัฒนาทักษะชีวิต บูรณาการการเรียนการสอน 8 กลุมสาระการเรียนรู หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานตั้งแตป 2551 โดยไดนําเสนอการพัฒนาทักษะ
ชีวิตดวยเทคนิคคําถาม R - C - A เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตดานการคิดวิเคราะห
ตัดสินใจและแกปญหาอยางสรางสรรคและการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพเปนทักษะ
ชีวิตพื้นฐานท่ีเปนแกนของทักษะชีวิตองคประกอบอื่นๆ

ครูหรือผูจัดกิจกรรมเปนผูตั้งประเด็นคําถามหลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการ
เรียนการสอนเน้ือหาสาระในหลักสูตรแลว เพื่อใหผูเรียนเปดเผยตัวเอง ผานการ
สะท อนความ รูสึกห รือ มุมมอง (Reflect) ไดคิ ด เช่ื อมโยงความ รู ใหมกับ
ประสบการณเดิมของผูเรียน (Connect) และไดประยุกตความรูน้ัน (Apply) ไปใช
ใน ชี วิ ต จ ริ งขอ งผู เ รี ย น เ รี ย ก คํ า ถ า ม ดั ง ก ล า ว โด ย ย อ ว า คํ า ถ า ม
R - C - A ซ่ึงยอมาจาก Reflect: สะทอน Connect: เชื่อมโยง Apply: ปรับ
ใชหรือประยุกตใช

การพัฒนาทักษะชีวิตดวยเทคนิคคําถาม R - C - A น้ี  เปนการ
บูรณาการหรือสอนแทรกทักษะชีวิตพื้นฐานในการเรียนการสอนปกติใน 8 กลุม
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สาระการเรียนรู ดวยการถามเพื่ อการสะทอน (Reflect) เพื่ อการเช่ือมโยง
(Connect) หรือเพื่อการปรับใช (Apply) หลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรมการเรียนรู
รายคร้ัง รายช่ัวโมงหรือรายกิจกรรม

ลักษณะของคําถาม R - C - A เปนดังตอไปน้ี

1. เปนคําถามเพื่อใหผูเรียนสะทอนความรูสึกหรือมุมมองของตน
(R: Reflect) เปนการถามถึงสิ่งท่ีผูเรียนสังเกตเห็นมองเห็นหรือสัมผัสหรือถาม
ถึงความรูสึกของผูเรียนท่ีเกิดข้ึนในขณะรวมกิจกรรมการเรียนกลุมสาระการ
เรียนรูในช่ัวโมงน้ัน

2. เปนคําถามเพื่อใหผูเรียนไดคิดเชื่อมโยง (C: Connect) เปนการ
ถามเพื่อใหเกิดการเช่ือมโยงระหวางประสบการณหรือความรูท่ีมีมากอนกับ
ประสบการณหรือความคิดท่ีเกิดจากการเรียนรูใหมในช่ัวโมงน้ัน

3. เปนคําถามเพื่อการปรับใช (A: Apply) เปนการถามถึงสิ่งท่ีได
เรียนรูใหมในปจจุบันไปปรับใชเพื่อเตรียมความพรอมในการเผชิญกับเหตุการณ
หรือสถานการณตางๆ ในอนาคต

ฉันไดทําตัวอยางคําถาม R - C - A เพื่อสอบถามผูเรียนหลังจากเสร็จสิ้น
กระบวนการจัดกิจกรรมใชเวลา 5 - 10 นาที ท่ีแสดงความตอเน่ือง สอดรับ
ความคิด ความรูของผูเรียนอยางมีทิศทางเดียวกัน เปนแนวทางใหเพื่อนรวมทาง
ของฉันนําไปปรับใชไดจริง โดยเปนคําถามเพื่อใหเกิดความเขาใจอยางลึกซ้ึงใน 3
ดาน คือ

1. เพื่อใหเขาใจมากย่ิงข้ึน
2. ใหลึกซ้ึงกับผลท่ีจะตามมากับตัวเองหรือผูอื่น
3. เพื่อใหเขาใจวาฉันเปนใคร หรือฉันอาจเปนใครเม่ือมีความสัมพันธ

กับคนอื่น
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ฉันขอบคุณสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจริงๆ ท่ีไดให
ความสําคัญกับการตบทายดวยการไตรตรอง

การไตรตรองดวยการใหตอบคําถามเพื่อไตรตรองกอนสิ้นคาบเปน
เหมือนการท่ีครูใหนักเรียน Recap บทเรียนท่ีผานไปในคาบน้ันดวยตัวของ
นักเรียนเอง แทนท่ีครูจะเปนผูสรุปให

ครูควรสนับสนุนใหมีการจดบันทึกการไตรตรอง (Journaling) การจด
บันทึกเปนวิธีการหน่ึงท่ีนักเรียนจะไดมีโอกาสบันทึกเน้ือหาท่ีไดจาการไตรตรอง
ดวยถอยคําท่ีไดจากการไตรตรองของตัวนักเรียนเอง การจดบันทึกมุงเนนท่ี
คําถามพื้นฐานคือ “ฉันไดเรียนรูอะไรระหวางคาบเรียนน้ี” หรือ “ฉันพบวาฉัน
สับสนในเร่ืองใดบาง หรือ ฉันไมแนใจวาจะตองทําอะไร อยางไร หรือเปลา”

การจดบันทึกอยูเสมอในหองเรียนจะชวยใหนักเรียนมีความคิดท่ีลึกซ้ึง
ข้ึน และเปนเคร่ืองมือท่ีชวยใหนักเรียนไดบันทึกประสบการณของตนและติดตาม
กระบวนการการเรียนรูไดตลอดเสนทาง การใหนักเรียนไตรตรองและบันทึก
หลังจากทํากิจกรรมการเรียนรูโดยเฉพาะอยางย่ิงท้ังกิจกรรมจิตอาสาหรือบําเพ็ญ
ประโยชนทุกคร้ัง จะทําใหนักเรียนไดระลึกและดื่มด่ํากับรสชาติแหงความสุขและ
ความยินดีท่ีไดทําตนเพื่อผูอื่นอีกคร้ัง เปนการถักทอความรูสึกน้ีใหฝงรากลงในใจ
ของเขาใหลึกลงไปอีก

ยังมีวิธีการไตรตรองท่ีไมธรรมดาและทาทายอยางย่ิงคือ การไตรตรอง
ดวยความเงียบ (Silence) การใหนักเรียนไตรตรองดวยความเงียบชวงเวลา
สั้นๆ ในช้ันเรียน โดยเฉพาะการใหเงียบในระหวางช้ันเรียน เม่ือเกิดความขัดแยง
หรือโต เถียงจนเกินความเหมาะสม จะชวยให เห็นภาพได ชัดเจน เกิดสติ
อันนําไปสูการแกไขปญหาท่ีดีได

การไตรตรองเปนข้ันตอนท่ีสําคัญย่ิงของกระบวนการการศึกษาคาทอลิก
เพราะจะทําใหเกิดความสํานึกเชิงวิพากษในการพิจารณาตรวจสอบขอเท็จจริง
เพื่อใหเกิดการไตรตรองจึงควรมีการตั้งคําถามอยางสมํ่าเสมอ ไมเพียงแตคําถาม
‘อะไร’ และ ‘อยางไร’ แตรวมถึง ‘ทําไม’ ดวย เพื่อช้ีใหเห็นและเจาะลึกถึงผลลัพธ
เกิดการตรวจสอบและตีความขอเท็จจริงจากประสบการณ การไตรตรองดวย
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คําถามที่ดีชวยใหนักเรียนมีสํานึกเชิงวิพากษในการพิจารณาตรวจสอบ
ขอเท็จจริง และรูจักคิดอยางมีวิจารณญาณ แทนท่ีจะยอมรับขอเท็จจริงใดๆ
โดยไมลืมหูลืมตา และนําสูการสัมผัสสัจธรรมในระดับจิตใจและจิตวิญญาณ

ความทาทายท่ีสําคัญสําหรับครูในข้ันตอนการไตรตรองคือการตั้งคําถาม
ท่ีจะขยายขอบเขตการรับรูของนักเรียน และกระตุนใหพวกเขาตองพิจารณาถึง
มุมมองของคนอื่นเพื่อทําใหเขาเติบโตเปนคนท่ีสมบูรณ แตฉันคิดวาความทาทาย
ท่ีแทจริงของครู คือการหลุดพนจากความเคยชิน ความคุนเคย และการปฏิบัติ
แบบเดิมๆ ของตัวเอง ท่ีจะสอนตั้งแตนาทีแรกจนถึงนาทีสุดทายและเลิกสอนเม่ือ
เสียงกระดิ่งดังข้ึน ครูตองกลาหาญพอท่ีจะจัดสรรเวลา 5 - 10 นาทีกอนหมดคาบ
เรียน เพื่อใหโอกาสนักเรียนได“ไตรตรอง” กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ไตรตรองน้ีจะเกิดข้ึนไมไดเลย หากนักเรียนไมไดรับโอกาสน้ี

นักเรียนของฉันควรไดรับโอกาสน้ีไหม ?

ฉันไตรตรอง~~~
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“กระบวนการเรียนการสอนที่เนนการไตรตรอง
ใหความสําคัญกับการประเมินความกาวหนา

ในดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนเปนครั้งคราว
เพ่ือใหเกิดการเรียนรูและพัฒนา ไมวาจะดวย

แบบทดสอบประจําวัน รายสัปดาห รายเดือน
หรือประจําภาค การทดสอบเปนระยะๆ จะชวยเตือนครู

และนักเรียนถึงระดับการเจริญเติบโตทางสติปญญา
และไดเห็นสวนที่ขาดหายไปและตองจัดการเติมใหเต็ม

ดวยการทําเพ่ิมเพ่ือใหเกิดการเรียนรูและพัฒนา"



ไตรตรอง 72

ความเปนหนึง่
“มีอวัยวะหลายสวน แตมีรางกายเดียว

อวัยวะแตละสวนจะเอาใจใสซึ่งกันและกัน”
(1คร.12:20, 25-26)
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9. วัดและประเมนิผล

การบันทึกในบทน้ีคงเปนบทท่ียากท่ีสุดสําหรับฉัน ฉันคิดและถามตัวเอง
อยูเสมอวา โรงเรียนจะวัดคุณลักษณะของนักเรียนไดอยางไร? ไมวาจะเปน
คุณลักษณะดานการรัก - รับใช ซ่ือสัตย พอเพียง กตัญูรูคุณ หรือมุงหาความ
เปนเลิศแหงตน ฉันจะรูไดอยางไรวานักเรียนไตรตรองเปน?

ในการสัมมนาของสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทยประจําป
2012 ฉันไดมีโอกาสพิเศษในการขอความเห็นเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลจาก
บราเดอร มีศักดิ์ วองประชานุกูล ระหวางทานอาหารกลางวันท่ีโตะเดียวกัน
บราเดอรเปนอธิการของโรงเรียนของฉัน เม่ือสมัยท่ีฉันเรียนมัธยม ไมอยากบอก
เลยวาเม่ือกวา 30 ปมาแลว บราเดอรเลาใหฟงดังน้ี

“บายวันหน่ึง บราเดอรเดินตามนักเรียนกลุมหน่ึง 4-5 คนได นักเรียนคน
หน่ึงในกลุมเดินไป เด็ดดอกไมริมทางไป ดอกแลวดอกเลาอยางคึกคะนอง
บราเดอรจึงรีบเดินจนทันเด็กกลุมน้ัน พวกเด็กๆ ยกมือไหวสวัสดี บราเดอร
รับไหว และหันไปถามเด็กท่ีเด็ดดอกไมวา “เธอจะเก็บดอกไมริมทางของโรงเรียน
ไปทําอะไรเหรอ?” เด็กคนน้ันหนาเปลี่ยนสีและมีทาทีเปลี่ยนไปโดยสิ้นเชิง เขาไม
ตอบ บราเดอรจึงถามตอไปวา “เธอคิดวาการเด็ดดอกไมท่ีสวยงามจากตนของมัน
เปนสิ่งท่ีดีงามไหม?” เด็กทุกคนในกลุมตางครุนคิด ท่ีสุดเด็กคนน้ันก็ตอบวา “เขา
รูสึกเสียใจท่ีเขากําลังทํารายตนไมอยูดวยความคึกคะนองของเขา” เขายังแสดง
ความรูสึกผิด เพื่อนๆ ตางรวมกันรับรูถึงความรูสึกผิดน้ันและรวมกันแสดงความ
รับผิดชอบ พวกเขาตางใหคําม่ันสัญญากับบราเดอรอยางม่ันคงวา จะไมเด็ด
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ดอกไมอีกและจะรักษาตนไมและธรรมชาติตลอดชีวิตของเขา บราเดอรจบวา “เรา
แยกกันอยางสุขใจและเขาใจ”

เม่ือเลาจบ บราเดอรถามฉันวา “จากเหตุการณน้ี เราควรจะวัดผลอยางไร
เราควรวัดวา วันน้ีมีนักเรียนทําผิดดวยการเด็ดดอกไมหน่ึงคน หรือวันน้ีมีเด็กท่ี
จะดูแลรักษาตนไมอยางดีตลอดชีวิตของเขา เพิ่มข้ึนอยางนอยหน่ึงคน”

บราเดอรแสดงความเห็นตอวา “อยางเร่ืองของหายไดคืน ซ่ึงเรามักจะใช
เปนตัววัดความซ่ือสัตยของนักเรียน หากมีของหายไดคืนเปนจํานวนมาก แสดง
วานักเรียนมีความซ่ือสัตยมาก แตทําไมเราไมคิดวามีนักเรียนไมรูจักดูแลรักษา
ทรัพยสินของตนเองเปนจํานวนมากข้ึนละ”

บราเดอรถามฉันอีกคร้ังวา “แลวเธอละ คิดอยางไร” ไมมีคําตอบใดๆ
ออกจากปากของฉัน ฉันไดเพียงย้ิมมุมปากเล็กๆ ใหกับบราเดอร แลวกมหนา
กมตากินตอไป

การประเมินและวัดผลนักเรียนน้ีชางละเอียดซับซอนและลุมลึกเกินกวาท่ี
ฉันคิดจริงๆ แตท่ีแนๆ คือฉันม่ันใจวาการวัดผลดวยคะแนนสอบและจํานวน
นักเรียนท่ีเขามหาวิทยาลัยไดไมเพียงพอสําหรับการศึกษาในปจจุบันอยาง
แนนอน เพราะหนาท่ีของโรงเรียนคาทอลิกมีมากกวาน้ัน คือ สงเสริมใหนักเรียน
เปนมนุษยท่ีสมบูรณเต็มตามศักยภาพของเขา คําถามคือเราจะวัดไดอยางไรวา
นักเรียน “เปนคนท่ีสมบูรณ” หรือไม

กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองใหความสําคัญกับการ
ประเมินความกาวหนาในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเปนคร้ังคราว
เพื่อให เกิดการเรียนรูและพัฒ นา ไมวาจะดวย แบบทดสอบประจําวัน
รายสัปดาห รายเดือน หรือประจําภาค การทดสอบเปนระยะๆ จะชวยเตือนครู
และนักเรียนถึงระดับการเจริญเติบโตทางสติปญญา และไดเห็นสวนท่ีขาดหายไป
และตองจัดการเติมใหเต็มดวยการทําเพิ่มเพื่อใหเกิดการเรียนรูและพัฒนา

การวัดและประเมินผลตองคํานึงถึงการเจริญเติบโตอยางครบสมบูรณใน
รอบดานของนักเรียนเพื่อจะเปนบุคคลเพื่อผูอื่นนอกเหนือจากการเรียนรูทาง
วิชาการ ดังน้ัน การวัดและประเมินผลเปนระยะๆ ตอการพัฒนาในดานทักษะชีวิต
คุณลักษณะอันพึงประสงค ทัศนคติ และการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม ดวยวิธีท่ี
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หลากหลาย โดยคํานึงถึง อายุ และระดับการพัฒนาของนักเรียนแตละคนเปน
สําคัญ ครูท่ีเปนคนชางสังเกตยอมจะรับรูถึงสัญญาณการพัฒนาการหรือการขาด
การพัฒนาของนักเรียนในช้ันเรียนไดดี

การประเมินและวัดผลจึงมีวัตถุประสงคเพื่อประเมินความกาวหนาของ
นักเรียนเพื่อการพัฒนานักเรียนแตละคน มิใชเปนเพียงเพื่อการใหคะแนนและ
การวัดผลเทาน้ัน ครูประเมินความกาวหนาของนักเรียนจากผลงานท่ีนักเรียนได
ลงมือทํา และลงมือปฏิบัติหลังจากไดคิดวินิจฉัยและไตรตรองประสบการณท่ี
ไดรับในระหวางคาบเรียน

นอกจากน้ัน ครูและนักเรียนยังชวยกันทบทวนการเรียนรูเพื่อติดตามและ
ปรับปรุงการเรียนรู อันจะเปนเคร่ืองมือท่ีสําคัญของครูท่ีจะประเมินตนเอง  เพื่อ
ปรับปรุงแผนการเรียนการสอนและวิธีสอนของครูใหดีข้ึนในคาบตอไป

การไตรตรองกอนสิ้นคาบเรียนเปนโอกาสท่ีดี ท่ี ค รูจะได รับ รูถึ ง
ความกาวหนาของนักเรียน แตครูตองทําใหนักเรียนม่ันใจวา การไตรตรองไมใช
การทดสอบและไม มีการใหคะแนน มิฉะน้ันแลว  นัก เรียนจะไม บั น ทึก
ประสบการณดวยคําพูดของตนเองอยางอิสระเพื่อแสดงความเขาใจท่ีแทจริงของ
ตนเอง แตจะพยายามทํา เชนเดียวกับการตอบขอสอบเพื่อใหไดคะแนนสูงๆ
เทาน้ัน

ฉันไมมีความสามารถพอหรอกนะ ท่ีจะศึกษาและบันทึกวา การวัดและ
ประเมินผลท่ีดีจะตองทําอยางไร ใหเปนรูปธรรมมากกวาน้ี สิ่งท่ีสําคัญท่ีฉันได
เรียนรูจากการทําดอกเตอรของฉันคือ “ฉันรูวาฉันรูอะไร และฉันไมรูอะไร” การวัด
และประเมินผลนักเรียนอยูตรง “สวนท่ีไมรูของฉัน” อาจารยสุมิตรา พงศธร ได
กรุณาจัดหนังสือมาใหฉันเพื่อศึกษาในเร่ืองน้ีกระเปาหน่ึง หนักทีเดียว ไมรู
เหมือนกันวากี่เลม มีช่ืออะไรบาง เพราะจนถึงขณะท่ีบันทึกบทน้ีอยู ฉันยังไมได
เปดกระเปาดูเลย หวังวาอาจารยคงไมโกรธฉันท่ีอุตสาหหามาให แตชวยไมได
จริงๆ ตองปดเลมบันทึกเพื่อสงพิมพแลว

แตคงเปนเพราะพระเจาทรงช้ีทางไวกอนแลว ฉันไดเคยศึกษากรอบการ
ประเมินทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 ท่ีไดนําเสนอโดยดักลาส รีฟส ในหนังสือ ทักษะ
แหงอนาคตใหม การศึกษาเพื่อศตวรรษที่ 21 แปลโดย วรพจน วงศกิจรุงเรือง
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และอธิป จิตตฤกษ (2554) ฉันปรารถนาใหครูและนักการศึกษาในประเทศไทย
ทุกคนไดอานหนังสือเลมน้ีจริงๆ

รีฟสไดนําเสนอกรอบการประเมินทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 ไดอยาง
นาสนใจย่ิง ท่ีสําคัญคือ กรอบการประเมินน้ีสอดคลองกับแนวคิดพื้นฐานทาง
กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองอยางนาอัศจรรย รีฟสไดกําหนด
ปจจัยกําหนดและสมมติฐานของการทดสอบสําหรับการศึกษาในศตวรรษท่ี 20
และท่ีควรจะเปลี่ยนแปลงไปในศตวรรษท่ี 21 ในตารางที่ 3 ปจจัยกําหนดและ
สมมติฐานของการทดสอบ

รีฟสไดนําเสนอกรอบการประเมินทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 แบบใหม ลอง
คิดวากรอบการประเมินน้ีคือกลุมดาว ดาวแตละดวงอาจสดใสและมีพลัง แตก็เปน
เพียงหน่ึงในดาวอีกพันลานดวงท่ีสองสวางยามค่ําคืน ดาวแตละดวงในกลุมดาวมี
ความหมายเพราะความสัมพันธท่ีมีตอดาวดวงอื่นทําใหเกิดภาพท่ีตรึงใจตามการ
ตีความของนักดูดาว ในแผนภาพที่ 9 กรอบการประเมินแบบใหมสําหรับ
ทักษะแหงศตวรรษที่ 21 – กลุมดาวของการเรียนรู

กรอบของรีฟสจํากัดแค 5 มิติ แตสามารถปรับเขากับทุกระดับช้ันและทุก
วิชาได กรอบน้ีเสนอจุดเนนท่ีชัดเจนและสอดคลองสําหรับบทเรียนท่ีสรางสมดุล
ระหวางความตองการเรียนรูและความเขาใจในเน้ือหาเชิงวิชาการกับความ
ตองการสรางสรรค สํารวจ และแบงปน

โรงเรียนสามารถใชกรอบน้ีเพื่อพิจารณาชองวางระหวางการประเมินแบบ
ดั้งเดิมและโอกาสในการสรางความทาทายใหมใหแกนักเรียน น่ีเปนโอกาสท่ีจะ
ตอบสนองความตองการของศตวรรษใหม ตัวอยางเชน การทดสอบสวนใหญ
มุงเนนไปท่ีทักษะการ “เรียนรู” ซ่ึงอยูดานขวาลางของกรอบ โดยมักจะพิจารณา
คําถามท่ีวา “นักเรียนรูอะไรบาง” และ “นักเรียนทําอะไรเปนบาง” เราอาจ
พัฒนาการประเมินน้ีอยางมีนัยสําคัญโดยการรวมองคประกอบอื่นๆ ในกรอบและ
คําถามท่ีเกี่ยวของกับองคประกอบเหลาน้ัน
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แผนภาพที่ 9 กรอบการประเมินแบบใหมสําหรับทักษะแหงศตวรรษที่ 21 - กลุมดาวของการเรียนรู

 สํารวจ – นักเรียนไดเรียนรูอะไรนอกจากในบทเรียน นักเรียนเคยทํา
ผิดพลาดอะไรและเรียนรูอะไรจากสิ่งน้ัน

 สรางสรรค – นักเรียนเสนออะไรใหมๆ บางท่ีเปนความคิด ความรู
ความเขาใจ

 เรียนรู – นักเรียนรูอะไรบาง นักเรียนทําอะไรเปนบาง
 เขาใจ – มีหลักฐานอะไรท่ีแสดงวานักเรียนรูจักประยุกตใชสิ่งท่ีเรียนรูใน

สถานการณอื่น
 แบงปน – นักเรียนจะใชสิ่งท่ีเรียนรูเพื่อชวยเหลือผูอื่น ช้ันเรียน ชุมชน

หรือโลกไดอยางไร

การประเมิน
ทักษะแหง

ศตวรรษที่ 21

สํารวจ:
คุณไดเรียนรูอะไร

นอกจากในบทเรียน?
คุณเคยทําผิดพลาดอะไร

และเรียนรูอะไรจาก
สิ่งน้ัน?

แบงปน:
คุณจะใชสิ่งที่เรียนรู

เพ่ือชวยเหลือผูอื่น ช้ัน
เรียน ชุมชน หรือโลกได

อยางไร?

สรางสรรค:
คุณเสนออะไรใหมๆ
บางที่เปนความคิด

ความรู ความเขาใจ?

เขาใจ:
มีหลักฐานอะไรที่แสดงวา

คุณรูจักประยุกตใช
สิ่งที่เรียนรูใน

สถานการณอื่นๆ?

เรียนรู:
คุณรูอะไรบาง?

คุณทําอะไร
เปนบาง?
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ดวยความรูในเร่ืองน้ีอันจํากัดของฉัน ฉันคงไดแตฝากกรอบความคิดน้ีไว
ใหแกครูและนักการศึกษาคาทอลิก โดยแอบหวังเล็กๆ วา จะไดจุดประกายและ
นําไปปรับใชในกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองเพื่อใหบรรลุตาม
เปาหมายของการศึกษาคาทอลิก

นักบุญยอหน แบปติสท เดอ ลาซาล ไดใหคําแนะนําวา ครูควรศึกษา
เด็กๆ เปนรายบุคคล สังเกตความสามารถ บุคลิกภาพ และสิ่งท่ีตองมีการพัฒนา
เพิ่มในเด็กๆ แตละคน โดยการจดบันทึกรายละเอียดท้ังหมด และบันทึกน้ีจะถูก
สงตอไปยังครูท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเด็กๆ ในช้ันเรียนถัดไป ทําใหครูในช้ันน้ันได
รับรูถึงความเปลี่ยนแปลงและความแตกตางของนักเรียนในแตละชวงของการ
เติบโตไดอยางชัดเจน

แมวาฉันไมมีความสามารถท่ีจะบันทึกไดวา การวัดและประเมินผลท่ีดี
ควรจะเปนอยางไร ควรจะมีการเปลี่ยนแปลงอยางไร แตฉันม่ันใจวาเพื่อให
การศึกษาไทยพัฒนาและกาวหนาได จําเปนตองมีการปฏิรูปการวัดและ
ประเมินผลของนักเรียนใหเปนสวนหน่ึงของการปฏิรูปการศึกษาไทยอยางเปน
ระบบและมีองครวมดวย ท้ังน้ี เปนความทาทายของครูและนักการศึกษาคาทอลิก
ท่ีจะเปนผูจุดประกายและริเร่ิมการเปลี่ยนแปลงน้ี

สําหรับบทน้ี คงไมใชฉันเทาน้ันนะท่ีจะไตรตรอง แตฉันใครขอเรียกรอง
ใหครูและนักการศึกษาคาทอลิกทุกทาน ไตรตรอง~~~
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เมตตา
“ผูท่ีแสดงความเมตตากรุณาดวยใจยินดี จงรักดวยใจจริง

จงหลีกหนีความชั่ว จงยึดม่ันในสิ่งท่ีดี จงรักกันฉันพี่นอง จงคิดวาผูอ่ืน
ดีกวาตน อยาเฉื่อยชา จงมีจิตใจกระตือรือรนในการรับใชองคพระผูเปนเจา
จงชื่นชมยินดีในความหวัง” (รม.12:4-13)
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10. ลงมอืปฏบิัตดิวยการเขียนแผนการสอน

ประสบการณท่ีไดรับจากการเดินทาง 8 คร้ังท่ีผานมาบอกฉันวา แมวาใน
ท่ีสุดเพื่อนรวมทางของฉันทุกคนสามารถเขียนแผนการสอนออกมาไดเปนอยางดี
และสามารถนําไปใชไดจริง เพื่อนรวมทางตองใชความพยายามอยางมากและ
ตองทํางานอยางหนักในการเขียนแผนการสอนดวยกระบวนการเรียนการสอนท่ี
เนนการไตรตรอง ฉันตองยอมรับวา กระบวนการน้ีเปลี่ยนกระบวนทัศนของ
เพื่ อนรวมทาง ไมมากหรอก 180 องศาพอดี  จากวิธีคิดแบบ Deduction
เปลี่ยนไปเปน Induction ซ่ึงไมเปนท่ีคุนเคยนักในระบบการศึกษาไทย อยางไรก็
ตาม จนถึงจุดน้ีเพื่อนรวมทางคงจะเห็นดวยกันวา วิธีคิดแบบ Induction มีความ
จําเปนอยางมากท่ีจะสอนใหนักเรียนคิดเปน ใหนักเรียนสามารถกอใหเกิด
ความคิดและความรูใหมๆได และใหนักเรียนไดเกิดความเขาใจในความรูใน
บทเรียนไดดวยตัวของเขาเอง

ในการเดินทางท่ีผานมา เพื่อนรวมทางตองแสวงหาแนวทางดวยตัวเอง
ในการเขียนแผนดวยกระบวนการน้ี ซ่ึงพวกเขาก็ทําไดดีมากๆ แตเพื่อใหเพื่อน
รวมเดินทางกลุมใหมๆ มีแนวทางท่ีชัดเจนและไมตองใชความพยายามมาก
จนเกินไป ฉันจึงไดเขียนบทน้ีเพิ่มเติมข้ึน โดยอาศัยประสบการณการเดินทางท่ี
ผานมาท่ีฉันไดเรียนรูรวมกับเพื่อนรวมทางท่ีผานมาดวยความขอบพระคุณอยาง
ย่ิง และขอเรียนรูท่ีไดเพิ่มเติมจากคุณพอจอหนน่ี โก ในบทน้ี ฉันขอเรียกเพื่อน
รวมทางของฉันวา “ครู” คงไมวากันนะ
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คุณพอจอหนน่ี โก ไดใหคําแนะนําเบ้ืองตนในการเขียนแผนการสอนไว
หลายประการ ดังตอไปน้ี

1. ครูควรวางแผนการสอนสําหรับหน่ึงหนวยการเรียนรู  ไมใชแตเพียง
บทเรียนเดียว ซ่ึงอาจจะตองใชเวลาหลายคาบก็ได เพื่อใหเน้ือหามีภาพรวมท่ี
ครบถวนสมบูรณ (Holistic) ไมใชครอบคลุมเพียงบางสวน

2. ค รูควรประเมินบ ริบทของนัก เรียนกอนเขียนแผนการสอน
โดยเฉพาะอยางย่ิง ครูตองรูวานักเรียนมีพื้นความรูท่ีจะเปนพื้นฐานและท่ี
เกี่ยวของกับเน้ือหาท่ีกําลังจะเรียนมากนอยเพียงใด

3. ครูควรกําหนดวัตถุประสงคของการเรียนรู  รวมถึงวัตถุประสงคเชิง
ปฏิบัติดวย เพื่อนําการเรียนรูไปสูการปฏิบัติในชีวิตจริงได

4. การวางแผนการสอนตองคํานึงถึงการประเมินผลการเรียนรูไป
พรอมๆ กัน ไดแก ความสําเร็จ ความลมเหลว สิ่งท่ีตองปรับปรุง วัตถุประสงค
การเรียนรูท่ีไมสัมฤทธิ์ผล การประเมินผลควรอยูบนพื้นฐานของขอมูล รวมถึง
การประเมินของนักเรียนดวย คุณพอเนนการประเมินท้ังกระบวนการและ
ผลสัมฤทธิ์ ท่ีไมใชเพียงการใหคะแนน

5. ครูควรระบุประเด็นสําหรับการไตรตรองลงในวัตถุประสงคการเรียนรู
และเตรียมชุดของคําถามเพื่อใหนักเรียนไดคิดวินิจฉัย และไตรตรองในประเด็นท่ี
ถูกหยิบยกข้ึนมาน้ัน

คุณพอไดใหแนวทางการเขียนแผนดวยวิธีแบบอิกญาซีโอเปรียบเทียบ
กับวิธีการสอนแบบเดิม ซ่ึงฉันไดนํามารวมไวในภาคผนวก 3 ของบันทึกน้ี ขอ
เชิญชวนเพื่อนรวมทางของฉันศึกษา เปรียบเทียบและเรียนรูจากตัวอยางน้ี

การเขียนแผนการสอนดวยกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรอง
ของหนวยความรู หลังจากไดพิจารณาพื้นความรูของนักเรียน ควรครอบคลุม
5 ข้ันตอน คือ

ขั้นที่ 1  การสรางบรรยากาศการเรียนรู
ครูควรวางแผนวา ครูจะสรางความสัมพันธกับนักเรียนอยางไร กอนอื่น

ครูตองสังเกตบริบทของนักเรียน โดยเฉพาะพื้นอารมณและพื้นเพของนักเรียนใน
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ขณะน้ันวา นักเรียนมีความพรอมท่ีจะเรียนหรือไม เพียงใด เชน คาบเรียนกอน
หนาเปนวิชาพละ ชวงเวลาน้ีเปนชวงเตรียมกีฬาสี หรือวันวิชาการของโรงเรียน
เปนตน

ครูอาจเร่ิมดวยการทักทายอยางเปนมิตร จัดกิจกรรมเพื่อเรียกสติและ
สมาธิของนักเรียนสั้นๆ เชน น่ังน่ิงสงบ ทําสมาธิ ทําBrain Gym เปนตน

วิธีการสรางบรรยากาศท่ีไดผลดีวิธีหน่ึงคือ ทํากิจกรรมสรางความสนใจ
เพื่อนําเขาสูบทเรียน ซ่ึงเปนสวนหน่ึงของการใหภาพรวม (Interest) เชน คําถาม
เกมส  เพลง หนังสั้น  เพื่ อ ให นักเรียนมีสวนรวมและรูสึกวานักเรียนเปน
ผูรับผิดชอบในการเรียน ไมใชครู จากน้ัน ครูจึงใหภาพรวมในดานอื่น

ขั้นที่ 2  การใหภาพรวม
หากจะใชคําท่ีคุนเคย การใหภาพรวมก็คือ การเกร่ินนําเพื่อเขาสูบทเรียน

เทคนิคท่ีนําเสนอคือ I-N-T-R-O การเขียนใหเปนคําวา “INTRO” เพื่อใหเขาใจ
งายเทาน้ัน แตเวลาเขียนแผนการสอนจริงครูจะเร่ิมตนเขียนจากอะไรกอนก็ได
แตขอใหครอบคลุม 5 ดาน และเวลาพูดกับนักเรียนในหองจริงก็เชนกัน จะ
เรียงลําดับอะไรกอนอะไรหลังก็ได แลวแตกลอนจะพาไป

จากประสบการณเดินทางท่ีผานมา ฉันไดเรียนรูวา การข้ึนตนดวยการ
เขียนวัตถุประสงคการเรียนรูของหนวยความรูกอน จะทําใหการคิดเปนระบบมาก
ท่ีสุด ครูจะชัดเจนวาตองการใหนักเรียนไดเรียนรูอะไร (Objectives) วัตถุประสงค
ท่ีชัดเจนจะเปนตัวกําหนดดวยวาจะวัดผลสัมฤทธิ์ของการเรียนรูจากอะไร จากน้ัน
จึงพิจารณาวาขอบเขตของเน้ือหาและหัวขอตางๆ ของหนวยเรียนรูน้ันครอบคลุม
อะไรบาง (Range) จะตองใชเวลากี่คาบ (Time) เพื่อใหครอบคลุมเน้ือหาใหได
ท้ังหมด และในแตละคาบจะครอบคลุมเน้ือหาอะไร

แลวครูจึงถามตัวเองวา “แลวทําไมนักเรียนตองเรียนเร่ืองน้ี” (Need)
เพื่อใหครูเกิดความชัดเจนกับตัวเองวา “ทําไมฉันตองสอนเร่ืองน้ี” หากครูชัดเจน
กับตัวเองได ก็จะสามารถบอกถึงความจําเปนท่ีนักเรียนตองเรียนเร่ืองน้ี  เร่ืองน้ี
เกี่ยวของกับชีวิตของนักเรียนอยางไร เรียนรูแลวจะเปลี่ยนชีวิตเขาไดอยางไร
สุดทาย ครูจึงคิดและวางแผนตอวา ครูจะนําใหนักเรียนเกิดความสนใจในเร่ืองท่ี
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จะเรียนไดอยางไร (Interest) ซ่ึงอาจเปนกิจกรรม เกมส เพลง หนังสั้น หรือ
คําถามเพื่อกระตุนความสนใจก็ได

ขั้นที่ 3  การนําเสนอบทเรียน
ข้ัน น้ี เปนความท าทายของค รูอย างแท จริงท่ี จะตองหลุดพนจาก

ความคุน เคยเดิม ท่ีจะตองจัดให มีการใชกระบวนการท้ัง Induction และ
Deduction ในทุกหนวยการเรียนรู (ไม จําเปนตองทําในทุกคาบเรียนก็ได )
กระบวนการสํารวจชีวิตดวย See-Judge-Act จึงเปนเคร่ืองมือท่ีมีประสิทธิภาพท่ี
ครูจะใชเพราะในกระบวนการน้ีมีท้ัง Induction และ Deduction อยูในตัว

การจัดการเรียนรูแบบอุปนัย (Induction) เร่ิมตนดวยใหนักเรียนสังเกต
และวิเคราะหขอมูลเชิงประจักษจากปรากฏการณหรือสถานการณตางๆ ท่ีเกิดข้ึน
แลวนําขอมูลน้ันมาจัดหมวดหมู หาขอเหมือนและขอตาง เพื่อนํามาหาขอสรุป
ท่ัวไปหรือสรางแนวคิดหรือขอสมมติฐาน การสอนดวยวิธีน้ีมีจุดแข็งคือ ทําให
นักเรียนเขาใจไดอยางลึกซ้ึง และสามารถคิดและคนพบความรูใหมๆ

การจัดการเรียนรูแบบนิรนัย (Deduction) เปนการสอนท่ีเร่ิมจากกฎ
ทฤษฎีหรือหลักการตางๆ ท่ีเปนท่ียอมรับแลว แลวใหนักเรียนรูจักใชกฎทฤษฎี
หรือหลักการตางๆ ในการแกปญหา และปรับใชในสถานการณตางๆ

วิธีการสอนดวย See – Judge – Act เร่ิมตนจากวิธีการอุปนัย ดวยการ
ใหนักเรียนสังเกตขอมูลในสถานการณตางๆ เพื่อสรางและสรุปเปนเร่ืองราวหรือ
ขอสรุปท่ัวไป (See) จากน้ันจึงใชวิธีนิรนัย เร่ิมตนดวยการนํากฎ ทฤษฎี หรือ
หลักการท่ัวไปมาอธิบายหรือทดสอบเร่ืองราวหรือขอสรุปท่ัวไปท่ีไดน้ัน (Judge)
แลวจึงใหนักเรียนทําแบบฝกหัดหรือมอบหมายงานเพื่อฝกการแกปญหา หรือ
ปรับใชบทเรียนท่ีไดในสถานการณตางๆ (Act) ดังมีรายละเอียดดังน้ี

การนําเสนอบทเรียนเร่ิมตนดวยการท่ีครูสรางประสบการณใหนักเรียน
โดยใหขอมูลหรือสรางสถานการณ ซ่ึงอาจจะเปนสถานการณ ท่ีเปน Moral
Dilemma และครูทาทาย จูงใจ และตั้งคําถามเพื่อสรางประสบการณ (See)
โดยละเวนการบรรยายตามปกติในข้ันน้ี เชนในตัวอยางในหัวขอ ระบบ
ไหลเวียนโลหิตของมนุษย ท่ีอยูในภาคผนวก 3 ครูซีตั้งคําถามวา “หลอดเลือด
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แดงของมนุษยมีลักษณะและหนาท่ีแตกตางจากหลอดเลือดดําอยางไร” ครู
มอบหมายใหนักเรียนคนควาขอมูลจากหนังสือเรียนรวมท้ังอินเตอรเน็ตดวย

เพื่อใหนักเรียนจะไดมองดูและศึกษาจากประสบการณท่ีครูให ครูจะตอง
สงเสริม สนับสนุน และกํากับดูแลใหนักเรียน

 ตั้งคําถาม สังเกต สํารวจ คนควา ลองผิดลองถูก
 ถกเถียง แลกเปลี่ยน ปรึกษาหารือ อภิปรายกลุม
 คิดวิเคราะห หาสาเหตุและผล
 คิดสังเคราะห จัดหมวดหมู เปรียบเทียบขอเหมือนและขอตาง
 ท่ีสุด สรุปเร่ืองราวหรือแนวคิด และบันทึกประสบการณการเรียนรู

หลังจากน้ันจึงเขาสูข้ัน คิดวินิจฉัยประสบการณ (Judge) โดยครูให
นักเรียนนําเสนอเร่ืองราวท่ีสรุปได ครูรวมกับนักเรียนในการสรุปหลักการท่ี
นักเรียนไดเรียนรูและนําเสนอน้ัน โดยครูมีสวนรวมอยางมากโดยอาศัยความ
เช่ียวชาญทางวิชาการของครูในการเช่ือมโยงประสบการณการเรียนรูของนักเรียน
กับหลักการ ทฤษฎีหรือกฎทางวิชาการท่ีเกี่ยวของ หรือครูอาจบรรยายสรุปสั้นๆ
ประกอบ และหากมีโอกาสท่ีเหมาะสมครูสามารถบูรณาการคุณคาพระวรสารหรือ
หลักธรรมท่ีเกี่ยวของกับประสบการณน้ัน

หลังจากน้ัน ครูอาจตั้งคําถามใหนักเรียนวินิจฉัยใหลึกซ้ึงไปถึงแนวคิดท่ี
อยูเบ้ืองหลังของหลักทางวิชาการ (Insight) เชน ในตัวอยาง ครูซีตั้งคําถามเพื่อ
วินิจฉัยวา “รูปแบบของหลอดเลือดแดงและหลอดเลือดดําและมนุษยบอกอะไรกับ
เรา เกี่ยวกับรูปแบบของอวัยวะมนุษย หรือเกี่ยวกับรางการมนุษยโดยท่ัวไป”
จากน้ันครูก็ใหนักเรียนอาจแบงกลุมเพื่อถกเถียงและอภิปราย จนคนพบแนวคิดท่ี
อยูเบ้ืองหลังการออกแบบรางกายของมนุษยท่ีวา “การออกแบบข้ึนอยูกับหนาท่ี
การทํางานของสิ่งน้ัน”

ในข้ัน Judge ครูจะตองนําพานักเรียนให
 ทําความเขาใจจากประสบการณท่ีไดรับวาไดเรียนรูอะไร อยางไร

และทําไม
 ซึมซาบความจริงจากประสบการณท่ีไดรับ
 เช่ือมโยงสิ่งท่ีไดเรียนรูกับหัวขอหรือสาขาวิชาอื่น และชีวิตสวนตัว
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 รับแรงบันดาลใจจากความจริง หรือบูรณาการคุณคาพระวรสาร เพื่อ
เปนแนวทางในการคิดวินิจฉัยเพื่อตัดสินใจ

ในข้ัน Judge การตั้งคําถามเพื่อวินิจฉัยเปนสิ่งสําคัญ คําถามลักษณะน้ี
เปนคําถามเพื่อเจาะลึกเพื่อใหเกิดความเขาใจท่ีลึกซ้ึงมากย่ิงข้ึนใน 3 ระดับคือ

ระดับของการไตรตรอง ระดับของความหมาย ตัวอยางแนวคิด

1. อะไรท่ีฉันไดเรียนรู เขาใจแนวคิดท่ีอยูเบ้ืองหลัง
เน้ือหา (Conceptual)

การออกแบบ ข้ึนกับ
หนาท่ีการทํางานของ
สิ่งน้ัน

2. อยางไรท่ีฉันไดเรียนรู เขาใจแนวคิดวาวิชาน้ันมี
ความเปนมาอยางไร และ
เกิดข้ึนไดอยางไร
(Metacognetive)

ประวัติศาสตรถูกจารึก
โดยผูชนะ

3. ทําไมเราตองเรียนรู
เร่ืองน้ี

เขาใจแนวคิดท่ีลึกซ้ึง
เกี่ยวกับตนเอง ชีวิต และ
โลกรวมท้ังจิตวิญญาณ
(Personal/Spiritual)

ธรรมชาติ ได รับ ก าร
ออกแบบมาอยางชาญ
ฉลาด มนุษย จึ งควร
ระลึก ใน บุญ คุณ ของ
ธ ร รม ช าติ แ ล ะพ ร ะ
ผูสราง



ไตรตรอง 87

คําถามเพื่อวินิจฉัยในวิชาตางๆ มีตัวอยางดังน้ี

ทุกวิชา
 หัวขอน้ีมีความสัมพันธกับสิ่งท่ีเคยเรียนแลวอยางไร?
 อะไรเปนวิธีท่ีดีท่ีสุดในการจัดระบบและนําเสนอสิ่งท่ีไดเรียนน้ี?

ภาษาและวรรณกรรม
 ฉันจะพูดสิ่งท่ีตองการพูดน้ีอยางไร เพื่อใหเขาใจงายท่ีสุด?
 หลักภาษาเร่ืองน้ีมีความสําคัญอยางไร?
 ทําไมการทําตามหลักภาษาน้ี  จะทําใหการสื่อสารมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน?
 ถาฉันตองเลาเร่ืองเดียวกันน้ีใหกับนองอนุบาลฟง ฉันจะเลา

อยางไร?

สังคม
 ฉันจะเปนพลเมืองดีข้ึนไดดวยวิธีใด?
 ประวัติศาสตรถูกเขียนข้ึนอยางไร และโดยใคร?
 อดีตจะชวยปรับปรุงโลกและชีวิตของเราใหดีข้ึนไดอยางไร?
 กระบวนการทางสังคมศาสตรเหมือนหรือแตกตางจากกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตรอยางไร

วิทยาศาสตร
 การสังเกต การอธิบาย และการคาดการณมีบทบาทอยางไรใน

กระบวนการทางวิทยาศาสตร มีความจําเปนอยางไร และมีความสําคัญอยางไร?
 ความสําคัญและบทบาทของการวัดในวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ กับ

สังคมศาสตร เหมือนกันหรือแตกตางกันอยางไร
 อะไรท่ีเปนปจจัยท่ีสําคัญในการอยูรอดของสิ่งมีชีวิตชนิดตางๆ การ

แขงขันหรือการประสานรวมมือ?
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คณิตศาสตร
 ทําไมจึงมีมาตรวัดท่ีแตกตางกันในการนําเสนอปริมาตร? และเราจะ

ตัดสินวาจะใชมาตรวัดใดในโอกาสใด?

นอกจากน้ี คําถามเพื่อไตรตรองท่ีอยูในบันทึกน้ีบทท่ี 8 ตบทายดวย
“ไตรตรอง” ก็สามารถนํามาปรับใชเปนคําถามเพื่อวินิจฉัยไดเชนเดียวกัน

ในข้ันสุดทาย ครูมอบหมายงาน หรือแบบฝกหัดใหนักเรียนเพื่อให
นักเรียนนําความรูและความเขาใจน้ันไปลงมือทํา (Act) ในตัวอยาง ครูซี
มอบหมายใหนักเรียนเขียนเรียงความ โดยใหตอบคําถามวา “ถานักเรียนไดรับ
มอบหมายใหออกแบบรางกายมนุษยใหม นักเรียนจะเปลี่ยนรูปแบบท่ีหลอดเลือด
แดงและเลือดดําไดรับการออกแบบมาหรือไม เพราะเหตุใด”

หลั งจากค รูมอบหมายงาน  ค รูควรจะคอยติดตามให คํ าแนะนํ า
ขอเสนอแนะและขอปรับปรุง ครูควรใหนักเรียนไดลงมือทําดวยวิธีการตางๆ ท่ี
เหมาะสม  ท่ีครูควรจะเนนคือใหแนใจวานักเรียนจะสามารถนําไปใชในชีวิตได
โดยใหนักเรียน

 ฝกฝน ฝกซอม ทองจํา
 ทําแบบฝกหัด ใบงาน
 ถกเถียง คิดตอยอด คิดสรางสรรค
 ทํารายงาน นําเสนอ และรับขอเสนอแนะ
 เขียนบรรยายเร่ืองราว แนวคิด
 ผลิตผลงานและนวัตกรรมเดียวหรืองานกลุม
 ใชในชีวิตจริง

ฉันไดสรุปแนวทางการนําเสนอบทเรียนดวยกระบวนการ See-Judge-
Act น้ีไวในแผนภาพที่ 10 แนวทางการนําเสนอบทเรียนดวยกระบวนการ
See – Judge – Act
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ขั้นที่ 4  การไตรตรอง
ครูควรเตรียมคําถามเพื่อใหนักเรียนไตรตรอง 3 - 5 นาทีกอนหมดคาบ

เรียน ลักษณะคําถามซ่ึงเปนคําถามท่ีจูงใจใหนักเรียนคิดทบทวนประสบการณท่ี
ไดรับจากคาบน้ัน หรือนําประสบการณน้ันมาคิดไตรตรองอีกคร้ังหน่ึง วิธีการน้ี
เปนการใหนักเรียนไดสรุปหรือ Recap บทเรียนดวยตัวเอง แทนท่ีจะเห็นครูเปนผู
สรุป และจูงใจใหนักเรียนบันทึกสิ่งท่ีไดดวยคําพูดของนักเรียนเองท่ีออกมาจาก
ความรูสึกและความคิดในขณะน้ัน

คําถามเพื่อไตรตรองควรมีเพียง 1 หรืออยางมาก 2 คําถามเทาน้ัน
เพราะมีเวลาเพียง 3 - 5 นาที ครูอาจเลือกใชคําถาม R, C หรือ A ก็ไดตามความ
เหมาะสม จากประสบการณท่ีผานมา เพื่อนรวมทางของฉันสามารถตั้งคําถาม R
และคําถาม A ไดอยางงายดาย จะมีปญหาบางก็เฉพาะคําถาม C ฉันจึงขอ
ยกตัวอยางคําถาม C เพิ่มเติมเพื่อเปนแนวทาง

 นักเรียนคิดวาเร่ืองน้ีเกี่ยวของกับหัวขอ.......ท่ีเรียนในเทอมกอน
หรือไม อยางไร?

 นักเรียนคิดวาหัวขอน้ีมีความสัมพันธกับหัวขอ.......ในวิชา.......
อยางไร?

 บทเรียนน้ีมีความสัมพันธกับชีวิตนักเรียนในฐานะ.......อยางไร
 การเกิดสถานการณน้ีข้ึนสะทอนวาโลกกําลังขาดคุณคาพระวรสาร

ประการใด เพราะเหตุใด
 ประวัติศาสตรในเร่ืองน้ีสะทอนใหเห็นไดในเหตุการณอะไรในปจจุบัน

ขั้นที่ 5  การประเมินและวัดผล
ครูควรจะพิจารณาถึงวิธีการประเมินและวัดผลตั้ งแตการกําหนด

วัตถุประสงค  โดยเฉพาะวัตถุประสงค เชิงปฏิบัติ  จุดเนนคือการประเมิน
ความกาวหนาของนักเรียนวา  นักเรียนไดเขาใจเร่ืองท่ีเรียนและสามารถปรับ
ใชไดมากข้ึนกวากอนเขาเรียน หลักจากจบหนวยการเรียนรูแลวหรือไม  โดยดู
จากการลงมือปฏิบัติของนักเรียน เพื่อดูความพรอมของนักเรียนกอนท่ีจะเปลี่ยน
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หัวขอในหนวยการเรียนรูใหม ครูควรพิจารณาวาควรจะใชขอสอบปรนัยตอไป
หรือไม

ในอีกมิติหน่ึง ครูและนักเรียนอาจรวมกันประเมินเน้ือหาและวิธีการสอน
(See) เพื่อใหครูพิจารณา วินิจฉัยปรับปรุงเน้ือหาและวิธีการสําหรับการนําเสนอ
หนวยความรูตอไป (Judge) เพื่อครูจะพัฒนาวิธีการสอนของตนใหดีย่ิงๆ ข้ึน
(Act)

เพื่อนรวมทางคงจะสังเกตเห็นวา กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ไตรตรองน้ี ใชคําถามมากมายและใชในหลายลักษณะ คือ

1. คําถามเพื่อนําเขาสูบทเรียนในขั้นการใหภาพรวม เพื่อการจูง
ใจใหนักเรียนสนใจบทเรียนท่ีกําลังจะเรียน

2. คําถามเพื่อนําเขาสูประสบการณในชั้น See เพื่อชักนําและ
เปนแนวทางใหนักเรียนสังเกตและสํารวจประสบการณท่ีจะไดรับจากบทเรียน

3. คําถามเพื่อการวินิจฉัยในขั้น Judge เพื่อใหนักเรียนคิดวินิจฉัย
ใหลึกซ้ึงข้ึนถึงแนวคิดท่ีอยูเบ้ืองหลังของหลักการท่ีเรียน (Insight) ครูอาจเตรียม
เปนชุดคําถามมากกวาคําถามเดียวเพื่อการวินิจฉัยท่ีลึกซ้ึง

4. คําถามเพื่อนําสูการปฏิบัติในขั้น Act เพื่อใหนักเรียนคิดท่ีจะ
ปรับใชสิ่งท่ีเรียนสูการลงมือปฏิบัติ และคิดตอยอด

5. คําถามเพื่อไตรตรองกอนจบคาบเรียน เพื่อใหนักเรียนใชเวลา
3-5 นาทีเพื่อคิดทบทวนประสบการณท่ีไดรับจากคาบน้ัน หรือนําประสบการณ
น้ันกลับมาคิดใครครวญอีกคร้ังดวยตนเอง

ฉันขอเปนแรงใจใหกับเพื่อนรวมทางของฉันในการฝกทักษะ การตั้ง
คําถาม เพิ่มความชํานาญและความคุนเคยใหกับตนเองมากข้ึนเร่ือยๆ

ฉันอยากชักชวนให เพื่อนรวมทางใชเทคนิคการออกแบบยอนกลับ
(Backward Design) ในการเขียนแผนการสอน กลาวคือ เร่ิมตนจากผลสัมฤทธิ์ท่ี
ตองการกอน แลวกําหนดวาจะวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์น้ันจากหลักฐานการ
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เรียนรูใด เม่ือมีปลายทางท่ีชัดเจนแลว จึงเร่ิมวางแผนวา จะนําเสนอบทเรียน
อยางไร บนพื้นฐานของหลักการทางวิชาการท่ีเกี่ยวของ ใชตําราหนังสือใด
ประกอบและตองใชสื่อการเรียนการสอนอะไรและอยางไร

เพื่อนรวมทางมักจะมีเวลาท่ีจํากัดในการนําเสนอหนวยการเรียนรู ดังน้ัน
เราจึงตองชัดเจนวา เน้ือหาสวนใดเปนสวนท่ีนักเรียนตองรูและเขาใจอยางแทจริง
สวนใดเปนสวนท่ีนักเรียนควรรูและเขาใจ และสวนใดเปนสวนท่ีนักเรียนเพียง
นาจะรูและเขาใจ เพื่อนรวมทางควรจะใชเวลาท่ีมีอยูอยางจํากัดน้ีกับสวนของ
เน้ือหาท่ีนักเรียนตองรูและเขาใจอยางแทจริง

ฉันไดเขียนแนวทางการเขียนแผนการสอนของกระบวนการเรียนการ
สอนท่ีเนนการไตรตรองดวยเทคนิคการออกแบบยอนกลับ (Backward Design)
โดยเขียนเปนข้ันๆ และตั้งคําถามเพื่อเปนแนวทางการวางแผนเบ้ืองตน ฉันหวัง
วาจะเปนประโยชนสําหรับเพื่อนรวมทางของฉันนะ

ฉันคงจะเสนอแนวทางในการเขียนแผนการสอนไดดีท่ีสุดเพียงเทาน้ี ถึง
เวลาของเพื่อนรวมทางจะตองแสดงฝมือแลว  พรอมไหม? ขอใหสนุกสนานกับ
การเขียนแผนการสอนดวยกระบวนการท่ีไดเรียนรูใหมน้ีนะครับ
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แนวทางการเขียนแผนการเรียนการสอน
ของ

กระบวนการเรียนการสอนที่เนนการไตรตรอง
ดวยเทคนิคการออกแบบยอนกลับ (Backward Design)

แผนการสอนวิชา..........................ชั้น....................
หนวยการเรียนรูเร่ือง………………..

1. การใหภาพรวม - เพื่อทําใหแนใจวานักเรียนไดรูลวงหนาวากําลังจะเรียน
เร่ืองอะไร เพราะเหตุใด

1.1 วัตถุประสงค (Objectives)
- นักเรียนจะรูและเขาใจเน้ือหาการเรียนรูท่ีสําคัญในเร่ืองใด
- นักเรียนจะไดรับการพัฒนาทักษะหรือความสามารถท่ีสําคัญในดานใด
- นักเรียนจะเขาใจถึงคุณคาพระวรสารประการใด หรือไดรับการพัฒนา

เหตุผลเชิงจริยธรรมในดานใด

วัตถุประสงคควรเร่ิมตนดวย
(1) นักเรียนจะเขาใจถึง/เกี่ยวกับ….
(2) นักเรียนจะสามารถ....
(3) นักเรียนจะสามารถวินิจฉัยประสบการณท่ีไดรับบนพื้นฐานของคุณคา

พระวรสารดาน....

1.2 ความจําเปน (Needs)
- การเรียนรูน้ีมีความจําเปนตอนักเรียนอยางไร เพราะเหตุใด
- ความสามารถและทักษะท่ีจะได รับการพัฒนาจําเปนตอชีวิตของ

นักเรียนอยางไร เพราะเหตุใด
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1.3 หัวขอและเน้ือหา (Range)
- แกนของสาระการเรียนรูในเร่ืองน้ีคืออะไร ท่ีนักเรียนตองรูและเขาใจ

เพื่อใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคได
- เน้ือหาท่ีจะสอนควรมีขอบเขตเพียงใด  จึงจะเหมาะสมกับวัตถุประสงค

และเวลาท่ีมี และแบงออกไดเปนหัวขออะไร
- มีคุณคาพระวรสารประการใด  ท่ีจะสามารถบูรณาการเขากับเน้ือหา

การเรียนรูน้ีไดอยางเหมาะสม

1.4 การสรางความนาสนใจ (Interest)
- ในการเร่ิมตนคาบเรียน ฉันจะทําอะไรและอยางไร เพื่อใหนักเรียนสนใจ

และรูสึกสนุกในเน้ือหาท่ีฉันกําลังจะนําเสนอ
- ฉันจะทําอะไรและอยางไร  เพื่อใหนักเรียนเห็นถึงคุณคาและความ

จําเปนท่ีจะตองเขาใจหนวยการเรียนรูน้ี

1.5 เวลา (Time)
- เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค ฉันควรจะใชเวลาสําหรับหนวยการเรียนรูน้ี กี่

คาบ

2. การประเมินและวัดผล - เพื่อจะไดรูวานักเรียนเขาใจถึงแกนของการ
เรียนรูและไดพัฒนาทักษะและความสามารถท่ีตองการ เพื่อการพัฒนานักเรียน
เปนรายบุคคล

 ฉันจะรูไดอยางไร จากหลักฐานหรือรองรอยใด  วานักเรียนไดเขาใจ
เน้ือหาและไดพัฒนาความสามารถและทักษะ  หรือไดพัฒนาการการใชเหตุผล
เชิงจริยธรรม  ตามวัตถุประสงค

 ฉันจะประเมินการสอนของฉัน  เพื่อการพัฒนาตนเองอยางไร
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3. การสรางบรรยากาศ - เพื่อจัดการเรียนรูบนพื้นฐานของความเคารพ
และศรัทธา

 ฉันจะสรางความสัมพันธกับนักเรียนอยางไรในคาบน้ีใหเหมาะสมกับ
เน้ือหาการเรียนรู  เพื่อใหนักเรียนสนใจ/มีแรงจูงใจและความกระตือรือรนในการ
เรียน

4. การนําเสนอบทเรียน - เพื่อจัดการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงค
และความจําเปนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย

4.1 การสรางประสบการณ (See)
- ฉันจะสรางประสบการณ สถานการณ หรือ ปรากฏการณ อะไร และ

ดวยวิธีการใด หรือกิจกรรมใด  หรือดวยคําถามใด เพื่อใหนักเรียน สํารวจ
สืบเสาะ และคนพบ โดยทํางานดวยตนเองหรือเปนกลุม
- ฉันจะสรางสถานการณท่ีเปนจุดวิกฤตเชิงคุณธรรม (Moral Dilemma)

ในการนําเสนอบทเรียนน้ีไดอยางเหมาะสมหรือไม ถาได ฉันจะทําอยางไร

4.2 การคิดวินิจฉัยประสบการณ (Judge)
- ฉันจะเช่ือมโยงประสบการณท่ีนักเรียนไดคนพบเขากับทฤษฎี หลักการ

หรือแนวความคิดทางวิชาการใด และดวยวิธีการใด
- ฉันจะสาธิต ยกตัวอยาง  และตอกยํ้าใหเกิดความเขาใจในเน้ือหา และ

กระบวนการอยางชัดเจนและลึกซ้ึงข้ึนไดอยางไร ดวยวิธีการใด
- ฉันจะอางอิงหรือใหนักเรียนอานจากตํารา/หนังสือ หรือเอกสารทาง

วิชาการใด บทใด
- ฉันจะสามารถบูรณาการคุณคาพระวรสารกับเน้ือหาไดอยางเหมาะสม

หรือไม ถาได ดวยวิธีการใด
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4.3 การลงมือปฏิบัติ (Act)
- ฉันจะใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติ ฝกฝนหรือทําแบบฝกหัดอยางไร ดวย

วิธีการใด หรือดวยคําถามใด เพื่อใหนักเรียนทบทวนและซึมซับความรูและความ
เขาใจในเน้ือหาและกระบวนการใหลึกซ้ึงย่ิงข้ึน โดยการทําดวยตนเองหรือเปน
กลุม
- ฉันจะให Feedback งานท่ีนักเรียนทําเพื่อปรับปรุงหรือแกไขอยางไร

จนนักเรียนพัฒนาทักษะและความสามารถได ตามวัตถุประสงค
- ฉันจะเช่ือมโยงความรูและความเขาใจในเร่ืองน้ี เพื่อใหนักเรียนปรับใช

ในชีวิตจริงไดอยางไร

5. การไตรตรองกอนจบคาบเรียน - เพื่อใหโอกาสแกนักเรียนท่ีจะ
ประเมินการเรียนรูของตนและบันทึกความเขาใจดวยถอยคําของตนเอง

 ฉันควรจะใชคําถามประเภทใด R, C หรือ A จึงจะเหมาะสมกับบทเรียน
ท่ีนําเสนอในคาบเรียนน้ี

สะทอน (R) – เม่ือตองการใหนักเรียนซึมซับความเขาใจดวยตนเองอีกคร้ัง
หรือประเมินการเรียนรูของตนเอง

เชื่อมโยง (C) – เม่ือตองการใหนักเรียนเช่ือมโยงบทเรียนเขากับวิชาอื่น
หรือบทเรียนอื่น หรือคุณคาพระวรสาร

ปรับใช (A) – เม่ือตองการใหนักเรียนปรับใชความเขาใจท่ีไดรับกับชีวิต
จริง

6. สื่อการเรียนการสอน - เพื่อใชสื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพและประหยัด

 ฉันจะอางอิงตํารา หนังสือ และเอกสารทางวิชาการใด บทใด และใช
หนังสือแบบฝกหัดใด

 ฉันตองเตรียมสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนอะไรบาง ในการ
นําเสนอบทเรียน

________________________________
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“ดวยกระบวนการเรียนการสอนที่เนนการไตรตรองนี้
โรงเรียนคาทอลิกจะชวยใหนักเรียนสามารถคนพบ

ความหมายของชีวิต ชี้ทางใหเขาเห็นวา เขาเปนใคร และ
ทําไมเขาถึงเกิดมาในโลกนี้ กระบวนการนี้จะชวยนักเรียน
ในการกําหนดเกณฑในการมองและสังเกตประสบการณ
ของตนเองและผูอื่น คนหาความจริงและสาเหตุที่แทจริง

จัดลําดับความสําคัญ แสวงหาและแยกแยะทางเลือก และ
ตัดสินเลือกดวยเหตุผลเชิงจริยธรรมที่ดีงาม บนพ้ืนฐาน

ของคุณคาพระวรสารหรือหลักธรรมทางศาสนา”



ไตรตรอง 98

ความหวงั
“เราไดรอดพนเพียงในความหวัง แตความหวังที่มองเห็นไดก็ไมใชความหวัง
เพราะสิ่งที่มองเห็นแลว จะหวังไปทําไมอีกเลา
แตถาเราหวังสิ่งที่เรามองไมเห็น
เราก็ยอมมีความมานะพากเพียร”
(รม.8:24-25)
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11. ถึงจดุหมายทีเ่ปนจุดเริม่ตน

ในท่ีสุด ฉันก็ไดเดินทางมาถึงจุดหมายปลายทางของฉันในการเดินทาง
เพื่อเรียนรูกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรอง ฉันหันหลังยอนกลับไป
ดูเสนทางการเดินทางของฉัน ฉันชางโชคดีจริงๆ คงเปนเพราะพระเจาทรง
ประทานพรใหกับฉันท่ีทรงมอบหมายใหฉันไดเดินทางบนเสนทางน้ีรวมกับผูรวม
เดินทางของฉันทุกคน ฉันรูสึกเปนเกียรติอยางย่ิงท่ีไดรวมเดินทางกับทุกทาน

เม่ือฉันยอนหลังกลับไปท่ีจุดเร่ิมตนของการเดินทาง ฉันไดทบทวน
เปาหมายของการศึกษาคาทอลิก คือ การหลอหลอมนักเรียนสูความเปนมนุษยท่ี
สมบูรณท้ังรางกาย อารมณ สติปญญา จิตใจ และจิตวิญญาณ ดวยจิตตารมณแหง
พระวรสาร เพื่อใหนักเรียนดําเนินชีวิตในหนทางของความเปนหน่ึงเดียวกันและ
สรางสันติสุขในสังคมไทยและสังคมโลก หนาท่ีของโรงเรียนคาทอลิกจึงมี
มากกวาการทําใหนักเรียนสอบไดคะแนนสูงๆ และสอบเขามหาวิทยาลัยได
เทาน้ัน

ดวยกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองน้ี โรงเรียนคาทอลิกจะ
ชวยใหนักเรียนสามารถคนพบความหมายของชีวิต ช้ีทางใหเขาเห็นวา เขาเปน
ใคร และทําไมเขาถึงเกิดมาในโลกน้ี กระบวนการน้ีจะชวยนักเรียนในการกําหนด
เกณฑในการมองและสังเกตประสบการณของตนเองและผูอื่น คนหาความจริง
และสาเหตุท่ีแทจริง จัดลําดับความสําคัญ แสวงหาและแยกแยะทางเลือก และ
ตัดสินเลือกดวยเหตุผลเชิงจริยธรรมท่ีดีงาม บนพื้นฐานของคุณคาพระวรสารหรือ
หลักธรรมทางศาสนา
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กระบวนการน้ีตั้งอยูบนรากฐานของความเคารพในอิสรภาพและความ
ศรัทธาในความเปนมนุษยและความสามารถท่ีมีอยูในตัวนักเรียน กระบวนการน้ี
สงเสริมใหนักเรียนคนหาความจริงดวยจิตใจท่ีเปดกวาง กระตุนใหนักเรียนรูและ
รักความจริง และรับเอาคุณคาท่ีครบครันท่ีไดเรียนรู มาใชเพื่อสรางโลกท่ีดี
กวาเดิม ดวยเหตุผลน้ี ฉันจึงม่ันใจอยางย่ิงวา กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน
การไตรตรองจะทําใหโรงเรียนคาทอลิกบรรลุเปาหมายการศึกษาคาทอลิกได

กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองเรียกรองใหครูบริหาร
จัดการเวลาในคาบเรียนหรือกิจกรรมการเรียนรูใหม โดยใชเวลา 5 - 10 นาทีแรก
ในการใหภาพรวม (Big Picture) เพื่อเปดใจของนักเรียนใหเขาสูการเรียนรูท่ีครู
กําลังจะนําเสนอ นักเรียนไดรับรูถึงภาพรวมและไดรับการบอกเปนนัยๆ วา
หัวขอยอยตางๆ มีความสัมพันธและสามารถนํามาประกอบเปนภาพใหญได
อยางไร

แลวจึงเขาสูการนําเสนอบทเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อให
นักเรียนมีโอกาสใชและพัฒนาประสาทสัมผัสท้ังสาม คือ การมอง การฟง และ
การสัมผัสเคลื่อนไหว ตามท่ีนักเรียนแตละคนถนัดประกอบกับการใชกระบวนการ
สํารวจชีวิต See-Judge-Act เพื่อใหนักเรียนเกิดนิสัยแหงการเรียนรูตลอดชีวิต
จากการสงเสริมใหสนใจประสบการณ การคิดวินิจฉัยไตรตรอง และการลงมือ
ปฏิบัติดวยความรับผิดชอบ และชวยในการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามวัย
ของนักเรียน ครูควรใชวิธีการ Induction มากข้ึนในบทเรียน เพื่อใหเกิดทักษะใน
การคิดวิเคราะหและคิดสังเคราะห อันทําใหนักเรียนคิดเปน เกิดความรูใหม และ
สามารถเรียนรูไดดวยตนเองในอนาคต

กระบวนการน้ีเสนอใชเวลาประมาณ 5 - 10 นาที กอนหมดเวลาในการ
ใหโอกาสนักเรียนไตรตรอง (Reflection) ถึงประสบการณท่ีพึงไดรับมาใหมอีก
ค ร้ังห น่ึงและจดบันทึกดวยคําของตัวนักเรียนเอง การไตรตรองน้ี ทําให
ประสบการณท่ีไดเรียนรูมากระจางข้ึนและมีความหมายกับความเปนตัวตนของ
เขามากข้ึน

การเรียนรูไมไดจบในหองเรียน ครูตองทําใหแนใจวา นักเรียนสามารถ
เช่ือมโยงบทเรียนกับชีวิตจริงได ครูควรใหโอกาสนักเรียนนําประสบการณในชีวิต
มาแบงปน เพื่อสรางประสบการณการเรียนรูใหกับนักเรียนอื่นไดรวมกันคิด
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วินิจฉัย ไตรตรอง ดวยกระบวนการ See-Judge-Act อีกคร้ังหน่ึง อันจะนําไปสู
การลงมือปฏิบัติท่ีดีย่ิงข้ึน และเปลี่ยนแปลงชีวิตของนักเรียน

กระบวนการเรียนการสอนท้ังหมดน้ีตองอยูในบรรยากาศท่ีวางบน
พื้นฐานของความศรัทธาในความเปนมนุษยและความสามารถของนักเรียน
ความสัมพันธระหวางครูและนักเรียน เปนพื้นฐานสําคัญย่ิงในการสราง
บรรยากาศท่ีสนับสนุนการเรียนรู ความสัมพันธน้ี อยูบนพื้นฐานของความ
ไววางใจและความเคารพนับถือ การมีสวนรวมและมิตรภาพ การยอมรับในตัว
บุคคลและการคนพบตัวเอง ครูควรลดความคาดหวังในตัวนักเรียนลง แตให
มีความหวังกับนักเรียนมากขึ้น ไมกดดันใหนักเรียนทําหรือใหนักเรียนเปน
ในสิ่งที่ไมใชตัวเขา แตเปดโอกาสใหนักเรียนคนพบและโตไปเปนตัวของ
ตัวเองสูความสมบูรณของเขา

การวัด และประเมิน ผล เปนระยะๆ เปนสิ่ งสํ าคัญ เพื่ อประเมิน
ความกาวหนาและการพัฒนาของนักเรียน โดยตองคํานึงการเจริญเติบโตอยาง
ครบสมบูรณในวัยของนักเรียนนอกเหนือจากความรูทางวิชาการแลว ไมวาจะเปน
ทักษะชีวิต คุณลักษณะพึงประสงค ทัศนคติ การพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม การ
วัดและประเมินผลตองคํานึงถึงอายุและระดับการพัฒนาของนักเรียนแตละคนเปน
สําคัญ

กระบวนการน้ีทาทายใหนักเรียนพัฒนาถึงความหมายของคุณคาของสิ่ง
ท่ีเขาเรียนโดยอาศัยการไตรตรองมากกวาการทองจําเพียงอยางเดียว และ
สงเสริมใหเกิดการยอมรับของการเจริญเติบโตในตัวของนักเรียนแตละคน

การเดินทางของฉันเพื่อเรียนรูกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนการ
ไตรตรองคงจะสิ้นสุดท่ีจุดน้ี แตจุดน้ีเองกลับเปนจุดเร่ิมตนใหมของการเดินทางท่ี
แทจริงของเพื่อนรวมทางของฉันทุกคน พระเจาไมไดประทานกระแสเรียกแกฉัน
ท่ีจะไดมีโอกาสอุทิศตนและทํางานอันทรงเกียรติในการเปนครูในโรงเรียน ฉันจึง
ไมมีโอกาสท่ีจะนํากระบวนการน้ีไปใชในชีวิตโรงเรียนได ในขณะท่ีเพื่อนรวมทาง
ของฉันมีโอกาสอันประเสริฐน้ี ฉันจึงไดแตหวังดวยหัวใจท่ีเช่ือม่ันและศรัทธาใน
เพื่อนรวมทางของฉันอยางเต็มเปยมวา พวกเขาจะ “ซ้ือ” และนํากระบวนการน้ีใช
ในการสอนและกิจกรรมการเรียนรูในความรับผิดชอบของเขา
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เม่ือการเดินทางของเพื่อนรวมทางมาถึงจุดน้ี ฉันแอบหวังเล็กๆ วาเพื่อน
รวมทางของฉันไดปรับองศาชีวิตของตัวเองดวยการไตรตรองของเขาเอง ไมตอง
มากหรอก ขอ 180 องศาก็พอ และขอใหเขาม่ันคงกับองศาท่ีปรับไปน้ี ขอใหทุกๆ
กาวท่ีเดินทางในองศาใหมเปนทิศทางแหงความสําเร็จของเขาท่ีมุงสูจุดหมาย
ปลายทางท่ีจะทําใหเขาภาคภูมิใจในความเปนครูมากข้ึน และนําสูการเปลี่ยนชีวิต
ของนักเรียนและสังคมรอบขางของเขา

ฉันเช่ือม่ันเหลือเกินวา เพื่อนรวมทางของฉันไดเร่ิมตนเปนอยางดีแลว
นักบุญอัญจลา เมริชี ไดใหคําแนะนําไววา “เร่ิมตนดีเทาน้ันยังไมพอ ตองยืน
หยัดม่ันคงตลอดไปดวย” ฉันหวังวา เพื่อนรวมทางจะยืนหยัดม่ันคงในทิศทาง
ใหมน้ีตลอดไป

เชนเดียวกับนักเรียน ชีวิตของเราเปนการเดินทางจากจุดท่ี “เราเปน”
ไปสูจุดท่ี “เราอาจเปนได” ใหเต็มตามศักยภาพท่ีพระเจาประทาน ฉันขอสงเพื่อน
รวมทางของฉันท่ีตรงน้ี ดวยความเช่ือม่ันและศรัทธาในตัวเขาทุกคน ฉันขอ
คุกเขาวิงวอนใหพระเจาโปรดอวยพรและทรงประทับอยูทามกลางเขาและ
นักเรียนของเขา และช้ีทางสวางตลอดการเดินทางในชีวิตโรงเรียนในทิศทางใหม
น้ีตลอดไป
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.

ความเรยีบงาย
“เรียนรูท่ีจะพอใจในสภาพของตน รูจักมีชีวิตอยูอยางอดออม

และรูจักมีชีวิตอยูอยางอุดมสมบูรณ เรียนรูท่ีจะเผชิญกับทุกสิ่งทุกกรณี”
(ฟป.4:11-13)
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“ฉันเชื่อมั่นเหลือเกินวา เพ่ือนรวมทางของฉัน
ไดเริ่มตนเปนอยางดีแลว นักบุญอัญจลา เมรชิี

ไดใหคําแนะนําไววา
“เริ่มตนดีเทานั้นยังไมพอ ตองยืนหยัดมั่นคงตลอดไปดวย”

ฉันหวังวา เพ่ือนรวมทางของฉันจะยืนหยัดมัน่คง
ในทิศทางใหมนี้ตลอดไป”
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ภาคผนวก

ฉันชอบและประทับใจในรายการสังเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรมในประเทศไทยและตางประเทศ ของ ผศ.ดร.ดุจเดือน พันธุมนาวิน เปน
อยางย่ิง โดยเฉพาะในอีก 2 หัวขอ คือ

1. หลักการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม
2. พฤติกรรมการปลูกฝงจริยธรรมจากครูไปสูนักเรียน

ฉันคิดวาเน้ือหาใน 2 หัวขอน้ีเปนประโยชนกับผูรวมเดินทางมาก แตฉัน
ไมสามารถสอดแทรกเน้ือหากับบันทึกการเดินทางของฉันไดอยางเหมาะสม ฉัน
จึงขออนุญาตนํามาผนวกไวทายบันทึกของฉันและใครเชิญชวนใหผูรวมเดินทาง
ของฉันไดอาน ศึกษา และทําความเขาใจเน้ือหาเปนอยางดีและท่ีนําไปปรับใชใน
การเดินทางรวมกับนักเรียนของเขา ฉันม่ันใจวาจะเปนประโยชนไดอยางแทจริง

นอกจากน้ี ฉันยังไดเอาตอนหน่ึงของคําบรรยายของคุณพอจอหนน่ี โก
ในหัวขอยอย วิธีการสอนแบบอิกญาซีโอกับวิธีการสอนดั้งเดิม มารวมไวเปน
ภาคผนวก 3 (โดยขอเปลี่ยนแปลงเล็กนอย) เพื่อให เพื่ อนรวมทางศึกษา
เปรียบเทียบ จนเกิดความเขาใจและนําไปใชไดจริง ในการปรับปรุงวิธีการสอน
ของตน
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“เหตุผลเชิงจริยธรรมจะพัฒนาไปตามความสามารถ
ทางการรูการคิด เด็กมีความสามารถทางการรูการคิด

นอยกวาผูใหญ เหตุผลเชิงจริยธรรมจึงยังไมพัฒนามาก
แตนักพัฒนาที่ไมมีความรูวาเหตุผลเชิงจริยธรรมพัฒนา
ตามอายุ จึงมักจัดโครงการพัฒนาที่ประสบความสําเร็จ

ไดยาก เชน โครงการพัฒนาใหเด็กประถมศึกษา
มีจิตสาธารณะ หรือสอนใหเด็กเล็กมีความซือ่สัตย

อดทน เปนตน ตามทฤษฎีตนไมจริยธรรม
เด็กเล็กควรฝกในเชิงรูปธรรม หรอืพฤติกรรมใหมาก

สวนการฝกจิตใจยังควรเปนรอง ดังนั้นโครงการ
ที่เนนการสอนเด็กเกี่ยวกับจริยธรรมขั้นสูง

โดยไมฝกพฤติกรรมใหมาก จะประสบความสําเร็จนอย”
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ภาคผนวก 1. หลักการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม

นักพัฒนาท่ีอยูนอกสายจิตวิทยาหรือพฤติกรรมศาสตร มักทําการพัฒนา
เหตุผลเชิงจริยธรรมท่ีกอใหเกิดผลเสียมากกวาผลดี เน่ืองจากนักพัฒนาเหลาน้ัน
ถึงแมจะมีเจตนาท่ีดี แตไมรูทฤษฎีและหลักวิธีการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม ซ่ึง
หลักในการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมท่ีสําคัญ มีดังน้ี

ประการแรก ทฤษฎีพัฒนาการทางเหตุผลเชิงจริยธรรมของโคหลเบิรก
และทฤษฎีพัฒนาการทางการรูการคิดของเพียเจต ไดกลาวอยางสอดคลองกันวา
เหตุผลเชิงจริยธรรมพัฒนาตามอายุ หรืออีกนัยหน่ึง เหตุผลเชิงจริยธรรมจะ
พัฒนาไปตามความสามารถทางการรูการคิด เด็กมีความสามารถทางการรูการคิด
นอยกวาผูใหญ เหตุผลเชิงจริยธรรมจึงยังไมพัฒนามาก แตนักพัฒนาท่ีไม มี
ความรูวาเหตุผลเชิงจริยธรรมพัฒนาตามอายุ จึงมักจัดโครงการพัฒนาท่ีประสบ
ความสําเร็จไดยาก เชน โครงการพัฒนาใหเด็กประถมศึกษามีจิตสาธารณะ หรือ
สอนใหเด็กเล็กมีความซ่ือสัตย อดทน เปนตน ตามทฤษฎีตนไมจริยธรรม เด็ก
เล็กควรฝกในเชิงรูปธรรมหรือพฤติกรรมใหมาก สวนการฝกจิตใจยังควรเปนรอง
ดังน้ันโครงการท่ีเนนการสอนเด็กเกี่ยวกับจริยธรรมข้ันสูง โดยไมฝกพฤติกรรม
ใหมาก จะประสบความสําเร็จนอย

ประการที่สอง การพัฒ นาไมควรกระโดดขามขั้น (ดวงเดือน
พันธุมนาวิน, 2524; Arbuthnot & Faust, 1981) การพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม
จะตองคอยๆ พัฒนาทีละข้ัน เชน บุคคลมีจริยธรรมอยูข้ันท่ี 3 มีการทําตามพวก
พอง นักพัฒนาจะตองพัฒนาใหเขามีเหตุผลเชิงจริยธรรมในข้ันท่ี 4 การทําตาม
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กฎระเบียบสังคม กอนท่ีจะพัฒนาข้ึนข้ันท่ี 5 การทําตามคําม่ันสัญญา การพัฒนา
จากข้ัน 3 เปนข้ัน 5 โดยขามข้ัน 4 จะเปนการพัฒนาแบบช่ัวคราว หรือท่ีเรียกวา
“พัฒนาแบบใสซิลิโคน” ดังน้ันผลการพัฒนาจะไมย่ังยืน

ประการที่สาม การพัฒนาควรพัฒนาในชวงที่ไมม่ันคง ผูฝกไมวาจะ
เปนพอแม ครู หรือนักพัฒนา ควรพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมของบุคคลในชวงท่ี
เขาเกิดความไมม่ันคง ผลการวิจัยของ โกศล มีคุณ (2524) พบวา เด็กในชวงอายุ
9 - 12 ป เปนชวงวิกฤติของการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม

ประการที่สี่ การพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม ควรทํา ควบคูไปกับ
การปรับพฤติกรรมและการใหรางวัล ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2537)
เสนอแนะหลักในการฝกอบรมและใหรางวัลเพื่อพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมในข้ัน
ตางๆ ดังตารางพัฒนาการของเหตุผลเชิงจริยธรรม

ประการที่หา ผูฝก หรือพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม จะตองเปนผูที่มี
จริยธรรมสูงกวาผูถูกฝกอยางนอย 1 ขั้น ดังน้ันการเลือกบุคคลมาเปนผูฝก
หรือผูอภิปรายกลุมในการทํากิจกรรมพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม จะตองเลือก
บุคคลท่ีมีจริยธรรมสูงกวาผูถูกฝกอยางนอย 1 ข้ัน

ประการที่หก เร่ืองที่จะนํามาใชในการพัฒนาจริยธรรม ตองเปน
เร่ืองของความขัดแยงระหวางคุณธรรมหลายตัว หรือความขัดแยงของ
ประโยชนหลายฝาย ดังน้ันการพัฒนาคุณธรรมทีละตัวมิใชวิธีการพัฒนา
จริยธรรมท่ีถกูตองตามหลักวิชาการ

ประการที่ เจ็ด สภาพประชาธิปไตย เปนสภาพที่จะชวยในการ
พัฒนาจริยธรรมไดดีที่สุด ดังน้ันการอบรมเลี้ยงดู /การปกครองแบบ รัก
สนับสนุน และ การอบรมเลี้ยงดู / การปกครองแบบใชเหตุผลมากกวาอารมณ
จะชวยพัฒนาจริยธรรมของลูก ลูกศิษย หรือลูกนองไดดี ท่ีสุด (ดวงเดือน
พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก, 2520; ดวงเดือน พันธุมนาวิน
และคณะ, 2531)
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ตารางพัฒนาการของเหตุผลเชิงจริยธรรม

พัฒนาการของ
เหตุผลเชิงจริยธรรม

ชนิดของรางวัล การฝกอบรม

1. หลักการหลบหลีกการถูก
ลงโทษ
(อายุ 2-7 ขวบ)

สัมผัสทางกายท่ีออนโยน ใหเช่ือฟง

2. หลักการแสวงหารางวัล
(อายุ 7 – 10 ขวบ)

วัตถุสิ่งของ ใหเช่ือฟง

3. หลักการทําตามความ
เห็นชอบของผูอื่น
(อายุ 10 - 13 ป)

กลาวชมเชย และใหรางวัลท่ี
เปนสัญลักษณ

ใหรูจักควบคุมตน

4. หลักการทําตามหนาท่ีและกฎ
ขอบังคับในสังคม
(อายุ 13 - 16 ป)

เร่ิมใหรางวัลตนเอง ใหรูจักควบคุมตน

5. หลักการทําตามคําม่ันสัญญา
(อายุ 16 ปข้ึนไป)

ความภาคภูมิใจในตนเอง ใหรางวัลตนเองได

6. หลักการยึดอุดมคติสากล
(อายุ 16 ปข้ึนไป)

ความภาคภูมิใจในตนเอง ใหรางวัลตนเองได

วิธีการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม
แนวความคิดเกี่ยวกับวิธีการพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมน้ันมีนักวิชาการ

ไดเสนอไวหลายแนวทาง (Kohlberg, 1970; Hoffman, 1970) ซ่ึงโกศล มีคุณ
(2523) ไดสรุปรวบรวมสิ่งท่ีนักวิชาการไดเสนอสอดคลองกันเกี่ยวกับวิธีการ
พัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรม โดยแบงเปน 5 ข้ัน ซ่ึงผูเขียนเสนอข้ันแรกสุดอีก
1 ข้ันดวย รวมเปน 6 ข้ัน ดังน้ี

ขั้นแรก ผูฝกตองวัดระดับเหตุผลเชิงจริยธรรมของผูถูกฝกกอน จะ
ไดทราบวา ผูถูกฝกมีเหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับใด ข้ันใด ซ่ึงควรใชหลายวิธีใน
การวัดเหตุผลเชิงจริยธรรมเพื่อประกอบการพิจารณา เชน การตอบแบบอิสระ
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การตอบแบบวัดเหตุผลเชิงจริยธรรม เปนตน โดยปกติแลว ผูตอบมักใหเหตุผล
เชิงจริยธรรมในลักษณะของ “แซนวิช” คือ จะใชเหตุผลเชิงจริยธรรมในข้ันท่ี
ตนเองอยูเปนจํานวนความถี่สูงท่ีสุด และอาจใชเหตุผลเชิงจริยธรรมท้ังในข้ันท่ีสูง
กวาและต่ํากวาตนเองดวย แตในปริมาณท่ีนอยกวา

ขั้นสอง เม่ือทราบวาผูถูกฝกมีเหตุผลเชิงจริยธรรมในข้ันใดแลว ผูฝก
ตองเสนอปญหาหรือสถานการณขัดแยงทางจริยธรรม ผูฝกตองเสนอความรู
หรือเหตุการณใหมๆ ท่ีมีความขัดแยงกันหรือทําใหผูถูกฝกเกิดความไมพอใจกับ
เหตุผลเดิมท่ีเขามักใชอยูเปนประจํา

ขั้นสาม ใหคิดตัดสินใจ และแสดงเหตุผล เกี่ยวกับปญหาหรือ
สถานการณท่ีเสนอไป

ขั้นสี่ สรางใหเกิดความขัดแยงภายใน จากการพบประสบการณใหมๆ
หรือเหตุผลใหมๆ ซ่ึงมีรูปแบบวิธีพัฒนาหลายวิธี เชน วิธีการอภิปรายกลุม
วิธีการใชบทเรียนดวยตนเอง วิธีใชตัวแบบ วิธีสวมบทบาทเพื่อรับทราบเหตุผล
ข้ันท่ีสูงกวาท่ีตนใช เปนตน

ขั้นหา ความเขาใจ หรือความกระจางในเหตุผลใหมที่สูงกวา ข้ันน้ี
บุคคลจะเร่ิมยอมรับ หรือเห็นดวยกับเหตุผลข้ันสูงกวา เชน จากการอภิปรายกลุม
ในข้ันสี่ ดวยการนําเสนอเหตุผลข้ันท่ีสูงกวาเดิมอีกหน่ึงข้ันของเพื่อนๆ ในกลุม
ทําใหผูถูกฝกเกิดความไมสมดุลทางความคิดทําใหเกิดความเครียด ซ่ึงสงผลใหผู
ถูกฝกตองคนควา แสวงหาและยอมรับเหตุผลข้ันท่ีสูงกวา เพื่อลดความตึงเครียด
และกลับสูสมดุลอีกคร้ัง

ขั้นหก การสรุปยืนยันการตัดสินใจ และแสดงเหตุผลอีกคร้ัง ข้ันน้ี ผู
ฝกเสนอปญหาหรือเหตุการณ ขัดแยงทางจริยธรรมเหตุการณใหม หลายๆ
เหตุการณ แลวดูวาผูถูกฝกจะใหเหตุผลในข้ันท่ีสูงกวาหรือไม ถาเหตุผลสวนใหญ
ท่ีใหเปนข้ันท่ีสูงกวาเดิม แสดงวา ผูถูกฝกมีพัฒนาการทางจริยธรรมท่ีสูงข้ึน

ที่มา: ผศ.ดร. ดุจเดือน พันธุมนาวิน. 2550, รายงานการสังเคราะหงานวิจัยเก่ียวกับ
คุณธรรม จริยธรรมในประเทศไทยและตางประเทศ , ศูนยสงเสริมและพัฒนาพลัง
แผนดินเชิงคุณธรรม สํานักงานบริหารและพัฒนาองคความรู (องคกรมหาชน), หนา 12-15
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ภาคผนวก 2. พฤติกรรมการปลูกฝงจริยธรรมจากครูไปสูนักเรียน

ครูเปนบุคคลสําคัญท่ีอาจเรียกวา เปนพอแมคนท่ีสองของเยาวชน จึงมี
อิทธิพลตอการถายทอดปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชนดวย ผลการวิจัยใน
อดีตได ช้ีให เห็นวา เยาวชนท่ีมาจากครอบครัวฐานะต่ํ า มีแนวโนมท่ีจะมี
พัฒนาการทางจริยธรรมชากวาเยาวชนประเภทอื่น (ดวงเดือน พันธุมนาวิน และ
เพ็ญแข ประจนปจจนึก, 2520) ดังน้ันสถาบัน การศึกษาจึงเปนสวนสําคัญท่ีจะ
ชวยหลอหลอมขัดเกลาเยาวชนเหลาน้ีใหเปนคนดีและเกงได

นักวิชาการไดเสนอแนวทางในการอบรมสั่งสอนจริยธรรมในโรงเรียนไว
(ดวงเดือน พันธุมนาวิน, 2524) โดยเร่ิมตั้งแตการเตรียมพรอมใหเด็กโดยเฉพาะ
เด็กเล็กระดับอนุบาลไดคุนเคยกับเร่ืองราวทางจริยธรรม เชน ฟงนิทานพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมและจิตลักษณะดานตางๆ มีการเลนเกมท่ีแฝงเร่ืองของ
คุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน เชน ความซ่ือสัตย ความเมตตากรุณา เปนตน เม่ือ
เด็กโตข้ึนอายุ 4 ถึง 10 ป ควรเร่ิมใหเด็กรูจักฝกตัดสินความถูกผิดของบุคคลโดย
การดูท่ีเจตนาประกอบกับความเสียหายของพฤติกรรมน้ัน แทนท่ีจะตัดสินโดย
การดูจากปริมาณความเสียหายท่ีเกิดข้ึนแตเพียงอยางเดียว นอกจากน้ียังควรมี
การแสดงแบบอยางทางจริยธรรมท่ีถูกตองเหมาะสมแกนักเรียนดวย ดังน้ันผูท่ีจะ
ทําการปลูกฝงและเปนแบบอยางท่ีดีทางดานคุณธรรมจริยธรรมแกเด็ก ก็คือ ครู

ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2526) ได ช้ีให เห็นปญหาของการปลูกฝง
จริยธรรมแกเด็กในโรงเรียน โดยปญหาท่ีสําคัญของครูผู ท่ีตองทําการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมแกนักเรียน มี 3 ประการ (ภาพ 3.6) ไดแก
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1) ครูไมเขาใจวาคุณธรรมคืออะไร จริยธรรมคืออะไร และคุณธรรมกับ
จริยธรรม แตกตางกันอยางไร โดยสวนใหญแลว ครูมักรับรูปะปนกัน และมัก
เขาใจคุณธรรมเสียสวนใหญ จึงทําใหปลูกฝงไดแตคุณธรรมพื้นฐานทีละตัว เชน
ความซ่ือสัตย ความรับผิดชอบ ความสามัคคี ความกตัญูกตเวที เปนตน แตยัง
ไมสามารถปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียน เพราะจริยธรรมเปนเร่ืองของความ
ขัดแยงระหวางคุณธรรมตั้งแต 2 ประการข้ึนไป หรือผลประโยชนของบุคคลหลาย
ฝาย ซ่ึงครูไมคอยไดพูดถึง

2) การอบรมสั่งสอนดวยวิธีการท่ีไมเหมาะแกการพัฒนาทางจริยธรรม
โดยครูสวนใหญเนนการลงโทษ และการควบคุม นักจิตวิทยามิไดหามการลงโทษ
เด็ก แตยํ้าวาครูควรลงโทษเด็กดวยความรักอยางแทจริง และเด็กท่ีถูกลงโทษก็
ตองทราบดวยวาครูลงโทษดวยความรัก มิใชลงโทษเพราะเปนการระบายอารมณ
ของตัวครูเอง

3) ครูไมรูหลักการฝกอบรมเพื่อพัฒนาจริยธรรม โดยมักติดอยูกับการฝก
พฤติกรรม ซ่ึงการฝกพฤติกรรมน้ันควรกระทําใหมากกับเฉพาะเด็กเล็ก เพราะ
เด็กยังไมเขาใจความดีความช่ัวและเหตุผลข้ันสูง จึงตองฝกใหเช่ือฟงและทําตาม
แตเม่ือเด็กโตข้ึนในระดับมัธยมตน ควรคอยๆ ลดการบังคับพฤติกรรม และเพิ่ม
การฝกจิตลักษณะท่ีสําคัญตามทฤษฎีตนไมจริยธรรม เชน ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตนความเช่ืออํานาจในตน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เปนตน เพื่อฝกใหเด็ก
รูจักควบคุมตนเอง

1. ครูไมเขาใจวาคุณธรรมคืออะไร
จริยธรรมคืออะไร และคุณธรรมกับ
จริยธรรม แตกตางกันอยางไร

2. การอบรมส่ังสอนดวยวิธีการที่ไม
เหมาะแกการพัฒนาทางจริยธรรม
โดยเนนการลงโทษ

3. ครูไมรูหลักการฝกอบรมเพื่อพัฒนา
จริยธรรม

ปญหาของการปลูกฝง
จริยธรรมแกเด็กใน
โรงเรียน 3 ประการ

ภาพ 3.6 ปญหาของครูในการปลูกฝงจริยธรรมแกนักเรียนมี 3 ประการ
(ดวงเดือน พันธุมนาวิน, 2526)
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จากปญหาเหลาน้ี จึงทําใหนักวิจัยสนใจศึกษาสาเหตุท่ีจะทําใหครูมีการ
อบรมสั่งสอนท่ีเหมาะสมแกนักเรียนท่ีจะชวยพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมแก
นักเรียนดวย ผลการวิจัยครูไทย ใน พ.ศ. 2527 (บุญกอบ วิสะมิตะนันทน, 2527)
พบวา ครูท่ีสอนเด็กในระดับประถม ศึกษาตอนปลาย ย่ิงอบรมสั่งสอนมากเทาใด
เด็กย่ิงมีจริยธรรมต่ําลงมากเทาน้ัน ผลการวิจัยยังปรากฏอีกวาครูไทยมักใช
วิธีการอบรมสั่งสอนท่ีไมเหมาะสมกับวัยของเด็ก เชน การใชเหตุผลท่ีเกินวัยกับ
เด็กโดยใชเหตุผลในระดับผูใหญมาอบรมสั่งสอนเด็ก นอกจากน้ียังใชวิธีการ
ลงโทษเปนแนวทางในการอบรมสั่งสอน และมักอบรมสั่งสอนกับเด็กผิดประเภท
เชน มีการอบรมสั่งสอนเกี่ยวกับการเขามาเรียนสายหรือโดดเรียนกับเด็กท้ังช้ัน
ทําใหเด็กท่ีทําถูกตองเบ่ือหนาย หรือตองฟงครูดุแทนพวกท่ีทําผิด สวนเด็กท่ีทํา
ผิดก็มักจะไมมีโอกาสฟงการอบรมสั่งสอนน้ี เพราะมักไมอยูในขณะครูพูด
นอกจากน้ียังพบอีกวา ครูสวนใหญ ยังขาดทัศนคติท่ีดีตอนักเรียน มักมอง
นักเรียนในแงลบ

การวิจัยครูเกี่ยวกับสาเหตุของการปลูกฝงจริยธรรมและเปนแบบอยางท่ีดี
ทางจริยธรรมแกเด็กยังมีไมมากนัก งานวิจัยไทยเร่ืองหน่ึงไดแสดงใหเห็นวา การ
อบรมปลูกฝงในทางท่ีผิดมีผลทําใหนักเรียนมีพฤติกรรมท่ีเบ่ียงเบน โดยผลจาก
การศึกษานักเรียนในระดับมัธยมตนและปลาย จํานวน 1,176 คน (จิรวัฒนา
ม่ันยืน และรุงทิพย สมานรักษ, 2546) ปรากฏวา นักเรียนหญิงหนีเรียนมากกวา
นักเรียนชาย นักเรียนมัธยมปลายหนีเรียนมากกวานักเรียนมัธยมตน รวมท้ัง
นักเรียนจากครอบครัวเครียดหนีเรียนมากกวานักเรียนจากครอบครัวปกติหรือ
ครอบครัวแตก นอกจากน้ียังพบอีกวา นักเรียนท่ีถูกลงโทษจากครูและโรงเรียน
มาก มักเปนผูท่ีมีพฤติกรรมการไมมาโรงเรียนมากกวา มีพฤติกรรมไมเขาช้ัน
เรียนมากกวา และมีพฤติกรรมสงการบานสมํ่าเสมอนอยกวานักเรียนท่ีถูกลงโทษ
นอย ผลการวิจัยน้ียังไมสามารถระบุความเปนสาเหตุและผล เพราะวัดตัวแปร
เหลาน้ีในเวลาเดียวกัน

สวนการศึกษาปจจัยเชิงเหตุของการมีพฤติกรรมการอบรมสั่งสอนท่ีนา
ปรารถนาแกนักเรียนน้ัน มีงานวิจัยท่ีศึกษาปจจัยเชิงเหตุและผลของพฤติกรรม
การพัฒนานักเรียน โดยศึกษาครูคณิตศาสตร จํานวน 595 คน และนักเรียน
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ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ของครูคณิตศาสตรเหลาน้ีจํานวน 739 คน (ดุจเดือน
พันธุมนาวิน และอัมพร มาคนอง, 2547)

ผลจากการวิเคราะหอิทธิพลเชิงเสน พบวา ความสัมพันธระหวางครูกับ
นักเรียน เปนตัวทํานายท่ีมีอิทธิพลทางตรงสูงสุดตอพฤติกรรมการสนับสนุนทาง
สังคมแกนักเรียน โดยมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพล เทากับ .22 รองลงมาคือ ทัศนคติ
ท่ีดีตองานครู แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ประสบการณทางสังคม ประสิทธิผลแหงตนใน
งานและการสนับสนุนทางสังคมจากหัวหนา (คาสัมประสิทธิ์อิทธิพล เทากับ .17,
.16, .15, .13 และ .08 ตามลําดับ) นอกจากน้ียังพบอีกวา พฤติกรรมพัฒนา
นักเรียนของครู ซ่ึงประกอบดวยพฤติกรรมการสอน พฤติกรรมการรับนวัตกรรม
และพฤติกรรมการสนับสนุนทางสังคมแกนักเรียนมีอิทธิพลทางออมไปยัง
พฤติกรรมรับผิดชอบตอการเรียนของนักเรียน โดยผานแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนดวย ซ่ึงอิทธิพลเหลาน้ีเปนอิทธิพลทางบวกท้ังหมด

ผลการวิจัยในสวนน้ีสรุปไดวา ครูเปนบุคคลท่ีสําคัญในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของเด็ก โดยครูท่ีประสบความสําเร็จในการพัฒนามักเปนครูท่ี
ใชวิธีการอบรมสั่งสอนท่ีเหมาะสม ซ่ึงไดแก การอบรมสั่งสอนแบบรักสนับสนุน
และแบบใชเหตุผลมากกวาอารมณ ลงโทษอยางมีเหตุผล ทําตนเปนแบบอยางท่ีดี
ทางจริยธรรม (ภาพ 3.7) นอกจากน้ียังควรมีความรูความเขาใจและทําการบาน
สงอยางสมํ่าเสมอ ซ่ึงพฤติกรรมเหลาน้ีของนักเรียนจะสงผลใหนักเรียนเปนผูท่ี
เรียนดีมีความรู และมีคุณธรรมจริยธรรมท่ีสูงในอนาคตดวย

ภาพ 3.7 ขอปฏิบัติ 3 ประการ ในการที่ครูจะประสบความสําเร็จในการปลูกฝงจริยธรรม
แกนักเรียน

ที่มา: ผศ.ดร.ดุจเดือน พันธุมนาวิน. 2550, รายงานการสังเคราะหงานวิจัยเก่ียวกับ
คุณธรรม จริยธรรมในประเทศไทยและตางประเทศ , ศูนยสงเสริมและพัฒนาพลัง
แผนดินเชิ งคุณธรรม สํานักงานบริหารและพัฒนาองคความ รู  (องคกรมหาชน),
หนา 134 – 137

ขอปฏิบัติ 3 ประการใน
การปลูกฝงจริยธรรม

แกนักเรียน

1. อบรมสั่งสอนแบบรักสนับสนุน
2. ใหรางวัล/ลงโทษ อยางมีเหตุผล
3. ทําตนเปนแบบอยางที่ดีทาง

จริยธรรม
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ภาคผนวก 3. วิธีการสอนแบบอิกญาซีโอกับวิธีการสอนแบบเดิม

การเปรียบเทียบวิธีการสอนแบบอิกญาซีโอกับวิธีการสอนแบบดั้งเดิม
นาจะเปนประโยชน การเปรียบเทียบใชกรณีศึกษาของครูผูสอนวิชาชีววิทยาใน
โรงเรียนมัธยมท่ีสมมุติข้ึนแหงหน่ึงช่ือวา  ครูเอ

กรณีศึกษาท่ี 1 – ครูเอ

ครูเอเปนครูสอนวิชาชีววิทยาในโรงเรียนมัธยมแหงหน่ึงท่ีกําลังเตรียม
แผนการสอนในหัวขอ ระบบไหลเวียนโลหิตของมนุษย กอนอื่นหมด เขา
กําหนดเปาหมายของการเรียนรูท่ีตองการ ไดแก

 สามารถระบุช่ือสวนตางๆ ในระบบไหลเวียนโลหิตได
 สามารถอธิบายถึงคุณลักษณะและหนาท่ีของสวนตางๆ ในระบบ

ครูเอตรวจสอบใหแนใจวาไดเตรียมมอบหมายงานใหนักเรียนอานหนังสือ
เตรียมการเรียนในบทท่ีเหมาะสม เพื่อท่ีนักเรียนจะไดมีพื้นความคิดมากอนวา
พวกเขากําลังจะเรียนเร่ืองอะไรกัน อยางไรก็ตาม กอนท่ีเขาจะทําการสอน เขาจะ
ทําสองสิ่งเพื่อทําใหนักเรียนมีสวนรวม ไดแก ประการแรก เขาฉายภาพยนตร
การตูน 3 มิติ เกี่ยวกับการทํางานของระบบไหลเวียนโลหิตของมนุษย โดยยํ้าให
นักเรียนจดบันทึกในประเด็น ตอไปน้ี (ก) สิ่งใดท่ีทําใหพวกเขาประทับใจ และ
(ข) พวกเขาไมเขาใจเร่ืองใดและตองการใหอธิบายเพิ่มเติม
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เน่ืองจากครูเอเช่ือในเร่ืองการเรียนรูแบบมีสวนรวม หลังจากฉายวีดิทัศน
ไปแลว และแบงนักเรียนในช้ันเปนกลุมยอยๆ เพื่ออานบันทึกแลกเปลี่ยนกัน
หลังจากท่ีเขาสามารถทําใหนักเรียนมีสวนรวมแลวน้ัน เขาจึงจะเร่ิมการบรรยาย
โดยใชการนําเสนอดวยโสตทัศนูปกรณท่ีเตรียมมาแลวอยางดีรอบคอบ ครูเอเปน
ผูพูดท่ีนาประทับใจ—และเขาทําใหแนใจวานักเรียนในหองช่ืนชอบกับการ
บรรยายของเขา โดยใชอุปกรณประกอบและกลเม็ดเคล็ดลับทุกชนิดเทาท่ีจะ
เปนไปได

การท่ีจะประเมินวานักเรียนในหองเขาใจการบรรยายหรือไม เขาจัดใหมี
การทดสอบดวยขอสอบแบบปรนัย ในวันรุงข้ึนเพื่อท่ีจะประเมินการเรียนรู
น่ีเปนตัวอยางของขอสอบเกี่ยวกับความแตกตางของคุณลักษณะของหลอดเลือด
แดงและหลอดเลือดดํา

หลอดเลือดแดง:
(ก) มีความยืดหยุนมากกวาหลอดเลือดดํา
(ข) นําเลือดท่ีไดรับการสูบฉีดออกจากหัวใจ
(ค) มีความยืดหยุนนอยกวาหลอดเลือดดํา
(ง) ท้ัง (ก) และ (ข)
(จ) ท้ัง (ข) และ (ค)

แนนอนวา คําตอบท่ีถูกตองคือขอ (ง) ท้ัง (ก) และ (ข)
หลังจากตรวจแกกระดาษคําตอบของนักเรียนแลว ครูเอบันทึกเกรดของ

นักเรียนอยางมีความสุข

คําถามเพื่อไตรตรอง
1. ขอใหทานวิจารณวิธีการท่ีครูเอใชสอนในช้ันเรียนน้ี? ทานเห็นวา

วิธีการของเขามีประสิทธิภาพหรือไม?  ทําไมหรือทําไมไมใช?
2. ทานประเมินวาลักษณะของการเรียนรูท่ีนักเรียนอาจจะไดรับจากช้ัน

เรียนของครูเอเปนอยางไร?
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วิธีการสอนแบบอิกญาซีโอในทางปฏิบัติ

ใหเราตรวจสอบอยางเปนรูปธรรมวากระบวนทัศนวิธีการสอนแบบอิกญา
ซีโอทํางานไดอยางไร โดยการพิจารณาถึงกรณีศึกษาน้ี และนําไปเปรียบเทียบ
กับกรณีศึกษาของครูเอกอนหนาน้ี ขอใหสังเกตวาครูซีพยายามท่ีจะทําให
นักเรียนของเธอมีสวนรวมในการเรียนรูดวยการไตรตรองและการปฏิบัติอยางไร

กรณีศึกษาท่ี 2 – ครูซี
ครูซีเปนครูสอนวิชาชีววิทยาในโรงเรียนมัธยมเชนกัน เธอกําลังเตรียม

แผนการสอนในหัวขอระบบการไหลเวียนโลหิตของมนุษย เชนเดียวกับครูเอ
เพื่อนของเธอ สิ่งแรกท่ีเธอทําคือ การใหภาพรวมถึงเปาหมายของการเรียนรู
สําหรับการเรียนรูในเร่ืองน้ี ไดแก

 สามารถระบุช่ือสวนตางๆ ในระบบไหลเวียนโลหิตได
 สามารถอธิบายถึงคุณลักษณะและหนาท่ีของสวนตางๆ ในระบบ

นอกจากน้ี ครูซียังไดเพิ่มวัตถุประสงคอีก 3 ขอคือ
 เขาใจวา ในรางกายมนุษยเชนเดียวกับในธรรมชาติ โดยท่ัวไปแลว

“การออกแบบข้ึนกับการทํางาน” ตัวอยางเชน หลอดเลือดแดงมีความยืดหยุน
มากกวาหลอดเลือดดําเพราะหลอดเลือดแดงตองลําเลียงเลือดจากหัวใจข้ึนไป
หลอเลี้ยงสมอง คุณลักษณะท่ียืดหยุนน้ีเองท่ีทําใหหลอดเลือดแดงสามารถทํา
หนาท่ีเปนลิ้นปดเปดทางเดียวท่ีจะปดตัวลงหลังจากการสูบฉีดโลหิตแตละคร้ัง
และปองกันไมใหเลือดไหลยอนกลับ

 สามารถนําสิ่งท่ีไดเรียนรูเกี่ยวกับระบบไหลเวียนโลหิตไปประยุกตใช
กับระบบอื่นๆ ในรางกายมนุษย เชนเดียวกับในธรรมชาติ

 รูสึกสํานึกในพระคุณของพระเจาจากระบบระเบียบและความงดงาม
ของสิ่งสรางของพระองค

ครูซีรูวาเร่ืองท่ีกําลังจะสอนน้ีเปนการเรียนเกี่ยวกับระบบรางกายของ
มนุษยในหัวขอท่ีสองแลว นักเรียนไดเรียนเร่ืองเกี่ยวกับระบบการยอยอาหารของ
มนุษยไปแลว กอนท่ีจะเรียนในหัวขอน้ี นักเรียนไดอภิปรายกันในประเด็นท่ี
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หลากหลาย เชน ระบบรางกายของสัตว ดังน้ัน เปาหมายท่ี 3 และ 4 ของ
แผนการสอนน้ีจึงนับวาสมเหตุสมผลทีเดียว

หลังจากท่ีไดกําหนดเปาหมายการเรียนรูแลว ครูซีถามตัวเองวา “ฉันจะ
ขอใหนักเรียนทําอะไรเพื่อท่ีจะแสดงใหเห็นวาพวกเขาไดบรรลุถึงเปาหมายการ
เรียนรูท้ังสี่ประการท่ีกําหนดไว?” คําตอบสําหรับคําถามน้ีจะชวยใหครูซีสามารถ
วางแผนไดวาเธอจะประเมินนักเรียนอยางไร

เชนเดียวกับครูเอ เธอตองการใหนักเรียนมีสวนรวมในช้ันเรียนมากข้ึน
แตเธอ ละเวน การบรรยายตามปกติไป แทนท่ีจะใชวิธีการบรรยาย เธอตั้งคําถาม
เพื่อใหเกิดการคนควากับนักเรียนวา “หลอดเลือดแดงของมนุษยมีลักษณะและ
หนาท่ีท่ีแตกตางจากหลอดเลือดดําอยางไรบาง?

สําหรับงานท่ีมอบหมายใหกับนักเรียนน้ี ครูซีสงเสริมใหนักเรียนของเธอ
ใชไมแตเฉพาะหนังสือเรียน แตยังใหพวกเขาคนควาจากอินเตอรเน็ตดวย (ตราบ
เทาท่ีพวกเขาจะอางอิงถึงแหลงท่ีมาอยางเหมาะสม!)

เม่ือกลับมาในหองเรียน ครูซีถามพวกเขาวามีคําถามอะไรหรือไม เธอ
แบงนักเรียนออกเปนกลุมยอยๆ และขอใหพวกเขาอภิปรายถึงสิ่งท่ีไดคนพบ
(จบข้ัน See)

จากน้ันเธอจึงบรรยายสรุปสั้นๆ เพื่อทําความเขาใจเกี่ยวกับเน้ือหาหลักๆ
พรอมกับใหดูภาพยนตรการตูน 3 มิติ เพื่อตอกยํ้าเน้ือหา แลวเธอถามคําถาม
เพื่อใหนักเรียนวินิจฉัยใหลึกซ้ึงข้ึนวา “รูปแบบของหลอดเลือดแดงและหลอด
เลือดดําของมนุษยบอกอะไรกับเราเกี่ยวกับรูปแบบของระบบการยอยอาหาร
หรือเกี่ยวกับระบบรางกายของมนุษยโดยท่ัวไป” ใหนักเรียนอภิปราย เสร็จแลว
เธอจึงใหนักเรียนบันทึกประสบการณเรียนรู (จบข้ัน Judge)

จากน้ัน เธอมอบงานท่ี 2 โดยใหนักเรียนเขียนเรียงความ โดยตั้งคําถาม
วา “ถานักเรียนไดรับมอบหมายใหออกแบบรางกายมนุษยใหม นักเรียนจะเปลี่ยน
รูปแบบท่ีหลอดเลือดแดงและหลอดเลือดดําไดรับการออกแบบมาหรือไม? เพราะ
เหตุใด?” ในคาบถัดไปใหนักเรียนอานกันในกลุมเกี่ยวกับคําตอบและผลการ
ออกแบบใหม กอนท่ีจะนําเสนอขอสรุปของกลุมใหกับนักเรียนท้ังช้ัน เม่ือจบการ
นําเสนอของแตละกลุม เธอจะสงเสริมใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นและถาม
คําถาม (จบข้ัน Act)
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ในชวงสุดทาย ครูซีถามคําถามเพื่อไตรตรองดังตอไปน้ี “จงตอบคําถาม
ตอไปน้ีโดยใชเพียงหกประโยคหรือนอยกวา นักเรียนสามารถยกตัวอยาง
อยางอื่นในธรรมชาติท่ี “การออกแบบข้ึนกับหนาท่ีการทํางานของสิ่งน้ัน” ได
หรือไม? และสําหรับคําถามโบนัส เธอถามวา “ถานักเรียนเปนศาสนิกชน สิ่งน้ี
บอกอะไรนักเรียนเกี่ยวกับพระผูสราง?” แผนการสอนน้ีใชเวลา 2 – 3 คาบเรียน

หลังจากตรวจแกกระดาษคําตอบของนักเรียนแลว ครู ซีสังเกตและ
ประเมินผลการเรียนรูวา นักเรียนประมาณ 2 ใน 3 ของหองเรียนไมสามารถตอบ
คําถามโบนัสเกี่ยวกับพระเจาได เธอพยายามจดจําวาจะตองพูดคุยกับนักเรียน
เกี่ยวกับเร่ืองน้ีเม่ือพบกันคร้ังตอไป และแกไขปรับปรุงแผนการสอนในคร้ังตอไป
เพื่อเนนเร่ืองน้ี

วิธีการสอนของครูเอและครูซี สามารถสรุปเปรียบเทียบกันได ดังน้ี

ครูเอ ครูซี

1.
เป

าห
มา

ยข
อง

กา
รเรี

ยน
รู

 บอกชื่อสวนตางๆ ของระบบ
หมุนเวียนโลหิต

 บอกคุณลักษณะและหนาท่ีของ
สวนนั้นๆ

 เขาใจวาในธรรมชาติ เชนในระบบ
รางกายของมนุษยนั้น รูปแบบสําคัญ
นอยกวาการใชงาน

 นําหลักการนี้ ไปใช กับสวนอ่ืนๆ ใน
รางกายของมนุษย และนําไปใช กับ
ระบบอ่ืนๆ ในธรรมชาติ

 โมทนาคุณพระเจาซึ่ งสะทอนอยู ใน
ระบบระเบียบและความงดงามของสิ่ง
สรางตางๆ
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2.
ปร

ะส
บก

าร
ณ

 ฟงคําบรรยาย
 มอบหมายงานใหอาน
 ฉายภาพยนตรสามมิติเก่ียวกับ

ระบบหมุนเวียนโลหิต
 อภิปรายในกลุมยอย

 อภิปราย - รูปแบบของหลอดเลือดแดง
และหลอดเลือดดําของมนุษยบอกอะไร
เราเก่ียวกับรูปแบบของระบบรางกาย
ของมนุษย และเก่ียวกับธรรมชาติ
โดยท่ัวไป

 เขี ย น เรี ย งคว าม - ยก ตั วอย า ง ใน
ธรรมชาติท่ีรูปแบบสําคัญนอยกวาการ
ใชงาน สิ่งนี้บอกอะไรนักเรียนเก่ียวกับ
ธรรมชาติ? และเก่ียวกับพระเจา?

3.
กา

รป
ระ

เม
ินผ

ล

 ทดสอบดวยคําถามแบบปรนยั ค น ค ว า จ า ก ห นั ง สื อ เ รี ย น แ ล ะ
อินเตอรเน็ตเก่ียวกับความแตกตาง
ระหวางหลอดเลือดแดงกับหลอดเลือด
ดําของมนุษย และทําไม?

อภิปรายถึงคําถามขางตน และการ
เขียนเรียงความ และการนําเสนอ

มอบหมายงานในกลุมยอย และนําเสนอ

คําถามเพื่อไตรตรอง
(ก) คุณเปรียบเทียบแผนการสอนหรือวิธีการสอนของครูซีกับแผนการ

สอนหรือวิธีการของครูเออยางไร? คุณคิดวาแผนการสอนหรือวิธีการสอนน้ันเปน
แบบอิกญาซีโอมากกวาไหม? อะไรคือปจจัยเฉพาะท่ีสนับสนุนความคิดเห็น
ดังกลาว?

(ข) คุณคิดวาวิธีการสอนของครูซีมีประสิทธิภาพมากกวาไหม น่ันคือ
มันสามารถจัดการกับปญหาความจําเสื่อมดานวิชาการและความตีบตันทาง
ปญญาได? ถามอีกแบบหน่ึงคือ เธอสนับสนุนใหเกิดการไตรตรองและลงมือ
ปฏิบัติในหมูนักเรียนของเธออยางไร?

ที่ ม า : Fr. Johnny C. Go SJ, “The Ignatian Pedagogical Paradigm (IPP): Towards
Reflective and Transformative Learning” , Keynote Address, 2013 Annual Seminar,
Catholic Education Council of Thailand, 19 August 2013
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บนัทกึการเดนิทาง
ของ
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ภาพรวมของสัมมนาเชิงปฏิบัติการ (Big Picture)
“เปาหมายและกระบวนการการเรียนการสอนทีเ่นนการไตรตรอง”

1. Interest
(ความนาสนใจ)

 สนุก - เรียนรูอยางมีสวนรวม และลงมือทํา ไมใชการบรรยาย แตเรียนรูดวยตนเอง
 แปลกใหม – มีเน้ือหาและกระบวนการที่ออกแบบมาโดยเฉพาะ
 ใชไดจริง – นําไปปฏิบัติไดทั้งเน้ือหาสาระอยางเหมาะสม

2. Need
(ความจําเปน)

 การพัฒนาความมีเหตุผลเชิงจริยธรรมตามวัยของนักเรียน (Moral Reasoning) ไม
สามารถเกิดขึ้นเองไดสําหรับทุกคนเสมอไป แตเกิดขึ้นดวยการหลอหลอมอยาง ดี
อาศัยคุณคาพระวรสารและหลักธรรมทางศาสนา โดยใชกระบวนการเรียนการสอนที่
นักเรียนมีโอกาสสังเกต วินิจฉัย ไตรตรองและลงมือปฏิบัติอยางเปนวิถีชีวิต ในการ
จัดการเรียนรูในกลุมสาระวิชาตางๆ

3. Time
(เวลาที่จะใช)

 ทั้งหมด 3 วัน 3 คืน โดยคาบการอบรมจะแบงเปนคาบละ 1.50 – 2.00 ชั่วโมง วันละ
5 คาบเรียน มีการภาวนาเชา และมิสซากอนทานอาหารเย็น

4. Range
(กรอบสาระและการ
เรียนรูกระบวนการ)

 มี 4 หัวขอใหญ คือ
1. ทําไมตองพัฒนาความมีเหตุผลเชิงจริยธรรมใหแกนักเรียน?
2. จะจัดกระบวนการจัดการเรียนรูอยางไร?

2.1 การสรางบรรยากาศหองเรียน
2.2 การใหภาพรวม
2.3 การนําเสนอกิจกรรมการเรียนรู
2.4 การไตรตรอง
2.5 การวัดและประเมินผล

3. จะปรับปรุงแผนการสอนในกลุมสาระวิชาอยางไร?
4. ฝกปฏิบัติ

 ใชกระบวนการหลัก 4 กระบวนการ คือ
1. Cooperative Learning แบงกลุมๆ ละ 6 คน ศึกษาเรียนรูรวมกันจากงานและ

เอกสารที่ใหในแตละคาบ
2. Project Approach มีโครงการที่มอบหมายใหเพ่ือนรวมทางทํา และนําเสนอ

ผลงานในวันสุดทาย
3. กระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนการไตรตรอง
4. กระบวนการสํารวจชีวิต See – Judge – Act

5. Objectives
(วัตถุประสงค)

1. ศึกษาและเขาใจกระบวนการจัดการเรียนรูที่เนนการไตรตรอง เพ่ือนําไปใชในการ
จัดการเรียนรูในสาระวิชาที่รับผิดชอบ

2. สามารถจัดทําแผนการเรียนการสอนในกลุมสาระวิชาที่รับผิดชอบ เพ่ือนําไปใชไดจริง
3. สามารถถายทอดแกเพ่ือนครูได

(INTRO Model)
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สัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เร่ือง

“เปาหมายและกระบวนการการเรียนการสอนที่เนนการไตรตรอง”
โดย

สภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย
--------------------------------------------------------------------------------------------------------

วันที่ 1
17.00 น. ผูเขาอบรมถึงที่พัก

18.00 – 19.00 น. อาหารเย็น
19.00 – 19.15 น. วจนพิธีกรรมการเปดการอบรม
19.15 – 20.30 น. การใหภาพรวมของการอบรม (Orientation +

Big Picture)

วันที่ 2
6.45 – 7.30 น. ภาวนาเชา
7.30 – 8.30 น. อาหารเชา

8.30 – 10.00 น.

หัวขอที่ 1 ทําไมตองพัฒนาความมีเหตุผล
เชิงจริยธรรมใหแกนักเรียน?
กิจกรรมที่ 1 - การพัฒนาความมีเหตุผลเชิง
จริยธรรม (Moral Reasoning)

10.00 – 10.30 น. อาหารวาง
10.30 – 12.00 น. กิจกรรมที่ 2 - การพัฒนาความมีเหตุผลเชิง

จริยธรรม (ตอ)
12.00 – 13.00 น. อาหารกลางวัน

13.00 – 15.00 น.

หัวขอที่ 2 จะจัดกระบวนการจัดการเรียนรู
อยางไร?
กิจกรรมที่ 3 - การสรางบรรยากาศหองเรียน

15.00 – 15.30 น. อาหารวาง
15.30 – 17.00 น. กิจกรรมที่ 4 – การใหภาพรวมกับนักเรียน

(Big Picture)
17.00 – 18.00 น. มิสซา
18.00 – 19.00 น. อาหารเย็น
19.00 – 20.30 น. กิจกรรมที่ 5 – การนําเสนอบทเรียน
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วันที่ 3
6.45 – 7.30 น. ภาวนาเชา
7.30 – 8.30 น. อาหารเชา
8.30 – 10.00 น. กิจกรรมที่ 6 - การนําเสนอกิจกรรมการเรียนรู
10.00 – 10.30 น. อาหารวาง
10.30 – 12.00 น. กิจกรรมที่ 7 - หลักการสํารวจชีวิตดวย See -

Judge - Act
12.00 – 13.00 น. อาหารกลางวัน
13.00 – 15.00 น. กิจกรรมที่ 8 - หลักการสํารวจชีวิตดวย See -

Judge - Act (ตอ)
15.00 – 15.30 น. อาหารวาง
15.30 – 17.00 น. กิจกรรมที่ 9 - การไตรตรอง
17.00 – 18.00 น. มิสซา
18.00 – 19.00 น. อาหารเย็น
19.00 – 20.30 น. ไตรตรองกิจกรรมที่ 9 – การไตรตรอง (ตอ)

วันที่ 4
6.45 – 7.30 น. ภาวนาเชา
7.30 – 8.30 น. อาหารเชา

8.30 – 10.00 น.

หัวขอที่ 3 - 4 จะปรับปรุงแผนการสอนใน
กลุมสาระวิชาอยางไร? และการฝกปฏิบัติ
กิจกรรมที่ 9 - ฝกปฏิบัติ

10.00 – 10.30 น. อาหารวาง
10.30 – 12.00 น. กิจกรรมที่ 10 - ฝกปฏิบัติ
12.00 – 13.00 น. อาหารกลางวัน
13.00 – 15.00 น. สรุปการอบรม และมอบวุฒิบัตร
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คณุคาพระวรสารสําหรับอัตลักษณการศกึษาคาทอลิก

11. ความรกั - คุณคาท่ีเปนจุดหมายสงูสดุ
“ความรักยอมอดทน มีใจเอื้อเฟอ ไมอิจฉา ไมโออวดตนเอง ไมจองหอง ไมหยาบคาย ไมเหน็แก
ตัว ไมฉุนเฉียว ไมจดจําความผิดที่ไดรับ ไมยินดีในความช่ัว แตรวมยินดีในความถูกตอง ความรัก
ใหอภัยทุกอยาง เช่ือทุกอยาง หวังทุกอยาง อดทนทุกอยาง” (1คร.13:1-8)

10. ความเรยีบงาย
“เรียนรูที่จะพอใจในสภาพของตน รูจักมีชีวิตอยู
อยางอดออมและรูจักมีชีวิตอยูอยางอุดมสมบูรณ
เรียนรูที่จะเผชิญกับทุกสิ่งทุกกรณ”ี (ฟป.4:11-13)

9. ความซื่อตรง
“ผูที่ซื่อสัตยในเร่ืองเล็กนอย ก็จะซื่อสัตยในเร่ือง
ใหญดวย ผูที่ไมซื่อสัตยในเร่ืองเล็กนอย ก็จะไม
ซื่อสัตยในเร่ืองใหญดวย” (ลก.16:10)

8. ความสุภาพถอมตน
“ผูใดที่ถอมตนลงเปนเหมือนเด็กเล็ก ๆ คนนี้ ผู
นั้นจะย่ิงใหญที่สุดในอาณาจักรสวรรค” (มธ,18:4)

7. ความเคารพ / ศักดิ์ศรี
“ทานทุกคนเปนบุตรของพระเจา ไมมีชาวยิวหรือ
ชาวกรีก ไมมีทาสหรือไท ไมมีชาย หรือหญิงอีก
ตอไป เพราะทานทุกคนเปนหนึ่งเดียวกัน”
(กท.3:26-28)

6. ความยินดี
“จงช่ืนชมยินดีที่ช่ือของทานจารึกไวในสวรรค
แลว” (ลก.10:20)

5. อิสรภาพ
“อยาใชอิสรภาพนั้นเปนขอแกตัวที่จะทําตามใจตน
แตจงรับใชซึ่งกันและกันดวยความรัก” (กท. 5:13-
14)

4. มโนธรรม / วิจารณญาณ
“อยาใหความช่ัวเอาชนะทาน แตจงชนะความช่ัว
ดวยความด”ี (รม.12:21)

3. การไตรตรอง / ภาวนา
“จงอธิษฐานภาวนาอยางสม่ําเสมอ อยาละเลยที่จะ
ขอบพระคุณ” (คส.4 :2)

2. ความจรงิ
“ทานจะเรียนรูความจริง และความจริงจะทําให
ทานเปนอิสระ” (ยน.8:32)

1. ความเช่ือศรทัธา
“ความเช่ือ คือ ความมั่นใจในสิ่งที่เราหวัง เปนขอ
พสิูจนถึง สิ่งที่มองไมเหน็ เพราะความเช่ือ เราจึง
เขาใจวาพระวาจาของพระเจาเนรมิตสรางโลก”
(ฮบ.11:1-5)

12. เมตตา
“ผูที่แสดงความเมตตากรุณาดวยใจยินดี จงรักดวยใจจริง
จงหลีกหนีความช่ัว จงยึดมั่นในสิ่งที่ดี จงรักกันฉันพี่
นอง จงคิดวาผูอื่นดีกวาตน อยาเฉ่ือยชา จงมีจิตใจ
กระตือรือรนในการรับใชองคพระผูเปนเจา จงช่ืนชม
ยินดีในความหวัง” (รม.12:4-13)

13. ความกตัญูรูคุณ
“บุตรจงเช่ือฟงบิดามารดา จงใหเกียรติบิดามารดาเปน
พระบัญญัติแรก แลวทานจะอยูบนแผนดินอยางเปนสุข
และมีอายุยืน” (อฟ.6:1-4)

14. การงาน
“พระเจาจะประทานรางวัลแกทุกคนตามการงานของเขา
” (มธ.16:27)

15. การรบัใช
“ทานที่เปนผูย่ิงใหญที่สุด จงทําตนเปนผูนอยที่สุด ผูที่
เปนผูนําจงเปนผูรับใช” (ลก.22:26)

16. ความยุติธรรม
“ทานเองนั่นแหละที่กลาวโทษตนเอง เมื่อตัดสินผูอื่น
เพราะทานเองที่พพิากษาก็ประพฤติตนในทํานอง
เดียวกัน” (รม.2:1)

17. สันติ / การคืนดี
“ผูสรางสันติ ยอมเปนสุข เพราะเขาจะไดช่ือวาเปนบุตร
ของพระเจา” (มธ.5:9)

18. อภัย
“จงผอนหนักผอนเบาซึ่งกันและกัน หากมีเร่ืองผิดใจกัน
ก็จงยกโทษกัน” (คส.3:13-15)

19. ความเปนหนึ่ง
“มีอวัยวะหลายสวน แตมีรางกายเดียว อวัยวะแตละ
สวนจะเอาใจใสซึ่งกันและกัน” (1คร.12:20, 25-26)

20. การพิศเพงสิ่งสราง
“ทุกสิ่งถูกเนรมิตขึ้นโดยพระองค และเพือ่พระองค
พระองคทรงดํารงอยูกอนสรรพสิ่ง และสรรพสิ่งดํารง
อยูเปนระเบียบในพระองค ” (คส.1:15-17)

21. ความหวัง
“เราไดรอดพนเพยีงในความหวัง แตความหวังที่
มองเหน็ไดก็ไมใชความหวัง เพราะสิ่งที่มองเหน็แลว จะ
หวังไปทําไมอีกเลา แตถาเราหวังสิ่งที่เรามองไมเหน็ เรา
ก็ยอมมีความมานะพากเพยีร” (รม.8:24-25)
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รักกันฉันพ่ีนอง – ความเปนหนึ่งเดียว

“มีอวัยวะหลายสวน แตมีรางกายเดียว ดวงตาพูดกับมือไมไดวา ‘เราไม
ตองการเจา’ และศีรษะก็พูดกับเทาไมไดวา ‘เราไมตองการเจา’ ตรงกันขาม สวนท่ี
เราคิดวาเปนอวัยวะท่ีออนแอของรางกายกลับเปนอวัยวะท่ีจําเปนมากกวา อวัยวะ
สวนท่ีเราคิดวาไมมีเกียรติในรางกาย เรากลับทะนุถนอมดวยความเคารพเปน
พิเศษ และอวัยวะท่ีนาอับอายของเรากลับไดรับการตกแตงใหงดงามมากกวาสวน
อื่น อวัยวะท่ีนาดูอยูแลวไมตองการตกแตงอะไรอีก พระเจาทรงประกอบรางกาย
ข้ึน โดยใหเกียรติแกอวัยวะท่ีไมมีเกียรติมากกวาอวัยวะอื่นๆ เพื่อรางกายจะไดไม
มีการแตกแยกใดๆ ตรงกันขาม อวัยวะแตละสวนจะเอาใจใสซ่ึงกันและกัน ถา
อวัยวะหน่ึงเปนทุกข อวัยวะอื่นๆ ทุกสวนก็รวมเปนทุกขดวย ถาอวัยวะหน่ึงไดรับ
เกียรติ อวัยวะอื่นๆ ทุกสวนก็รวมยินดีดวยเชนเดียวกัน” (1 โครินธ 12 : 20-26)

“แตละคนตางเปนสวนรางกายของกันและกันตามพระหรรษทานท่ี
พระองคประทานให ผูไดรับพระพรท่ีจะประกาศพระวาจา ก็จงใชพระพรน้ันมาก
นอยตามสวนความเช่ือของตน ผูท่ีไดรับพระพรท่ีจะรับใชก็จงรับใช ผูท่ีไดรับพระ
พรท่ีจะสอน ก็จงสอน ผูท่ีไดรับพระพรท่ีจะตักเตือน ก็จงตักเตือน ผูท่ีบริจาค ก็จง
บริจาคดวยความเอื้อเฟออยางจริงใจ ผูท่ีเปนผูนํา ก็จงทําหนาท่ีผูนําดวยความเอา
ใจใส ผูท่ีแสดงความเมตตากรุณาดวยใจยินดี จงรักดวยใจจริง จงหลีกหนีความช่ัว
จงยึดม่ันในสิ่งท่ีดี จงรักกันฉันพี่นอง จงคิดวาผูอื่นดีกวาตน อยาเฉื่อยชา จงมี
จิตใจกระตือรือรนในการรับใชองคพระผูเปนเจา จงช่ืนชมยินดีในความหวัง จง
พากเพียรในการภาวนา จงเห็นอกเห็นใจชวยเหลือพี่นองคริสตชนในยามขัดสน
จงตอนรับดวยอัธยาศัยไมตรี” (โรม 12 : 4-13)
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หัวใจ หัวเปน

โครงสรางสวนบน

ศักดิ์ศรี
ของ

“มนุษย”

+
-รัก
-แบงปน
-รวมมือ
-ชวยเหลือ
-เอ้ืออาทร
-เห็นใจ
-เขาใจ
-เมตตา
-ใหอภัย
-ใหเกียรติ
-มีสวนรวม
-บริการ
-อุทิศตน
-ใจกวาง

-
-เกลียด
-เอาแตได
-แขงขัน
-ขมขู
-เอาเปรียบ
-ถากถาง
-รุนแรง
-อิจฉา ริษยา
-แบงพรรค แบงพวก
-เห็นแกตัว
-บริโภค
-กดขี่ ขมเหง
-ทารุณ
-ใชคนอ่ืนเปนเครื่องมือ

+
-มีสติ
-ปอนคําถาม
-รูจักแยกแยะ
-เลือก
-ตัดสินใจ
-รูเทาทัน
-จิตวิพากย

-
-ไมเปนตัวของตัวเอง
-ขาดสติ
-เช่ือคนงาย
-ขาดความเช่ือม่ัน
-เผลอเรอ
-ถูกลางสมอง
-ถูกมอมเมา

มี

ปจจัย 4

โครงสรางสวนลาง

พอดี
(เรียบงาย)

ขาด
-ยากจน
-ขัดสน

เกิน
-ฟุมเฟอย
-ฟูฟา หรูหรา

การศึกษา
- มี ความรู
- มี คะแนน,เกรด
- มี ท่ีเรียนตอ
- มี ปริญญา
- มี งาน
- มี เงิน
- มี อํานาจ
- มี บารมี
- มี บริวาร
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สมหมายขโมยยา

หญิงคนหน่ึงกําลังจะเสียชีวิตดวยมะเร็งชนิดพิเศษชนิดหน่ึง ซ่ึงไมพบ
บอยนักในคนไข แพทยผูรักษาเธอมองไมเห็นทางอื่นท่ีจะชวยเธอไดนอกจากวา
หากจะใชยาชนิดหน่ึงท่ีผลิตข้ึนมาใหม ยาน้ีอาจชวยรักษาชีวิตของเธอได ผูคิด
ผลิตยาใหมท่ีเปนเภสัชกรคนหน่ึง และไดจดทะเบียนสิทธิบัตรไว จึงไดรับความ
คุมครองตามกฎหมาย ยามีสวนประกอบหลักท่ีทําจากแรเรเดียม คาใชจายในการ
ผลิตยาสูงมาก และเภสัชกรผูคิดคนตองการขายยาน้ี ในราคา 10 เทาของตนทุน
ในการผลิต เภสัชกรไดจายเงิน 20,000 บาท สําหรับตนทุนการผลิต และตองขาย
ยาชุดเล็ก 1 ชุด ในราคา 200,000 บาท สมหมายเปนสามีของหญิงคนน้ัน ได
พยายามรวบรวมเงิน รวมท้ังกูยืมรวมเบ็ดเสร็จไดมาเพียง 100,000 บาท เทากับ
คร่ึงหน่ึงของราคายาเทาน้ัน

สมหมายขอเภสัชกรวา ภรรยาของเขากําลังจะตายและออนวอนใหเภสัช
กรขายยาใหเขาในราคาถูกกวาท่ีกําหนด หรือมิฉะน้ันก็ขอใหยาแกเขากอนแลว
เขาจะนําเงินมาจายใหครบถวนภายหลัง แตเภสัชกรยืนยันวา “ไมได ผมคิดคนตัว
ยาน้ีมาดวยความยากลําบากและตองการทํากําไรจากมัน”

สมหมายโกรธ จึงคิดท่ีจะบุกรุกเขาไปในรานของเภสัชกรและขโมยยามา
ใหแกภรรยาของเขา

ถาคุณเปนสมหมาย คุณจะขโมยยาน้ีหรือไม? เพราะเหตุใด?

ท่ีมา: ปรับจาก Heinz Dilemma ของ Lawrence Kohlberg
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บันทึกประสบการณจุดวิกฤตดานคุณธรรม (Moral Dilemma) ของฉัน

1. ฉันเคยมีประสบการณท่ีฉันตองเลือกระหวางคุณธรรม 2 ประการท่ี
ขัดแยงกันอยางไร

2. ในขณะน้ัน ฉันไดตัดสินใจอยางไร เพราะเหตุใด
3. หากฉันยอนเวลากลับไปได ฉันจะเปลี่ยนแปลงการตัดสินใจคร้ังน้ัน

หรือไม เพราะ เหตุใด
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บันทึกจากการดูการตูน “Sid The Science Kid”

1. การเดินเร่ืองมีกระบวนการอยางไร? บันทึกเปนข้ันๆ
2. ครูซูซ่ีมีบทบาท พฤติกรรม และสรางบรรยากาศในช้ันเรียนอยางไ
3. มีการบูรณาการคุณคาพระวรสารอะไร อยางไร
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การไตรตรอง
ของ
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ไตรตรองเชาวันที่ 1

ฉันรูสึกอยางไรกับประสบการณท่ีไดรับในเชาวันน้ี?
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ไตรตรองเชาวันที่ 2

ฉันมีประสบการณจากการไตรตรองดวยความเงียบในเชาวันน้ี
อยางไร?
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ไตรตรองเชาวันที่ 3

ฉันรูสึกกับประสบการณท่ีไดรับในเชาวันน้ี ตางจากวันท่ี 1 และ
วันท่ี 2 อยางไร?
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ไตรตรอง บทนํา “กาวแรกเพ่ือรูจัก”

1. ฉันรูสึกอยางไรกับกาวแรกในการเดินทางเพื่อเรียนรูกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีเนนการไตรตรองของฉัน?

2. เพื่อใหการเดินทางคร้ังน้ีมีคุณคาและมีความหมายมากท่ีสุดสําหรับ
ฉันและเพื่อนรวมทางของฉัน ฉันควรเตรียมตัว เตรียมใจ และปรับ
ทัศนคติของฉันอยางไร?
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ไตรตรองในหัวขอ “ทําไมตองพัฒนาความมีเหตุผลเชิง
จริยธรรมใหแกนักเรียน?”

1. จากการอบรมในหัวขอน้ี ฉันมีความคิดใหมๆ อะไรบางเกี่ยวกับ
วิธีการสอน?

2. ฉันจะนําสิ่งท่ีไดเรียนรูไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ของฉันไดอยางไร?
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ไตรตรองในหัวขอ “การสรางบรรยากาศหองเรียน”

1. ทําไมฉันควรใหความสําคัญกับการสรางบรรยากาศในหองเรียน?
2. พื้นฐานของความสัมพันธดานใดใน 4 ดาน ท่ีฉันคิดวาฉันควรจะ

ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง และฉันตั้งใจจะปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง
ตนเองอยางไร?
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ไตรตรองในหัวขอ “การใหภาพรวมนักเรียน”

1. ฉันคิดอยางไร กับความสําคัญของการใหภาพรวมเม่ือเร่ิมคาบเรียน
หรือกิจกรรมการเรียนรู?

2. ฉันจะนําเทคนิค INTRO ไปปรับใชกับการเรียนการสอนของฉัน
อยางไร?
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ไตรตรองในหัวขอ การนําเสนอกิจกรรมการเรียนรู - รูปแบบ
การเรียนการสอน

1. หากฉันกลับไปแกไขอดีตได ฉันจะกลับไปแกไขปรับปรุงวิธีการ
เรียนการสอนของฉันอยางไรบาง?

2. ขอใหสรุปขอตั้งใจ 3 ขอท่ีจะนําไปปฏิบัติเพื่อใหตนเองมีรูปแบบการ
เรียนการสอนท่ีหลากหลายมากย่ิงข้ึนในอนาคต
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ไตรตรองในหัวขอ “กระบวนการสํารวจชีวิต”

1. การนํากระบวนการสํารวจชีวิตไปใชจนเปนวิถีชีวิตจะเปนประโยชน
กับชีวิตของฉันและของนักเรียนอยางไร?

2. คุณคาพระวรสารขอใดท่ีฉันจะยึดถือและนําไปปฏิบัติเพื่อท่ีฉันจะได
เปนตัวแทนการเปลี่ยนแปลงในการสรางความเปนหน่ึงเดียวกันมาก
ข้ึนในโรงเรียน เพราะเหตุใด?
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ไตรตรอง “ประสบการณการไตรตรองของฉนั”

1. เทาท่ีผานมาในการอบรมน้ี ฉันไดมีประสบการณดวยตัวเองในการ
ตอบคําถามเพื่อไตรตรองกอนจบคาบเรียนแตละคาบ รวมท้ังไดจด
บันทึกการไตรตรอง และอานแลกเปลี่ยนบันทึกการไตรตรอง ฉัน
ได รับประโยชนห รือเห็นคุณคาจากการทํากิจกรรมน้ีห รือไม
อยางไร?
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ไตรตรองในหัวขอ “การไตรตรอง”

1. เพราะเหตุใดฉันควรใหนักเรียนไดรับโอกาสในการไตรตรองกอนสิ้น
คาบเรียนหรือกิจกรรมการเรียนรู? และฉันคาดวาจะกอใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงในการเรียนรูของนักเรียนอยางไร?

2. เพื่อพัฒนาทักษะการตั้งคําถามเพื่อไตรตรอง (R – C – A) ฉันควร
ทําอยางไร?
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ไตรตรองในหัวขอ “การวัดและประเมินผล”

1. วิธีการวัดและประเมินผลท่ีฉันใชอยู ในปจจุบันเหมาะสมกับ
การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 เพียงใด มีอะไรบางท่ีจําเปนจะตอง
เปลี่ยนแปลง

2. เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงวิธีการวัดและประเมินผลในโรงเรียนของ
ฉัน ฉันจะทําอะไรบาง?
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ไตรตรองในหัวขอ “จะปรับปรุงแผนการสอนในกลุมสาระวิชา
อยางไร? และการฝกปฏิบัติ”

1. ฉันจะนําสิ่งท่ีไดเรียนรูไปจัดการเรียนการสอนในสาระวิชาท่ีฉัน
รับผิดชอบไดอยางไร?

2. ฉันจะนําสิ่งท่ีไดเรียนรูไปสอนตอใหเพื่อนครูอยางไร?
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