


 
 

  
  
  
  
  
  
  

การประชุมสัมมนาประจ าปกีารศึกษา 25การประชุมสัมมนาประจ าปกีารศึกษา 256688  
ของ 

สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย คร้ังที่ 54 
หัวข้อ “ปีศักด์ิสิทธ์ิ : โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวังของสังคม” 

วันอาทิตย์ที่ 17 ถึงวันพุธที่ 20 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา จังหวัดชลบุรี 

 
 

ประธานจัดการประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 2568 :  
เครือโรงเรียนมารวีิทย ์
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โครงการโครงการ  
การการประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 256ประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 25688  

ของ สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทยของ สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทยคร้ังที่ 5คร้ังที่ 544  
หัวข้อหัวข้อ    ““ปีศักด์ิสิทธิ์ปีศักด์ิสิทธิ์  : โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวังของสังคม: โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวังของสังคม””  

วันอาทิตย์ที่ 1วันอาทิตย์ที่ 177  ถึงวัถึงวันพุธที่ 2นพุธที่ 200  สิงหาคม พ.ศ. สิงหาคม พ.ศ. 25682568  ณ ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา จังหวัดโรงแรมเอเชีย พัทยา จังหวัดชลบุรีชลบุรี  
ประธาน : เครือโรงเรียนมารีวิทย์ 

 
 
 
 
 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
  “ความหวังน้ีไม่ท าให้เราผิดหวัง...” (โรม 5: 5) คือข้อความน าของสมณโองการปีศักด์ิสิทธ์ิ 
2025 จุดเน้นของพระสันตะปาปาฟรังซิสส าหรับปีศักด์ิสิทธ์ิ 2025 คือ ความหวัง พระเมตตาและการ
ให้อภัยของพระเจ้า รวมทั้งความเป็นหน่ึงเดียวกัน ซึ่งต้องอาศัยความพากเพียร อดทน การฟัง 
รวมทั้งการยกโทษและคืนดีกันเป็นส าคัญ ในขณะที่การศึกษาคาทอลิกก าลังก้าวเดินอย่างต่อเน่ืองไป
กับเด็กและเยาวชน ปีศักด์ิสิทธ์ิเป็นโอกาสส าคัญของการทบทวนตนเองเพ่ือเปลี่ยนแปลงตนเองเพ่ิม
มากข้ึน รับกับโลกใหม่ที่เต็มไปด้วยความท้าทาย เพ่ือให้ “ปีศักด์ิสิทธ์ิสร้างแรงบันดาลใจให้กับพวก
เขา (เยาวชน)” พระสันตะปาปาทรงขอให้พระศาสนจักรมีความพยายามมากข้ึนในการเข้าถึงคนหนุ่ม
สาว ด้วยความรักที่ฟ้ืนฟูข้ึนใหม่ ให้เราแสดงถึงความห่วงใยต่อกลุ่มวัยรุ่น นักศึกษา และคู่สมรส หนุ่ม
สาว ซึ่งเป็นคนรุ่นใหม่ ให้เราพยายามใกล้ชิดกับเยาวชนคนหนุ่มสาว เพราะพวกเขาคือความยินดีและ
ความหวังของพระศาสนจักรและของโลก (สมณโองการปีศักด์ิสิทธ์ิ 2025 ข้อ 12) และท้ายที่สุด   
พระสันตะปาปาทรงขอให้ปีศักด์ิสิทธ์ิน้ีเปี่ยมด้วยความหวังอันไม่จืดจาง “ขอให้ความหวังน้ีช่วยให้เรา
ฟ้ืนฟูความไว้วางใจ ซึ่งเป็นที่เราปรารถนาในพระศาสนจักรและในสังคม ในความสัม พันธ์ระหว่าง
บุคคล ระหว่างประเทศและในภารกิจของเรา เพ่ือส่งเสริมศักด์ิศรีของทุกคนและเคารพต่อสิ่งสร้าง...” 
(สมณโองการปีศักด์ิสิทธ์ิ 2025 ข้อ 25) 
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ก าหนดการ 
การประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 2568 

ของ สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 54 
หัวข้อ “ปีศักด์ิสิทธิ์ : โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวังของสังคม” 

ระหว่างวันอาทิตย์ที่ 17 ถึงวันพุธที่ 20 สิงหาคม พ.ศ. 2568   
ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา จังหวัดชลบุรี 

 
 

วันอาทิตย์ที่ 17 สิงหาคม 2568 
13.00 - 16.00 น.   ลงทะเบียนและเข้าที่พัก 
16.00 - 17.00 น.   พิธีบูชาขอบพระคุณ (ส ำหรับท่ำนที่ต้องกำรมิสซำวันอำทิตย์: สถำนที่ : ห้องจินดำ) 

  
ประธาน บาทหลวงยอแซฟ จรัล  ทองปิยะภูม ิ

จิตตาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 
17.15 - 17.45 น.   พิธีเปิดนิทรรศการหนังสือ สื่อและอุปกรณ์ทางการศึกษา  

(สถำนที่ : ห้องเพชร) 

  
ประธาน บิชอปสเตเฟน บุญเลิศ  พรหมเสนา 

ประธานสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
   ผู้กล่าวรายงานโดย    

   
                      คุณไมเคิล ชนินทร์  กิติเกียรติศักด์ิ 

รองประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์         
17.45 - 19.00 น.   ชมนิทรรศการและร้านค้า / รับประทานอาหารเย็น 
19.00 - 19.20 น.   วจนพิธีกรรมเปิดการสัมมนา (สถำนที่ : ห้องส ำเภำ) 

 
  โดย บิชอปสเตเฟน บุญเลิศ  พรหมเสนา 

ประธานสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
  ก ประธานจัดการประชุมสัมมนา   
  กล่าวรายงานโดย  

  
                    ดร.สตีเวน ชนะ  กิติเกียรติศักด์ิ                    

ประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 
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วันอาทิตย์ที่ 17 สิงหาคม 2568 (ต่อ) 
   ประธานกล่าวเปิดการประชุมสัมมนา 

  
โดย บิชอปสเตเฟน บุญเลิศ  พรหมเสนา 

ประธานสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
19.20 - 20.30 น.   ความเคลื่อนไหวในวงการศึกษาและการศึกษาคาทอลกิ 
 

 

โดย                 บาทหลวงเอกรัตน์  หอมประทุม                        
นายกสมาคม / เลขาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 

บาทหลวงชินวัฒน์  สุวดินทร์กูร 

นายกสมาคมสโมสรลูกเสือรัตนโกสินทร์ 

ดร.สกาวรัตน์  ธรรมภิรักษ์ 

นายกสมาคมครูโรงเรียนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 

 
  พิธีมอบรางวัลโรงเรียนคาทอลิกปลอดบุหรี่ / บุหรีไ่ฟฟา้ 

(โครงการสภาการศึกษาคาทอลิกไทยร่วมขับเคลื่อนงานป้องกันควบคุม
บุหร่ี / บุหร่ีไฟฟ้าในสังคมไทย)                

 20.45 น.   ภาวนาค่ า 
 

วันจันทร์ที่ 18 สิงหาคม 2568 

07.00 - 08.30 น.   รับประทานอาหารเช้า / ชมนิทรรศการและร้านค้า 
08.30 - 08.45 น.   ภาวนาเช้า  
08.45 - 09.00 น.   ภาพรวมของสาระและกระบวนการสัมมนา 

 
 

โดย                คุณไมเคิล ชนินทร์  กิติเกียรติศักด์ิ  
รองประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 

09.00 - 10.00 น.   ประชุมที่ 1 “ปีศักด์ิสิทธิ์ : โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวัง    
               ของสังคม” 

 
 

วิทยากร ดร.ชัยณรงค์   มนเทียรวิเชียรฉาย 
อุปนายกสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 

10.00 - 10.15 น.   ผู้เข้าร่วมสัมมนาถ่ายภาพร่วมกัน 
10.15 - 10.45 น.   รับประทานอาหารว่าง / ชมนิทรรศการและร้านค้า 
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 มคาหงิส 81 ที่รทนัจนวั 2568 )อต(  

10.45 - 11.45 น.   ที่มุชะรป 2 “ าษกศึรากงอขงัวหมาวคงหแงาทนสเ ไทย”                            

  รกายทิว   นาท 3  

   
    รีศวชโ  ณรรวกนกวาสงาน )1  

      นฒพัวยุธินิลูม าษกึศรากงัลพยอรรากงรคโรากยวนาํอูผ  

   
   งอทมิท  รทนนิาธยาน )2  

      ดักาํจ นชั่คเดูด็อเ นริลเ ทษัริบ รากดัจูผรากมรรกะลแงตั้อกมวรูผ   

   

3) นายสร รกานตัรยลูบพไ  ศิว   

                 ราสเนวันยรีเงรโธินิลูมราหริบทีี่านหาจเนาธะรปะลแงตั้อกูผ

     คาภอมสเมาวคอพืื่เนุทงอก มคงัสาชะรปคาภฒิวุณุคงรทูผรากมรรก  

    ).ศสก( าษกึศรากงาท  

 

11.45 - 12.00 น.  Q&A 
12.00 - 14.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน / ชมนิทรรศการและรานคา 
14.00 - 15.00 น.  ที่มุชะรป 3 พลังความเปนหนึ่งเดียวของโรงเรียนคาทอลิก“

  

ดร.สตีเวน ชนะ  กิติเกียรติศักดิ์

ประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย

15.00 - 15.15 น.   Q&A         

15.15 - 15.45 น.   งาวราหาอนาทะรปบรั  / าคนาระลแรากศรรทนิมช  

15.45 - 16.45 น.   มุชะรป 4 “ ( ะษกัท Skills) มหในุรนคบัรหาํสงยิ่นปเาจํที่ ” 
 

 

รกายทิว  ญัวขญุบ  าญชัรป.รด  

 รธนริิสติาชานานยีลโนโคทเนับาถส

รตสาศมรรธยัลายทวิาหม  

16.45 - 17.00 น.   Q&A         

17.15 - 18.15 น.   ณุคะรพบอขาชูบีธิพ  
 

 
ประธาน ีว นตนัอปอชบิชราอ ระเดช  ใจเสร ี

รแาทลฑณมฆงัสรคัอขุมะรป -หนองแสง                 

18.15 - 19.30 น.   นย็เราหาอนาทะรปบรั  / าคนาระลแรากศรรทนิมช  

 

ที่

รวมเปนความหวังของสังคม”

รกายทิว  
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 มคาหงิส 91รที่าคงัอนวั 2568  

07.00 – 08.30 น.   าชเราหาอนาทะรปบรั  / าคนาระลแรากศรรทนิมช  

08.30 - 08.45 น.   าชเานวาภ  

08.45 - 09.45 น.   ที่มุชะรป 5 “AI ตคานอนใงัวหมาวคูสาษกศึรากติัวิฏป ”  

 

  รกายทิว  ศาสตราจารย ขงัสยาลค  รีวตนจิ.รด  

 าษกึศรากราสอะสื่ลแยีลโนโคทเาชวิคาภาํจะรปยราจาอ

ยัลายทวิาหมณรกงลาฬุจ รตสาศรุคะณค  

09.45 - 10.00 น.   Q&A        

10.00 - 10.45 น.   วราหาอนาทะรปบรั าง / าคนาระลแรากศรรทนิมช  

10.45 - 11.45 น.   ที่มุชะรป 6 “  รูควตันใงัวหมาวคงหแดนิเากํงลหแ : รากงหแงัลพ

งิรจทแงายองัวหมาวคอตงสอเพื่ งอเวตังยโมอเชื่ามบัลก ”                   

  

รกายทิว  ยพเาํร  ยัชฐฏณั.พน  

จิตแพทย SMIND Clinic 

แติจพาภขุสนาดญาชวยเชี่ูผ ถีวิศพเะล  

11.45 - 12.00 น.   Q&A        

12.00 - 14.00 น.   นวังาลกราหาอนาทะรปบรั  / าคนาระลแรากศรรทนิมช  

14.00 - 15.00 น.   มทีุ่ชะรป 7 “ นืยงงยั่ายอปไอตวากกิลอทาคนยีรเงรโ ” 

  รกายทิว  

 

 ลมกคงย  ศงพิธทุส.รด

  ิมูภณรรวุสงหแยีลโนโคทเนับาถสาภสกยาน

นสาสราสอรืคเนในยรีเงรโราหริบรากมรรก

15.00 - 15.15 น.   Q&A       
15.15 - 15.45 น.   งาวราหาอนาทะรปบรั  / าคนาระลแรากศรรทนิมช  

15.45 - 16.45 น.   8มทีุ่ชะรป  “มองอนาคตการจัดการศึกษาไทย”

  
รกายทิว  รองศาสตราจารย ดร.ประวิต เอราวรรณ

เลขาธิการสภาการศึกษาแหงชาติ

 16.45 - 17.00 น.   Q&A    
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17.00 - 17.15 น.   งลถแยอถงารอนสเานํ  

ราสะนธรรว  าดะยป.รด              ยดโ  

                   ปรากหะารคเงัสรากมรรกะณคนทแูผ งลถแยอถอนสเะลแมชุะร  

17.15 - 18.15 น.   ณุคะรพบอขาชูบีธิพ  

 
  

ประธาน     ปอชิบ ปิลฟ  มางรพ  กดิ์ัศดิอ  

รีุบทนัจลฑณมฆงัสขุมะรป  

18.15 - 19.30 น.   นย็เราหาอนาทะรปบรั  / าคนาระลแรากศรรทนิมช  

 

 ีที่ธุพนวั 2  มคาหงิส 0 2568 

06.30 - 07.15 น.    ณุคะรพบอขาชูบีธิพ ( รัหาํส )าซสิมมวรคงสะรปีที่นาทบ  

   
ประธาน     ปอชบิ ยอแซฟ มอลหแ  ศิลเิฒุว                  

ลฑณมฆงัสขุมะรป ยารงยชีเ  

   

07.00 - 08.30 น.  าชเราหาอนาทะรปบรั / าคนาระลแรากศรรทนิมช  
08.30 - 08.45 น.  าชเานวาภ  
08.45 - 10.00 น.  9 ีที่มุชะรป “Best Practices” 

1) หัวขอ “Character Formation” 

 วทิยากร : นกัเรียนโรงเรียนมารี ิวทยสัตหีบ 
2) หัวขอ “การเสวนาระหวางศาสนา” 

วทิยากร : นกัเรียนโรงเรียนสารสาสนเอกตรา 
3) อขวัห กัรณาญญิวตจิงฝกูลปราก“ - ตัิบิฏปคาภยวดชใบัร  

รกายทวิ : ยัลายทิวีอดเรตแามนยีรเงรโมีท

10.00 - 10.30 น.  บรั งาวราหาอนาทะรป  / าคนาระลแรากศรรทนิมช  
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วันพุธที่ 20 สิงหาคม 2568 (ต่อ) 
10.30 - 11.30 น.   ปาฐกถาพิเศษ จากภาครัฐ 

หัวข้อ “เป้าหมายหลักสูตรใหม่ พทุธศักราช 2568” 

 

  วิทยากร 1) ดร.วิษณุ  ทรัพย์สมบัติ 

   ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานการศึกษา  
   ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
2) ดร.จรูญศรี  แจบไธสง 

   นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ สวก.สพฐ. 
11.30 - 11.45 น.   Q&A  
11.45 - 12.30 น.   พิธีปิดการประชุมสัมมนา 
   ถ้อยแถลงอันเน่ืองมาจากการประชุมสัมมนา 

โดย               คุณไมเคิล ชนินทร์  กิติเกียรติศักด์ิ 
                    รองประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 
 บทกลอนสะท้อนการสัมมนา 
โดย               ภราดาประภาส  ศรีเจริญ 

   วจนพิธีกรรมปิดการประชุมสัมมนา 
  ประธาน บิชอปสเตเฟน บุญเลิศ  พรหมเสนา   

ประธานสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
   สรุปการสัมมนาและกล่าวขอบคุณ 

โดย              ดร.สตีเวน ชนะ กิติเกียรติศักด์ิ 
                   ประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 

   การส่งมอบประธานการจัดการประชุมคร้ังที่ 55  
12.30 น.   รับประทานอาหารกลางวัน / เดินทางกลับ 
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ค าสั่งแต่งต้ัง 
คณะกรรมการการประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 2568 

ของ สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 54 
หัวข้อ “ปีศักด์ิสิทธิ์ : โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวังของสังคม” 

วันอาทิตย์ที่ 17 ถึงวันพุธที่ 20 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา จังหวัดชลบุรี 

 
 

ตามที่สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย  ได้ก าหนดจัดการประชุมสัมมนาสภา
การศึกษาคาทอลิกฯ ประจ าปีการศึกษา 2568 แห่งประเทศไทยข้ึน ดังน้ัน เพ่ือให้การจัดงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน ดังน้ี 

 
คณะกรรมการอ านวยการ 

หน้าที่  1.  ส่งเสริมให้ทุกสถาบันการศึกษาคาทอลิกเข้าร่วมการประชุมสัมมนาประจ าปี 
              2.  สนับสนุนการด าเนินการของคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ีการจัดสัมมนา  
              3.  สนับสนุนให้สถาบันการศึกษาคาทอลิกน าสาระประโยชน์จากการสัมมนาไปปฏิบัติ 
 

บิชอปสเตเฟน บุญเลิศ  พรหมเสนา    ประธาน 
           ประธานสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 ภราดาประทีป มาร์ติน  โกมลมาศ    รองประธาน 
           นายกกิตติมศักด์ิสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิก (ประเทศไทย) 

บาทหลวงเอกรัตน์ หอมประทุม    เลขาธิการ 
           นายกสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิก (ประเทศไทย) 

บาทหลวงจรัล   ทองปิยะภูมิ    จิตตาธิการ 
           จิตตาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
           บาทหลวงอภิสิทธ์ิ กฤษเจริญ    กรรมการ   
           ผู้อ านวยการฝ่ายการศึกษา สังฆมณฑลราชบุรี 
 

 11 Seminar 68 

ค าสั่งแต่งต้ัง 
คณะกรรมการการประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 2568 

ของ สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 54 
หัวข้อ “ปีศักด์ิสิทธิ์ : โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวังของสังคม” 

วันอาทิตย์ที่ 17 ถึงวันพุธที่ 20 สิงหาคม พ.ศ. 2568 
ณ โรงแรมเอเชีย พัทยา จังหวัดชลบุรี 

 
 

ตามที่สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย  ได้ก าหนดจัดการประชุมสัมมนาสภา
การศึกษาคาทอลิกฯ ประจ าปีการศึกษา 2568 แห่งประเทศไทยข้ึน ดังน้ัน เพ่ือให้การจัดงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน ดังน้ี 

 
คณะกรรมการอ านวยการ 

หน้าที่  1.  ส่งเสริมให้ทุกสถาบันการศึกษาคาทอลิกเข้าร่วมการประชุมสัมมนาประจ าปี 
              2.  สนับสนุนการด าเนินการของคณะกรรมการและเจ้าหน้าท่ีการจัดสัมมนา  
              3.  สนับสนุนให้สถาบันการศึกษาคาทอลิกน าสาระประโยชน์จากการสัมมนาไปปฏิบัติ 
 

บิชอปสเตเฟน บุญเลิศ  พรหมเสนา    ประธาน 
           ประธานสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 ภราดาประทีป มาร์ติน  โกมลมาศ    รองประธาน 
           นายกกิตติมศักด์ิสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิก (ประเทศไทย) 

บาทหลวงเอกรัตน์ หอมประทุม    เลขาธิการ 
           นายกสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิก (ประเทศไทย) 

บาทหลวงจรัล   ทองปิยะภูมิ    จิตตาธิการ 
           จิตตาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
           บาทหลวงอภิสิทธ์ิ กฤษเจริญ    กรรมการ   
           ผู้อ านวยการฝ่ายการศึกษา สังฆมณฑลราชบุรี 
 



12 Seminar 68 12 Seminar 68 

  ยชัอืลงวลหทาบ   ปโรทนัจ      กรรมการ        

 าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ รีุบทนัจลฑณมฆงัส  

กอืผเยชไ  ยนัดฐษชเงวลหทาบ     กรรมการ               

           ยารงยชีเลฑณมฆงัส าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ  

           บาทหลวงโจงชอส ามวกแ      กรรมการ  

           มหใงยชีเลฑณมฆงัส าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ  

  ษกัทพิงวลหทาบ  รตคโาลิศ      กรรมการ     

           ครรวสรคนลฑณมฆงัส าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ  

รากธทยุงวลหทาบ  ศยดัลปนย     กรรมการ       

           นีาธรฎษารุสลฑณมฆงัส าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ  

นจรโวิงวลหทาบ   งาวสพธิ์โ      กรรมการ  

           รแาทลฑณมฆงัสรคัอ าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ -หนองแสง 

ยาสาส ทธิ์ฤวาชเงวลหทาบ      กรรมการ 

           นีาธชารลบุอลฑณมฆงัส าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ  

รีกัจงวลหทาบ  ติับมสธนพั     กรรมการ  

           ามีสชารรคนลฑณมฆงัส าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ  

  รทนริุสงวลหทาบ  ขุสยูอ      กรรมการ  

           าษกึศรากยาฝรากยวนาํอูผ  นีาธรดุอลฑณมฆงัส  

ศิลเญุบงวลหทาบ  ยัศายธตัีณป     กรรมการ 

นยีซเลเาซะณคงวขแะณคาจเรากธิอ  

ภราดา ดร.วิทยา   เทพกอม      กรรมการ 

           ประธานฝายการศึกษามูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย

ภราดา นฒพัษงพ  รทนัจสใาค     กรรมการ 

           ลาซาลาดารภะณคงวขแะณคาจเรากธิอ  

กดิ์ัศนฒวังวลหทาบ ลุกรวรีศ     กรรมการ 

           าจเตสริคูซยเะรพงหแทธิ์ิสกดิ์ัศลผแยอระณคงวขแะณคาจเรากธิอ  

  ลพตติจงวลหทาบ  งาลกปลั่ง      กรรมการ 

           ถไาหมะรพะณคงวขแะณคาจเรากธิอ  



13 Seminar 68 13 Seminar 68 

บาทหลวงมิเกล กาไรซาบาล    กรรมการ 
           อธิการเจ้าคณะแขวงคณะเยสุอิต 

ซิสเตอร์อรัญญา กิจบุญชู     กรรมการ 
           มหาธิการิณีคณะภคินีพระหฤทัยของพระเยซูเจ้าแห่งกรุงเทพฯ 

เซอร์อักแนส บุญรักษา   ศรีตระกูล    กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะแขวง คณะภคินีเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร 
  ซิสเตอร์อุบล ผังรักษ์     กรรมการ 
           มหาธิการิณีคณะรักกางเขนแห่งจันทบุรี 

ซิสเตอร์รัตติยา ธาตุวิสัย     กรรมการ 
           มหาธิการิณีคณะภคินีรักกางเขนแห่งท่าแร่ 

ซิสเตอร์วนิดา ถาวร     กรรมการ 
           มหาธิการิณีคณะภคินีรักกางเขนแห่งอุบลราชธานี 

ซิสเตอร์เพ็ญศรี ห่อเร     กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะภาคคณะอุร์สุลิน ประเทศไทย 

ซิสเตอร์ทองอยู่ กิจสกุล     กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะแขวงธิดาแม่พระองค์อุปถัมภ์ 

ซิสเตอร์วรนุช ล าดวน     กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะแขวง คณะพระกุมารเยซู 

ซิสเตอร์นิศาชล งามวงศ์     กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะแขวงคณะนักบุญยอแซฟแห่งการประจักษ์ 

ซิสเตอร์สุนันทา เจียรนัยกุล    กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะลาซาลซิสเตอร์ 

ซิสเตอร์สมปอง ทับปิง     กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะผู้รับใช้ดวงหทัยนิรมลของพระแม่มารีย์ 

ซิสเตอร์ปราณี ก าพุฒ     กรรมการ 
           อธิการิณีเจ้าคณะภคินีพระราชินีมาเรีย 

ซิสเตอร์รัชนี สิมมาล ี     กรรมการ 
           ผู้ปกครองสถาบันธิดาพระราชินีมาเรียผู้นิรมล 



14 Seminar 68 14 Seminar 68 

บาทหลวงเดชา อาภรณ์รัตน์    กรรมการ 
           ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหารสภาการศึกษาคาทอลิกฯ  

ซิสเตอร์ชวาลา เวชยันต์     กรรมการ 
           ประธานฝ่ายวิชาการ 

อาจารย์สุมิตรา พงศธร     กรรมการ 
           ประธานฝ่ายอัตลักษณ์การศึกษาคาทอลิก 

บาทหลวงอนุชา ไชยเดช     กรรมการ 
           ประธานฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา   
 บาทหลวงชาติชาย พงษ์ศิริ     กรรมการ        
           ประธานฝ่ายวิจัยเพ่ือการพัฒนาการศึกษาคาทอลิก 

ดร.ชัยณรงค์ มนเทียรวิเชียรฉาย    กรรมการ 
           อุปนายกสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 

ภราดาประภาส ศรีเจริญ     กรรมการ 
           กรรมการบริหารสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 

บาทหลวงชินวัฒน์ สุวดินทร์กูร    กรรมการ 
           นายกสมาคมสโมสรลูกเสือรัตนโกสินทร์ 

ดร.สกาวรัตน์ ธรรมภิรักษ์    กรรมการ 
           นายกสมาคมครูโรงเรียนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
ประธานร่วมการจัดประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 2568 
          เครือโรงเรียนมารีวทิย์  

1. ดร.สตีเวน ชนะ กิติเกียรติศักด์ิ ประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 
2. นายไมเคิล ชนินทร์ กิติเกียรติศักด์ิ รองประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 
3. ดร.ศิรินา   โพยประโคน ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีวิทย์ 
4. นางสาวอมรรัตน์  พงษ์ศิริปัญจนะ ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีวิทย์สัตหีบ 
5. ดร.อมรรัตน์  ศรีพอ  ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีวิทย์บ่อวิน 
6. นางพัชรา  ลายประดิษฐ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีวิทย์ระยอง 
7. ดร.สุมนา  อภิวัฒน์นวพล หัวหน้าวิชาการเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 
8. ดร.ธันฐกานต์  ทองสินเกียรติ หัวหน้าฝ่ายโครงการพิเศษเครือโรงเรียนมารีวิทย์  
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1. คณะกรรมการด าเนินการ 
หน้าที ่ 1. ประสานงานกับทุกฝ่าย 
         2. ดูแลให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

   3. จัดเตรียมเอกสารการประชุมสัมมนาให้ฝ่ายเอกสาร 
 4. ประเมินผลการจัดการประชุมสัมมนา 
 บาทหลวงเอกรัตน์   หอมประทุม   ประธาน 
 ดร.สตีเวน ชนะ  กิติเกียรติศักด์ิ                 รองประธาน 
 นายไมเคิล ชนินทร์ กิติเกียรติศักด์ิ   กรรมการ 
 ดร.ธันฐกานต์ ทองสินเกียรติ     กรรมการ 
 ดร.สุมนา อภิวัฒน์นวพล   กรรมการ 
 นายกฤษ ทองกลอย   กรรมการ 
 นายภาคิน อ้นไชยะ   กรรมการ 
 นางณัฏฐนิช สมอารยพงศ์   กรรมการ 
    ดร.ชัยณรงค์   มนเทียรวิเชียรฉาย  กรรมการ 
   บาทหลวงชาติชาย   พงษ์ศิริ   กรรมการ 
 บาทหลวงอนุชา   ไชยเดช   กรรมการ 
   ภราดาประภาส   ศรีเจริญ   กรรมการ 
     ซิสเตอร์ชวาลา เวชยันต์   กรรมการ 
    อาจารย์สุมิตรา พงศธร   กรรมการ 
   ดร.สกาวรัตน์ ธรรมภิรักษ์   กรรมการ 
    บาทหลวงชินวัฒน์  สุวดินทร์กูร   กรรมการ 
    บาทหลวงชาญชัย   ทิวไผ่งาม   กรรมการ 
2. คณะกรรมการฝ่ายเอกสาร  สถานที่  และลงทะเบียน   

หน้าที ่ 1. จัดเตรียมกระเป๋า วัสดุอุปกรณ์และเอกสารประกอบการประชุมสัมมนา 
 2. จัดของที่ระลึกและค่าตอบแทนวิทยากร 
 3. อ านวยความสะดวกเกี่ยวกับสถานที่และการจัดเลี้ยง 

 4. ดูแลความเรียบร้อยของห้องประชุมสัมมนา 
 5. งานด้านการลงทะเบียนที่พัก การส ารองที่พัก  



16 Seminar 68 16 Seminar 68 

 6. จัดเก็บค่าลงทะเบียน และค่าบ ารุงสมาคม 
 7. รับลงทะเบียนเข้าสัมมนาและเข้าท่ีพัก    
 8. รับลงทะเบียนประจ าวัน 
 9. สรุปและรายงานการลงทะเบียนประจ าวัน 
 10. จัดท าใบเกียรติบัตร 
 11. จัดท าแบบประเมินผลและสรุปรวบรวม         

บาทหลวงเอกรัตน์ หอมประทุม  ประธาน 
นายกฤษ ทองกลอย  รองประธาน  
ภราดาประภาส ศรีเจริญ  กรรมการ 
ดร.สกาวรัตน์ ธรรมภิรักษ์  กรรมการ 
นางสาววันเพ็ญ ฉัตรภูมิรุจี  กรรมการ 
นางสาวกาญจนา สุวรรณธาร  กรรมการ 
นางสาวอรพรรณ จ าปา  กรรมการ 
นางสาวปัทมพร สมศรี  กรรมการ 
นางสาวนาถอนงค์ เด่นไชยรัตน์  กรรมการ 
นางสาวภัทรภา เพ็งทะเล  กรรมการ 
นายวิทยา ปานย้ิม  กรรมการ 
นางสาวอุไรรัตน์ นิลไธสง  กรรมการ 
นางสาวเฌอฟ้า โรจนชาลี  กรรมการ 
นางสาววรันธร ค าขจร  กรรมการ 
นางณัฐวรรณ รุณไพรัตน์  กรรมการ 
นางสาวสุทธิดา สนธิกิติ  กรรมการ 
นางวรรณภา ปัตตะราช  กรรมการ 
นายภาคิน อ้นไชยะ  กรรมการ 
นางสาวอรวรรณ ไตรธาตรี  กรรมการ 
นายพนม วิทยานุกรณ์  กรรมการ 
นายณรงค์เดช วิชชปัคฆลานนท์  กรรมการ 
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3. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน - บัญชี 
หน้าที ่ 1. จัดท างบประมาณการ รายรับ - รายจ่าย ของการประชุมสัมมนา 

 2. จัดท าบัญชีรายรับ - รายจ่าย 
 3. ออกใบส าคัญรับเงิน จัดท าใบส าคัญจ่ายเงิน 
 4. จัดหาทุน 
 5. จัดท าสรุปค่าใช้จ่ายการสัมมนา 

บาทหลวงเอกรัตน์   หอมประทุม ประธาน 
นางสาววันเพ็ญ ฉัตรภูมิรุจี รองประธาน 
นางสาวชลฉัตร เจริญจรรยากูล กรรมการ 
นางสาวอรพรรณ จ าปา กรรมการ 

4. คณะกรรมการจัดพิธีกรรมทางศาสนา 
หน้าที ่ 1. จัดพิมพ์หนังสือเพลงและบทสวดในวจนพิธีกรรม และพิธีบูชาขอบพระคุณ 
 2. จัดเตรียมอุปกรณ์การจัดพิธีกรรมและพิธีบูชาขอบพระคุณ 

      3. จัดเตรียมผู้น าสวด น าบทเพลงในพิธีกรรมต่าง ๆ และพิธีบูชาขอบพระคุณ 
บาทหลวงอิทธิพล  หางสลัด ประธาน 
ซิสเตอร์ณัฐวรรณ  ฉวีนิรมล รองประธาน 
ซิสเตอร์ดิษราภรณ์  ศรีประมงค์ กรรมการ 
นายภาคิน อ้นไชยะ กรรมการ 
นางสาวอรวรรณ ไตรธาตรี กรรมการ 
นางสาวฉันทนารัตน์  ธิราศักด์ิ กรรมการ 
นางสาวพิมพ์ปวีณ์  พ่วงพี กรรมการ 
นางสาวพีรดา สอนเพ็ชร               กรรมการ 
นางสาวสุรัสวดี หงษ์วงค์ กรรมการ 
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5. คณะกรรมการฝ่ายนิทรรศการและการจัดร้านค้า 
หน้าที ่ 1. จัดร้านค้า จัดนิทรรศการอุปกรณ์ทางเทคโนโลยี 

 2. จัดร้านค้า จ าหน่าย หนังสือ อุปกรณ์การศึกษา ฯลฯ 
บาทหลวงเอกรัตน์   หอมประทุม ประธาน 
นางสาวอรพรรณ จ าปา รองประธาน 
นางสาวภัทรภา เพ็งทะเล กรรมการ  

6. คณะกรรมการพิธีกร 
หน้าที ่ 1. ก าหนดข้ันตอนการด าเนินการของพิธีเปิด และปิดการประชุม 

             2. เป็นพิธีกรและเป็นผู้ประกาศระหว่างการประชุม  
             3. แนะน าวิทยากรและกล่าวขอบคุณ 
             4. จัดเตรียมอุปกรณ์และสื่อส าหรับวิทยากร 
             5. อ านวยความสะดวกช่วง Q&A (ถาม - ตอบ) 
             6. ต้อนรับวิทยากร 
 7. ถอดสรุปการบรรยายแต่ละการประชุม 
 บาทหลวงชาญชัย     ทิวไผ่งาม ประธาน   
 นางณัฏฐนิช สมอารยพงศ์ รองประธาน 
 นางสาวพิชญ์สินี      สมชัยดี กรรมการ 
 นางฐานิตา            คูรัตนศิริ กรรมการ 
 นายกิตติพจน์         ฟองดา กรรมการ  
7. คณะกรรมการผู้สังเคราะห์การประชุมสัมมนาและเสนอถ้อยแถลง 

หน้าที่    จัดท าและรายงานถ้อยแถลงการประชุมสัมมนาประจ าปีการศึกษา 2568 
อาจารย์สุมิตรา พงศธร ประธาน 
ซิสเตอร์อัจฉรา สุขพิบูลย์ รองประธาน 
ภราดาประภาส ศรีเจริญ กรรมการ            
ดร.ปิยะดา วรรธนะสาร กรรมการ 
นายณัฏฐภัทร   มูลหิลัญจน์เดชา        กรรมการ 
นางสาวศุจินธร   ส าราญศิริกุล        กรรมการ 
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8. คณะกรรมการฝ่ายสนับสนุนด้านสื่อเทคโนโลยี   
หน้าที ่ 1. ประชาสัมพันธ์การจัดงานต่อสื่อมวลชน 

             2. ประชาสัมพันธ์ทั่วไป 
             3. ถ่ายภาพ วีดิทัศน์ และเช่ือมต่อระบบทีวีวงจรปิด 
             4. ตรวจสอบอุปกรณ์สื่อเทคโนโลยี ก่อนและหลังการให้บริการ 
             5. ดูแลและให้บริการการใช้อุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยีในห้องประชุมใหญ่ 
             6. ให้บริการสนับสนุนด้านเทคนิคการใช้สื่อเทคโนโลยีแก่วิทยากรในห้องประชุมใหญ่ 

บาทหลวงอนุชา   ไชยเดช ประธาน 
นายธวัชชัย กิจเจริญ รองประธาน 
นายอรรณพ   ปีทอง  กรรมการ 
นายพชรพงศ์   สินธุวรการ  กรรมการ 
นางสาววิริญ  โพธิมัจฉา  กรรมการ 
นายสุริยา ห่อฉิมพลี  กรรมการ 
นายชลเวท ตรีมุข  กรรมการ 
นายศักดา จุลสุคนธ์                    กรรมการ 
นายสมานมิตร ห่อเร กรรมการ 
นายสาธิต วรรณวุธ กรรมการ 
นายวีรวิชญ์ รัศมีบุญสิทธ์ิ                  กรรมการ 
นายอาวุธ พิมพิสัย กรรมการ 
นายเมธี ชยานนท์ กรรมการ 
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บทคัดย่อการบรรยาย 
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 ความเคลื่อนไหวในวงการศึกษาและการศึกษาคาทอลิก 
 
 

โดย บาทหลวงเอกรัตน์  หอมประทุม    
นายกสมาคม / เลขาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 

บาทหลวงชินวัฒน์  สุวดินทร์กูร 
นายกสมาคมสโมสรลูกเสือรัตนโกสินทร์ 

ดร.สกาวรัตน์  ธรรมภิรักษ์ 
นายกสมาคมครูโรงเรียนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 

 
สภาการศึกษาคาทอลิกฯ / สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิก (ประเทศไทย) 

1) รณรงค์เร่ืองอันตรายของบุหร่ีไฟฟ้าในโรงเรียน  ร่วมมือกับคาริตัสไทยแลนด์ และมูลนิธิ
เพ่ือการพัฒนาชุมชน โดยการสนับสนุนของ สสส. 

2) ความร่วมมือเร่ือง Active Learning จัดท า MOU กับสถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
(พว.) 

3) Mission possible Youth Social Hackathon Thailand  เปิดโอกาสให้เยาวชนจาก
โรงเรียนคาทอลิก 12 ทีมร่วมมองปัญหา น าเสนอความคิด แก้ไข สู่การปฏิบัติได้จริง 

4) การบริหารความเสี่ยง (Crisis Management) 
5) การตรวจสุขภาวะทางการเงิน (Financial Health Check) 

สมาคมครูโรงเรียนคาทอลิกแห่งประเทศไทย   
      เป็นสมาคม 1 ใน 12 สมาคม ที่ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษาเอกชน ต่อหน้าภาครัฐ และ
กระทรวงการศึกษาธิการ  ติดตามความเคลื่อนไหว การจัดการศึกษาเอกชน กฎหมาย ระเบียบต่าง ๆ 
ของทางราชการ น าเสนอข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ 
สมาคมสโมสรลูกเสือรัตนโกสินทร์   
          ประสานงานกิจการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและสมาชิกผู้บ าเพ็ญประโยชน์ระหว่าง
โรงเรียนคาทอลิก คณะลูกเสือแห่งชาติ, สมัชชาการลูกเสือคาทอลิกโลกและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และศาสนา 
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นายกสมาคม / เลขาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 

บาทหลวงชินวัฒน์  สุวดินทร์กูร 
นายกสมาคมสโมสรลูกเสือรัตนโกสินทร์ 

ดร.สกาวรัตน์  ธรรมภิรักษ์ 
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ปีศักด์ิสิทธิ์ : โรงเรียนคาทอลิกร่วมจาริกเป็นความหวังของสังคม 
โดย ดร.ชัยณรงค์  มนเทียรวิเชียรฉาย  

อุปนายกสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกฯ 

 
ปีศักด์ิสิทธ์ิ (Jubilee Year) 2025 น้ี พระศาสนจักรคาทอลิกได้ก าหนดหัวข้อว่า "บรรดาผู้

แสวงบุญแห่งความหวัง" (Pilgrims of Hope) เพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินพันธกิจต่าง ๆ รวมทั้ง
ด้านการศึกษาคาทอลิก สัมมนาการศึกษาคาทอลิกในปีน้ีจึงเน้นการฟ้ืนฟูความหวังและสร้างมุมมอง
ใหม่ให้กับทุกคน ทั้งผู้บริหาร ผู้สอน บุคลากร และผู้เรียน โดยหวังที่จะให้ทุกคนร่วมจาริกไปด้วยกัน 
เข้าถึงผลประโยชน์จากการศึกษาคาทอลิกด้วยความหวังที่ย่ิงใหญ่และทรงพลังบนพ้ืนฐานของคุณค่า
พระวรสาร ดังที่สมเด็จพระสันตะปาปาฟรังซิสผู้ทรงประกาศให้ปี 2025 เป็นปีศักด์ิสิทธ์ิได้ตรัสไว้ว่า 
การศึกษาเป็นกิจแห่งความหวังเพ่ือที่จะเปลี่ยนแปลงและฟ้ืนฟูสังคมข้ึนใหม่ 
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เส้นทางแห่งความหวังของการศึกษาไทย 
โดย นางสาวกนกวรรณ  โชว์ศรี   

ผู้อ านวยการโครงการร้อยพลังการศึกษา มูลนิธิยุวพัฒน์ 
นายธานินทร์  ทิมทอง  

ผู้ร่วมก่อต้ังและกรรมการผู้จัดการ บริษัท เลิร์น เอ็ดดูเคช่ัน จ ากัด 
นายสรวิศ  ไพบูลย์รัตนากร  

ผู้ก่อต้ังและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร มูลนิธิโรงเรียนวันเสาร์ / กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
ภาคประชาสังคม กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 

 
 ความส าคัญและความเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาในประเทศไทย 
ซึ่งมีผลกระทบต่ออนาคตของประเทศไทยในระยะยาว โดยเฉพาะในสถานการณ์ปัจจุบันที่อัตราการ
เกิดของเด็กไทยลดลงอย่างต่อเน่ือง โดยในปีที่ผ่านมา จ านวนเด็กเกิดใหม่ลดลงต่ ากว่าคร่ึงล้านคน ซึ่ง
เป็นจ านวนที่ต่ าท่ีสุดในรอบ 70 ปี การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้เด็กและเยาวชนในประเทศที่มี
จ านวนลดลงในอนาคตสามารถเติบโตเป็นบุคลากรที่มีศักยภาพจึงเป็นเร่ืองที่จะต้องด าเนินการอย่าง
เร่งด่วน  

ปัญหาการหลุดออกจากระบบการศึกษาเป็นเร่ืองที่ต้องเฝ้าระวัง สาเหตุหลักมักมาจากปัจจัย
ทางเศรษฐกิจและฐานะของครอบครัวที่ไม่เอ้ือต่อการสนับสนุนศึกษา และหากแนวโน้มน้ียังคงด าเนิน
ต่อไปในอนาคต ประเทศไทยอาจประสบกับการขาดแคลนทักษะที่จ าเป็นในการแข่งขันในเวทีโลก  

แม้ว่าปัญหาน้ีจะมีขนาดใหญ่และท้าทาย แต่ยังมีแสงสว่างแห่งความหวังในการพลิกฟ้ืน
การศึกษาผ่านความร่วมมือจากทุกภาคส่วน กลุ่มภาคประชาสังคมและผู้มีส่วนเก่ียวข้องจากภายนอก 
ก็มีบทบาทในการส่งเสริมการศึกษา เช่น การสนับสนุนทุนการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรดิจิทัล และ
การสร้างแพลตฟอร์มเพ่ือช่วยเสริมศักยภาพของครู 
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มองอนาคตการจัดการศึกษาไทย 
โดย รองศาสตราจารย์ ดร.ประวิต  เอราวรรณ์ 

เลขาธิการสภาการศึกษาแห่งชาติ 

 
ในยุคที่เทคโนโลยีดิจิทัลได้เข้ามามีบทบาทส าคัญในการเช่ือมต่อคนทั่วโลก แนวโน้มที่เกิดข้ึน

ในระดับนานาชาติส่งผลกระทบอย่างมากต่อการศึกษาไทย ในช่วง 3 เดือนที่ผ่านมา มีการศึกษาและ
วิเคราะห์แนวโน้มการศึกษาท่ีน่าสนใจ 3 ประเด็นหลัก โดยประเด็นแรก คือการค้นหาประเด็นส าคัญ
ในการพัฒนาการศึกษาของโลกในช่วงปี 2025 -2027 ซึ่งควรเป็นสิ่งที่ผู้ก าหนดนโยบายต้องให้
ความส าคัญ ประเด็นที่สอง คือการศึกษาสู่ปี 2040 หรือ "Education 2040" ซึ่งมุ่งเน้นการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์ที่ดีที่สุด และประเด็นสุดท้าย คือ
แนวโน้มที่อาจจะส่งผลกระทบต่อการศึกษาในทุกระดับ ต้ังแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา  ทั้ง
ในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย จากการวิเคราะห์พบว่า หน่วยงานการศึกษาระดับนานาชาติ
เร่ิมหันมาให้ความส าคัญกับการพัฒนาครูมากข้ึน เพราะการพัฒนาครูเป็นปัจจัยส าคัญที่สามารถ
ผลักดันการเรียนรู้ของผู้เรียนไปสู่การบรรลุเป้าหมายการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้อง
กับนโยบายการศึกษาไทยที่เน้นการพัฒนาครูเพ่ือการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนในประเทศ 
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ทักษะ (Skills) ที่จ าเป็นยิ่งส าหรับคนรุ่นใหม่ 
โดย ดร.ปรัชญา  บุญขวัญ            

อาจารย์ประจ าสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 
ในโลกที่หมุนเร็วกว่าเดิมและเต็มไปด้วยความเปลี่ยนแปลง คนรุ่นใหม่ไม่อาจยึดติดอยู่กับ

กรอบการเรียนรู้แบบเก่าได้อีกต่อไป การบรรยายคร้ังน้ีจะพาผู้ฟังส ารวจทักษะที่จ าเป็นอย่างย่ิง
ส าหรับการอยู่รอดและเติบโตในศตวรรษที่ 21 ผ่าน 4 มิติส าคัญ 

เร่ิมจาก การเรียนรู้แบบสะท้อนกลับ (Reflective Learning) ซึ่งช่วยให้ผู้เรียนไม่เพียงรับ
ข้อมูล แต่ยังรู้จักทบทวน วิเคราะห์ และเช่ือมโยงประสบการณ์สู่การพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง ต่อ
ด้วย การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ซึ่งเป็นทักษะพ้ืนฐานในการปรับตัวท่ามกลางโลกที่
เปลี่ยนแปลงรวดเร็ว ไม่ว่าจะในด้านอาชีพ เทคโนโลยี หรือสังคม บทบาทของปัญญาประดิษฐ์ใน
ฐานะผู้ช่วยการเรียนรู้ (AI-Assisted Learning) ที่ไม่เพียงช่วยค้นคว้าข้อมูล แต่ยังกลายเป็นเพ่ือนร่วม
คิด วิเคราะห์ และสร้างสรรค์ พร้อมทั้งเปิดมุมมองใหม่ในการเรียนรู้ร่วมกับเทคโนโลยี 

ทักษะ 4 ด้านส าหรับศตวรรษที่ 21 ได้แก่ 
 • Critical Thinking (การคิดวิเคราะห์) 
 • Creativity (ความคิดสร้างสรรค์) 
 • Collaboration (การท างานร่วมกัน) 
 • Communication (การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ) 

เน้ือหาทั้งหมดจะถูกน าเสนออย่างกระชับ เข้าใจง่าย พร้อมกรณีตัวอย่างที่กระตุ้นให้ผู้ ฟังต้ัง
ค าถามกับตัวเองว่า “เราก าลังเตรียมตัวให้พร้อมกับอนาคตแค่ไหน?” 
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AI ปฏิวัติการศึกษาสู่ความหวังในอนาคต 
โดย ศาสตราจารย์ ดร.จินตวีร์  คล้ายสังข์            

อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  
               คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
 

ในยุคที่ปัญญาประดิษฐ์ (AI) มีบทบาทส าคัญต่อทุกภาคส่วนของสังคม "Generative AI" ได้
กลายเป็นเทคโนโลยีที่มีศักยภาพสูงในการพลิกโฉมการจัดการเรียนรู้  ซึ่งมุ่งเน้นให้ความรู้ ความเข้าใจ 
และการประยุกต์ใช้ Generative AI กับ บทบาทของครูและผู้เรียน โดยครอบคลุมการท าความเข้าใจ
หลักการท างานของเทคโนโลยี  AI ประเภทต่าง ๆ เช่น  การใช้ ChatGPT และเคร่ืองมือ AI ที่
สนับสนุนครูในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น Chat GPT Gemini Google Notebook 
LM และ Edcafe ในการวางแผนบริหาร และประเมินผลการเรียนรู้ ตลอดจนบทบาทของ AI ต่อการ
เปลี่ยนแปลงกระบวนการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันและอนาคต ดังน้ัน การศึกษาไทยจ าเป็นต้ อง
ปรับตัวเพ่ือเตรียมผู้เรียนให้พร้อมรับมือกับความเปลี่ยนแปลงของโลกสมัยใหม่ 

  การบรรยายในวันน้ี ได้ใช้ข้อมูลมาจากบทความเร่ือง ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า ด้วยการ
รู้เท่าทันปัญญาประดิษฐ์ ท่ีผู้ เขียนได้เขียนลงในหนังสือ ครบรอบ 133 ปี กระทรวงศึกษาธิการ  
(https://www.moe.go.th/e-book) โดยผู้ เขี ยน  ต้ อ งการเน้น ย้ า ถึ งเร่ือ งของการรู้ เท่ าทั น
ปัญญาประดิษฐ์ การตระหนักรู้ ความเข้าใจ และการประยุกต์ใช้ “AI อย่างรู้เท่าทัน” ผ่านแนวคิด 
“ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” ซ่ึงหมายถึง การเข้าใจธรรมชาติของ  AI การใช้ AI อย่างมีเป้าหมาย 
และการมีทักษะคิดวิเคราะห์ร่วมกับจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยี โดยการพัฒนา AI Literacy ซึ่ง
ครอบคลุม 4 ด้าน ได้แก่  การตระหนักรู้ (Awareness) การใช้งาน (Usage) การประเมินผล 
(Evaluation) และจริยธรรม (Ethics) 

 นอกจากน้ียังมีการเช่ือมโยงกับแนวคิด TPACK และการขยายเป็น AI-TPACK ที่ผสาน
เทคโนโลยี การสอน เน้ือหา และจริยธรรมในการใช้ AI โดยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาครูให้เป็น “ครูแห่ง
อนาคต” ที่ ไม่เพียงแค่ใช้ AI ได้ แต่สามารถออกแบบการเรียนรู้ที่ ใช้ AI อย่างสร้างสรรค์และ
รับผิดชอบ พร้อมทั้งส่งเสริมผู้เรียนให้คิดวิเคราะห์ มีทักษะการแก้ปัญหา และใช้ AI เพ่ือสร้าง
ประโยชน์ต่อสังคมอย่างย่ังยืน เพ่ือสร้าง “ผู้เรียนแห่งอนาคต” ที่มีทั้งทักษะ ความรู้ และคุณธรรม 
พร้อมรับมือกับโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผ่านการหลอมรวมเทคโนโลยีกับปัญญาเพ่ือสร้างการ
เรียนรู้ที่มีความหมายและมีคุณธรรมในห้องเรียนปัจจุบันและห้องเรียนอนาคตต่อไป 
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AI ปฏิวัติการศึกษาสู่ความหวังในอนาคต 
โดย ศาสตราจารย์ ดร.จินตวีร์  คล้ายสังข์            

อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  
               คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
 

ในยุคที่ปัญญาประดิษฐ์ (AI) มีบทบาทส าคัญต่อทุกภาคส่วนของสังคม "Generative AI" ได้
กลายเป็นเทคโนโลยีที่มีศักยภาพสูงในการพลิกโฉมการจัดการเรียนรู้  ซึ่งมุ่งเน้นให้ความรู้ ความเข้าใจ 
และการประยุกต์ใช้ Generative AI กับ บทบาทของครูและผู้เรียน โดยครอบคลุมการท าความเข้าใจ
หลักการท างานของเทคโนโลยี  AI ประเภทต่าง ๆ เช่น  การใช้ ChatGPT และเคร่ืองมือ AI ที่
สนับสนุนครูในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น Chat GPT Gemini Google Notebook 
LM และ Edcafe ในการวางแผนบริหาร และประเมินผลการเรียนรู้ ตลอดจนบทบาทของ AI ต่อการ
เปลี่ยนแปลงกระบวนการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันและอนาคต ดังน้ัน การศึกษาไทยจ าเป็นต้ อง
ปรับตัวเพ่ือเตรียมผู้เรียนให้พร้อมรับมือกับความเปลี่ยนแปลงของโลกสมัยใหม่ 

  การบรรยายในวันน้ี ได้ใช้ข้อมูลมาจากบทความเร่ือง ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า ด้วยการ
รู้เท่าทันปัญญาประดิษฐ์ ท่ีผู้ เขียนได้เขียนลงในหนังสือ ครบรอบ 133 ปี กระทรวงศึกษาธิการ  
(https://www.moe.go.th/e-book) โดยผู้ เขี ยน  ต้ อ งการเน้น ย้ า ถึ งเร่ือ งของการรู้ เท่ า ทั น
ปัญญาประดิษฐ์ การตระหนักรู้ ความเข้าใจ และการประยุกต์ใช้ “AI อย่างรู้เท่าทัน” ผ่านแนวคิด 
“ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดท า” ซึ่งหมายถึง การเข้าใจธรรมชาติของ  AI การใช้ AI อย่างมีเป้าหมาย 
และการมีทักษะคิดวิเคราะห์ร่วมกับจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยี โดยการพัฒนา AI Literacy ซึ่ง
ครอบคลุม 4 ด้าน ได้แก่  การตระหนักรู้ (Awareness) การใช้งาน (Usage) การประเมินผล 
(Evaluation) และจริยธรรม (Ethics) 

 นอกจากน้ียังมีการเช่ือมโยงกับแนวคิด TPACK และการขยายเป็น AI-TPACK ที่ผสาน
เทคโนโลยี การสอน เน้ือหา และจริยธรรมในการใช้ AI โดยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาครูให้เป็น “ครูแห่ง
อนาคต” ที่ ไม่เพียงแค่ใช้ AI ได้ แต่สามารถออกแบบการเรียนรู้ที่ ใช้ AI อย่างสร้างสรรค์และ
รับผิดชอบ พร้อมทั้งส่งเสริมผู้เรียนให้คิดวิเคราะห์ มีทักษะการแก้ปัญหา และใช้ AI เพ่ือสร้าง
ประโยชน์ต่อสังคมอย่างย่ังยืน เพ่ือสร้าง “ผู้เรียนแห่งอนาคต” ที่มีทั้งทักษะ ความรู้ และคุณธรรม 
พร้อมรับมือกับโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผ่านการหลอมรวมเทคโนโลยีกับปัญญาเพ่ือสร้างการ
เรียนรู้ที่มีความหมายและมีคุณธรรมในห้องเรียนปัจจุบันและห้องเรียนอนาคตต่อไป 
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แหล่งก าเนิดแห่งความหวังในตัวครู   
พลังแห่งการกลับมาเชื่อมโยงตัวเอง เพื่อส่งต่อความหวังอย่างแท้จริง 

โดย นพ.ณัฏฐชัย  ร าเพย 
              จิตแพทย์ SMIND Clinic 
ผู้เช่ียวชาญด้านสุขภาพจิตและเพศวิถี 

 
ในโลกที่เต็มไปด้วยความเปลี่ยนแปลง ความท้าท้าย และความไม่แน่นอน ครูในยุคปัจจุบัน

ไม่ได้ท าหน้าที่เพียง “สอน” ความรู้ แต่ยังต้องเป็นผู้จุดประกายความหวังให้กับนักเรียนด้วยหัวใจที่
มั่นคง อ่อนโยน และเปี่ยมด้วยความหมาย 

คร้ังน้ีจะพาครูทุกท่านเดินทางกลับเข้าสู่ภายในตนเอง สัมผัส “แหล่งก าเนิดแห่งความหวัง” ที่
แท้จริง ซึ่งไม่ใช่สิ่งที่ต้องแสร้งสร้างข้ึนมา แต่คือบางสิ่งที่ยังคงอยู่.....แม้ ในวันที่อ่อนแรง เราจะพูดถึง
วิธีฟังเสียงตัวเองอย่างลึกซึ้ง การอยู่กับความรู้สึกของตนเองด้วยความเมตตา และการเปลี่ยนความ
เหน่ือยล้าให้กลายเป็นพลังบ่มเพาะศิษย์อย่างย่ังยืน ผ่านบทเรียนของการ “กลับมาเห็นคุณค่าตนเอง”
ในบทบาทของ “มนุษย์” ก่อนจะเป็น “ครู” หัวใจของเน้ือหาจะไม่ใช่เพียงการให้เทคนิคหรือค าสอน 
แต่คือ การสัมผัสพลังแห่งความหวัง ภายในตัวครูเอง เพ่ือที่เมื่อครูเปล่งประกาย นักเรียนจึงจะสัมผัส
แสงน้ันได้โดยไม่ต้องใช้ค าพูดใด ๆ เพราะความหวัง ไม่ใช่สิ่งที่ต้องมอบให้เสมอไป หากแต่คือสิ่งที่แผ่
ออกไป จากหัวใจที่กลับมาเช่ือมโยงกับตนเองอย่างแท้จริง 
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โรงเรียนคาทอลิกก้าวต่อไปอย่างยั่งยืน 
โดย ดร.สุทธิพงศ์  ยงค์กมล 

นายกสภาสถาบันเทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ 
และกรรมการบริหารโรงเรียนในเครือสารสาสน์ 

 
 การออกแบบโรงเรียนปัจจุบันส าหรับสร้างมนุษย์อนาคตที่หลากหลาย  ไร้รูปแบบเป็นความ
ท้าทายที่สุด และยากมากที่จะก าหนดหน้าตาของโรงเรียนที่จะอยู่รอดได้นาน ๆ ย่ังยืนได้ 
 เราในฐานะผู้ท างานในโรงเรียนและบริหารจัดการงานส าคัญของโรงเรียนที่มีหน้าท่ีให้ความรู้ 
(Knowledge) สร้างทักษะต่าง ๆ (Skills) พร้อมกับปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติ (Attitude) กันอย่างไรดี
ให้ไปพร้อม ๆ กับความยึดมั่นยืนหยัด คู่กับความยืดหยุ่นหดขยาย โดยชวนตอบค าถาม 3 ข้อต่อไปน้ี
ว่าท่านเคยพิจารณา ใน 3 สิ่งน้ี จริงจังเพียงใดและในระดับใด 1) รูปแบบ (Style) ของโรงเรียนที่เป็น
กลยุทธ์ แสดงการสร้างคุณค่าระหว่างทางไปสู่ปลายทางได้ 2) โครงสร้าง (Structure) ที่แข็งแรงของ
โรงเรียนท่ีเช่ือมโยงเครือข่ายสานสัมพันธ์ระหว่างทีมงานให้เกิดผลงานส าเร็จ 3 ) การตรวจงาน 
(Supervision) ที่มุ่งสนับสนุนคุณภาพของคนและคุณภาพของงานให้โรงเรียนเคลื่อนไหวที่มีชีวิต
ต่อเน่ืองยาวนาน 
 มาลองแกะรอยหาวิธีการผสมความยึดม่ันยืนหยัดเข้ากับความยืดหยุ่นหดขยายให้เกิดโมเดล
บริหาร KSA แบบ *3S โมเดลที่เต็มไปด้วยการต้ังค าถาม  
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พลังความเป็นหนึ่งเดียวของโรงเรียนคาทอลิกร่วมเป็นความหวังของสังคม 

โดย ดร.สตีเวน ชนะ  กิติเกียรติศักด์ิ 
              ประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 

 
“พลังความเป็นหน่ึงเดียว” ของโรงเรียนคาทอลิกเป็นพลังแห่งความหวังส าหรับสังคมไทย

และสังคมโลก แนวคิดน้ี สอดคล้องกับเสียงเรียกร้องของพระสันตะปาปาฟรังซิสใน Global 
Compact on Education (2019) ที่เชิญชวนให้ทั่วโลกจับมือกันสร้างระบบการศึกษาที่มุ่งหล่อ
หลอมมนุษย์ให้สมบูรณ์ทั้งด้านปัญญา จิตวิญญาณ และคุณธรรม อีกทั้งยังสอดคล้องกับหลักการ  
ของ UNESCO  Futures  of  Education (2022)  และเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน  Sustainable 
Development Goals (SDGs, 2015)  

ในบริบทของสังคมไทยที่ก าลังเผชิญกับความแตกแยกในหลายด้าน การศึกษาย่ิงมีบทบาท
ส าคัญในการเช่ือมประสานคนในสังคมเข้าด้วยกัน ขณะเดียวกันภาคการศึกษาก็เร่งผลักดันการพัฒนา
เด็กให้สอดคล้องกับกระแสโลกาภิวัตน์และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทว่าความต้องการพ้ืนฐาน
ของเด็กในฐานะ “มนุษย์” กลับไม่ได้เปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา สิ่งที่เปลี่ยนคือระบบและนโยบาย
ที่พยายามตอบสนองต่อโลกภายนอก โดยบางคร้ังอาจละเลยเสียงของเด็ก ๆ  ละเลยตัวตน และ
บริบทชีวิตทีแ่ท้จริงของพวกเขา 

ความเป็นหน่ึงเดียวของโรงเรียนคาทอลิกในพระศาสนจักรคาทอลิก หากยึดมั่นในหลัก 4 
ประการที่เป็นหัวใจของความเช่ือคาทอลิก ได้แก่ ความเป็นเอกภาพ ศักด์ิสิทธิภาพ สากลภาพ และ
ความสืบเน่ืองจากอัครสาวก โรงเรียนคาทอลิกในประเทศไทย ย่อมสามารถเป็น “ความหวังของ
สังคม” ได้อย่างแท้จริง  
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Best Practices 
 Character Formation   โดย นักเรียนโรงเรียนมารีวทิย์สัตหีบ 

 การเสวนาระหวา่งศาสนา โดย นักเรียนโรงเรียนสารสาสน์เอกตรา  
 การปลูกฝังจิตวิญญาณรัก-รับใช้ด้วยภาคปฏิบัติ โดย ทีมโรงเรียนมาแตร์เดอวีิทยาลัย 

 
(1) Character Formation 

โดย นักเรียนโรงเรียนมารีวิทย์สัตหีบ 
 

น าเสนอแนวทางการบ่มเพาะคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียนผ่านการด าเนินโครงการพัฒนา
แอปพลิเคชัน "Bond Up" ซ่ึงเป็นผลจากการริเร่ิมของนักเรียนและการสานต่อพันธกิจตาม 4 Core Values 
ของเครือโรงเรียนมารีวิทย์  

การด าเนินงานตาม Core Values ได้หล่อหลอมให้นักเรียนลงมือท าด้วยความรักและใส่ใจต่อสังคม 
พร้อมทั้งแบ่งปันและส่งต่อพันธกิจด้วยความร่วมมือ การด าเนินงานดังกล่าวสะท้อนถึงการเป็นแบบอย่างแห่ง
ความหวังตามแนวทางของโรงเรียนมารีวิทย์ ที่เน้นความรัก การแบ่งปัน โดยอาศัยความทุ่มเทของครูและ
นักเรียน และความร่วมมือของผู้บริหาร ในการสร้างสรรค์สังคม การเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
และความคิดสร้างสรรค์เช่นน้ี เป็นปัจจัยส าคัญในการสร้าง Character Formation ที่ ดี และส่งเสริมให้
นักเรียนเติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีทัศนคติที่ดีต่อสังคมและโลก พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงใน
อนาคต 
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(2) การเสวนาระหว่างศาสนา 
โดย นักเรียนโรงเรียนสารสาสน์เอกตรา 

 
ในการเข้าร่วม Social Hackathon ปีการศึกษา 2567 นักเรียนได้เลือกน าเสนอหัวข้อ “การ

จัดเสวนาระหว่างศาสนา” โดยใช้  ช่ือโครงการว่า “Extra Peace” เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจอันดี
ระหว่างศาสนาและลดอคติในบริบทของสังคมพหุวัฒนธรรม 

โครงการ Extra Peace สามารถเป็นแรงบันดาลใจในการส่งเสริมสันติภาพระหว่างศาสนา 
โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดองค์ความรู้ผ่านการบูรณาการกระบวนการเรียนรู้แบบ Flipped Classroom 
และ Project-Based Learning เพ่ือเปิดโอกาสให้เยาวชนได้คิดค้นแนวทาง สร้างสรรค์ผลงาน และ
น าเสนอโครงการเป็นภาษาอังกฤษ ภายใต้โจทย์ “Young Voices, One Mission : Promoting 
Peace Across Religions” ชิงโล่รางวัลและทุนการศึกษา การจัดโครงการคร้ังน้ีเปิดรับสมัคร
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจากท่ัวประเทศ และได้ด าเนินกิจกรรมจนส าเร็จลุล่วงตาม
วัตถุประสงค์ เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ณ สถาบันสารสาสน์เทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ  

โครงการ Extra Peace ไม่ใช่เพียงเวทีการแข่งขันทางความคิด หากแต่เป็นพ้ืนที่แห่งการ
เรียนรู้และเติบโต ท่ีเปิดโอกาสให้เยาวชนได้พัฒนาตนเองผ่านการลงมือท าจริง รับฟังอย่างลึกซึ้ง และ
สื่อสารอย่างเคารพในความแตกต่าง โดยมีเป้าหมายร่วมกันคือการส่งเสริมความเข้าใจระหว่างศาสนา 
เพ่ือวางรากฐานแห่งสันติภาพในสังคมที่หลากหลาย  

 
 
 
 

 
 

รายชื่อนักเรียนผู้น าเสนอ 
1. นายณทรรศ   กิตติสาร 
2. นายธีรภัทร   บุญมี  
3. นางสาวภัทราพร  ฉายาวาศ 

ครูที่ปรึกษา 
1. นายอเนก   ทองหล่อ  
2. นางสาวบุษรารัตน์ เกิดเพิ่มพูน   



32 Seminar 68 32 Seminar 68 

(3) การปลูกฝังจิตวิญญาณรัก-รับใช้ด้วยภาคปฏิบัติ 
โดย ทีมโรงเรียนมาแตร์เดอวีิทยาลัย 

 
เอกลักษณ์ของโรงเรียนมาแตร์เดอีวิทยาลัยคือ เซอร์เวียม ค าภาษาละติน ซึ่ งแปลว่า ข้าพเจ้า

จะรับใช้  บ่งบอกถึงความเป็นศิษย์อุร์สุลินว่า การศึกษาเล่าเรียนและพัฒนาตนเองทั้งด้านทักษะ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ต่าง ๆ  เพ่ือท่ีจะรับใช้สังคมได้อย่างเต็มศักยภาพ ใน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2566 – 2570 จึงระบุวิสัยทัศน์ของโรงเรียนว่า ศิษย์มาแตร์
เดอีวิทยาลัยปฏิบัติเซอร์เวียมในวิถีชีวิต มีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในโลก ซึ่งมีรากฐานคือ จิตตารมณ์ของ
ท่านนักบุญอัญจลา เมริชี ผู้สถาปนาคณะอุร์สุลิน เมื่อปี ค.ศ. 1535  ผู้ซึ่งเน้นการให้การศึกษาอบรม
แก่เด็กหญิงและสตรี ด้วยกระบวนการท่ีเหมาะสมแก่กาลเวลา เพ่ือความเป็นกุลสตรีที่เพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรมและความรู้ 

การปลูกฝังจิตวิญญาณรัก-รับใช้ด้วยภาคปฏิบัติน้ัน ทางโรงเรียนพยายามออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ ให้การรัก-รับใช้ เป็นไปด้วยทัศนคติเชิงบวก เป็นส่วนหน่ึงของชีวิต กระท าสม่ าเสมอ ให้
เกิดความเคยชิน เพ่ือให้ฝังลึกในจิตใจ จนหัวหน้านักเรียนคนหน่ึงกล่าวว่า “Serviam อยู่ใน DNA”   

กระบวนการปลูกฝังน้ี ออกแบบการปฏิบัติตามสภาพเหมาะสมของวัยและความเป็นไปได้ 
ต้ังแต่อนุบาล 3 ถึง มัธยมศึกษาปีท่ี 6 เพ่ือส่งเสริมและปลูกฝังแก่นักเรียน ให้นักเรียนได้มีโอกาสฝึก
ปฏิบัติจริง และเกิดความภาคภูมิใจในสิ่งที่ตนเองได้ท าเพ่ือผู้อื่นและสังคม 
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เป้าหมายหลักสูตรใหม่ พุทธศักราช 2568 
โดย ดร.วิษณุ  ทรัพย์สมบัติ 

ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานการศึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

ดร.จรูญศรี  แจบไธสง 
นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ สวก.สพฐ. 

 
หลักสูตรฉบับน้ีเป็นการเปลี่ยนแปลงจากการศึกษาแบบอิงมาตรฐาน (Standard - based) 

ไปสู่การศึกษาฐานสมรรถนะ (Competency - based) เพ่ือตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลงของโลก
ในยุค BANI World ที่เต็มไปด้วยความไม่แน่นอน 

เป้าหมายหลักของหลักสูตร 
พัฒนาผู้เรียนให้มี 3 องค์ประกอบส าคัญ: 
   1. ความสามารถพ้ืนฐานด้านการเรียนรู้ 

 การอ่าน การเขียน การคิดค านวณ 
 เป็นเคร่ืองมือส าหรับการเรียนรู้ในระดับที่สูงข้ึน 

   2. ความสามารถด้านการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน (Functional Literacy) 
 วิทยาศาสตร์ สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี 
 สังคมและความเป็นพลเมือง 
 เศรษฐกิจและการเงิน 
 สุขภาพกายและจิต 
 ศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือสุนทรียภาพ 

   3. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
 ซื่อสัตย์สุจริต  
 มีวินัย 
 อยู่อย่างพอเพียง  
 มีจิตสาธารณะ 
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การจัดเวลาเรียนแบบยืดหยุ่น 
 ไม่น้อยกว่า 800 ช่ัวโมง/ปี 
 ลดการเรียนความสามารถพ้ืนฐาน เพ่ิมการประยุกต์ใช้ตามช้ันปี 
 ช้ัน ป.1 : ความสามารถพ้ืนฐานด้านการเรียนรู้ 70 - 80%, ความสามารถด้านการ

ประยุกต์ใช้ฯ 15 - 25% 
 ช้ัน ป.3 : ความสามารถพ้ืนฐานด้านการเรียนรู้ 50 - 60% , ความสามารถด้านการ

ประยุกต์ใช้ฯ 35 - 45% 
การวัดและประเมินผลแบบใหม่ 

4 ระดับความสามารถ : เร่ิมต้น → พัฒนา → ช านาญ → เช่ียวชาญ 
เง่ือนไขการจบการศึกษา 

 ความสามารถพ้ืนฐานด้านการเรียนรู้ 3 ด้าน : ระดับช านาญข้ึนไป 
 ความสามารถด้านการประยุกต์ใช้ฯ : ระดับพัฒนาข้ึนไป 

จุดเด่นของหลักสูตรใหม่ 
1. เน้นการใช้งานจริง มากกว่าการท่องจ า 
2. บูรณาการ ความรู้ข้ามสาขาวิชา 
3. ประเมินระหว่างเรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 
4. ยืดหยุ่น ให้สถานศึกษาปรับใช้ตามบริบท 
5. เตรียมความพร้อม ส าหรับโลกอนาคตที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
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ประวัติวิทยากร 
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บาทหลวงเอกรัตน์  หอมประทุม 
 

ต าแหน่งปัจจุบัน  ผู้ช่วยพระสังฆราชฝ่ายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ  
ผู้อ านวยการ ฝ่ายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 
นายกสมาคมฯ/เลขาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 

สถานที่ท างาน    สภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย/ฝ่ายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 
ประวัติการศึกษา   

ปริญญาเอก  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ศึกษา มหาวิทยาลัยซาเลเซียน ณ กรุงโรม ประเทศอิตาลี 
ปริญญาโท  คณะเทววิทยา สาขาวิชาค าสอน มหาวิทยาลัยซาเลเซียน ณ กรุงโรม 

ประเทศอิตาลี  
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

ปริญญาตร ี คณะมนุษย์ศาสตร์ สาขาวิชาปรัชญา วิทยาลัยแสงธรรม  
คณะศาสนศาสตร์ สาขาวิชาเทววิทยา วิทยาลัยแสงธรรม  

ประสบการณ์การท างาน    
2001 - 2003  ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดอัครเทวดาราฟาแอล ปากน้ า 
2003 - 2007  ศึกษาต่อกรุงโรม วิชาค าสอน 
2007 - 2009  ผู้ช่วยผู้จัดการแผนกงานคริสตศาสนธรรม 
2007 - 2012  จิตตาภิบาล โรงเรียนเซนต์โยเซฟคอนเวนต์ 
2009 - 2016  ผู้จัดการแผนกงานคริสตศาสนธรรม ศูนย์ค าสอน 
2016 - 2020  ศึกษาต่อต่างประเทศ 
2020 - 2021  รองผู้ช่วยพระสังฆราชฝ่ายการศึกษาฯ 
2021 - ปัจจุบัน  นายกสมาคมฯ/เลขาธิการสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
2021 - ปัจจุบัน ผู้ช่วยพระสังฆราชฝ่ายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ  

คติพจน์ 
“จงแสวงหาเถิด แลว้ทา่นจะพบ” 
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ดร.ชัยณรงค์  มนเทียรวิเชียรฉาย 
ต าแหน่งปัจจุบัน   นายกสภามหาวิทยาลัยเซนต์จอห์น 

    อุปนายกสมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
      คณะกรรมการบริหารสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
ประวัติการท างาน  

2510 - 2515  อาจารย์ใหญ่โรงเรียนเซนต์จอห์น แผนกคอมเมิร์ส 
2513 - 2515  นักวิจัย Coordination Center for Southeast Asian Studies 
2515 - 2520  ผู้ประกาศข่าว สถานีวิทยุ บีบีซี กรุงลอนดอน 
2520 - 2562  ผู้อ านวยการโรงเรียนเซนต์จอห์น 

งานด้านการศึกษา  
2522 - 2540  ผู้จัดรายการโทรทัศน์เพ่ือการศึกษา IQ 180 
2540 - 2546  กรรมการส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 
2542 - 2543  ประธานคณะท างานจัดท าคู่มือการประเมินสถานศึกษาภายนอก สกศ. 
2546 - 2549  กรรมการส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 

งานด้านพระศาสนจักรคาทอลิก  
2530 - 2537  ประธานโลก UNDA (องค์กรสื่อมวลชนคาทอลิกด้านการกระจายเสียง) 
2530 - 2537  กรรมการสมณกระทรวงสื่อสารมวลชน ส านักวาติกัน 
2538 - 2562  ที่ปรึกษาสมณสภาสื่อสารสังคมแห่งสันตะส านัก 
2545 - ปัจจุบัน ผู้อ านวยการ Asian Research Center for Social Communication  

and Religion (ARC) 
2546 - ปัจจุบัน ประธาน Asian Communication Network (ACN) 
2547 - 2548  ประธานโลกเซอร์ร่าโลก 

เกียรติคุณ  
2526     อัศวินช้ัน Knight of St. Gregory the Great จากสมเด็จพระสันตะปาปา 

ยอห์น ปอล ที่ 2 
2534     PALMES ACADEMIQUES จากนายกรัฐมนตรีประเทศฝร่ังเศส 
2537    อัศวินช้ัน Knight Grand Cross of St. Gregory the Great  
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นางสาวกนกวรรณ  โชว์ศรี   
 

ต าแหน่งปัจจุบัน   ผู้อ านวยการโครงการร้อยพลังการศึกษา มูลนิธิยุวพัฒน์ 
ประวัติการศึกษา   

ปริญญาตร ี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการตลาด วิทยาลัยนานาชาติ  
มหาวิทยาลัยมหิดล 

มัธยมศึกษา โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 
หลักสูตร    The Rule of Law and Development Program 2024 

ประวัติการท างาน  
อดีต 
 Human Resource and Training Lead – Student Support Program, Saturday 

School 
 Volunteer Teacher, Saturday School 
 Channel and Category Development Support Manager, Unilever 
 Seller Development Executive, eBay International 
 Senior Analyst, Sasin Management Consulting 
ปัจจุบัน 
 ผู้อ านวยการ โครงการร้อยพลังสร้างสังคมดี มูลนิธิเพ่ือคนไทย (Collaboration for Good 

Society, Khon Thai Foundation) 
 รักษาการผู้อ านวยการ โครงการร้อยพลังการศึกษามูลนิธิยุวพัฒน์ (Thailand 

Collaboration for Education, Yuvabadhana Foundation) 
 ผู้ร่วมก่อต้ัง โครงการบ่มเพาะผู้น ารุ่นใหม่ Impact Leaders Program 
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นายธานนิทร์  ทิมทอง 
 
ต าแหน่งปัจจุบัน  ผู้ร่วมก่อต้ังและกรรมการผู้จัดการ  

บริษัท เลิร์น เอ็ดดูเคช่ัน จ ากัด 
EDUCATION   

Master of Business Administration, Thammasat University  
Bachelor of Electrical Engineering, King Mongkut's University of Technology North 

Bangkok 
AWARDS AND RECOGNITIONS  
Awards as Chief Social Impact Officer, Learn Corporation  : 

 ESQR's Best Quality Leadership Award, 2024  
 Philanthropy (Gold), Green World Awards, 2024  
 The International CSR Excellence Awards (Gold - Philanthropy), 2023  
 Excellence in CSR Strategy (Gold) from Human Resources Excellence Awards 

2022 
Awards as Managing Director, Learn Education  

 National Innovation Award for Outstanding Private Sector Innovation, 2021 
 National Innovation Award for Environment and Society, 2020  
 Ashoka Fellow, 2018  
 Selected by EPIC Foundation (1 of 8 organizations globally), 2017  
 Winner, DBS-NUS Social Venture Challenge Asia, 2015  
 EdTech Excellence Award, 2015, Bett Asia, iDA Singapore  
 Winner, Change Awards, 2014, National Social Enterprise Office (Thailand) 

PROFESSIONAL AFFILIATIONS  
 Board Member, Faculty of Learning Sciences and Education, Thammasat 

University 
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นายสรวิศ  ไพบูลย์รัตนากร 
 

ต าแหน่งปัจจุบัน   ผู้ก่อต้ังและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร มูลนิธิโรงเรียนวันเสาร์ 
      กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ กองทุนเพ่ือความเสมอภาค 
      ทางการศึกษา (กสศ.) 
ประวัติการศึกษา   

 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 มัธยมศึกษา  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 
ประวัติการท างาน  

 ผู้ร่วมก่อต้ังและประธานบอร์ดศิษย์เก่าคนแรก มูลนิธิ ทีช ฟอร์ ไทยแลนด์ 
 ครูผู้น าการเปลี่ยนแปลง มูลนิธิ ทิช ฟอร์ ไทยแลนด์ 
 โปรแกรมเมอร์ บริษัท แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส จ ากัด (มหาชน) 
 ผู้ก่อต้ังและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารมูลนิธิโรงเรียนวันเสาร์ 
 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 
 ผู้ร่วมก่อต้ัง บริษัท อินสครู จ ากัด 
 Member Board of Directors, The HadaNou Collective, Denver, USA 

Awards and Recognitions  
 Leader of Social - FUTURE TRENDS AWARDS 2025 
 Obama Foundation’s Asia-Pacific Leader 
 Gen.T Leader of Tomorrow 
 Forbes 30 Under 30 Asia 2019 [SOCIAL ENTREPRENEURS] 
 Young Societal Leader, Singapore 2019 
 Unleash Talent 2019 
 One Young World Ambassador 
 รางวัลนักเรียนเก่าดีเด่น ประเภทผู้ท าคุณประโยชน์เพ่ือสังคม โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 

ครบ 30 ปี 
 ศิษย์เก่าผู้สร้างประโยชน์ให้สังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 นิสิตดีเด่นจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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รองศาสตราจารย์ ดร.ประวิต  เอราวรรณ์ 
 

ต าแหน่งปัจจุบัน  เลขาธิการสภาการศึกษาแห่งชาติ (สกศ.) 
ประวัติการศึกษา   
ปริญญาเอก  การศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร  
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ปริญญาโท   ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิจัยการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ปริญญาตรี   ครุศาสตรบัณฑิต สาขาประถมศึกษา  วิทยาลัยครูอุบลราชธานี 
ประสบการณ์ท างาน 

 เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (เลขาธิการ ก.ค.ศ.) 
 ประธานมูลนิธิสถาบันวิจัยระบบการศึกษา 
 กรรมการและเลขานุการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความก้าวหน้าทางวิชาชีพของ 

ครูรุ่นใหม่ส านักงาน โครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
 กรรมการภาคีการศึกษาไทย (Thailand Education Partnership: TEP) 
 อนุกรรมการคัดเลือกสถาบันฝ่ายผลิตและผู้เข้าร่วมโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน  
     ของ สกอ. 

การฝึกอบรมที่ส าคัญ 
 ปี พ.ศ. 2540 Education Project Management หน่วยงาน British Counsil 
 ปี พ.ศ. 2547 Education Leadership หน่วยงาน University of London, UK 
 ปี พ.ศ. 2549 Inquiry Method for Science Teaching  หน่วยงาน University of   

Wisconsin Madison, USA 
 ปี พ.ศ. 2549 นักบริหารระดับสูงมหาวิทยาลัย (นบม.) รุ่นที่ 16 หน่วยงาน ส านักงาน 

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 ปี พ.ศ. 2555 เครือข่ายพัฒนาศักยภาพผู้น าการสร้างสุขภาวะ (คศน.) รุ่น  2 หน่วยงาน  

ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
 ปี พ.ศ. 2560 นักบริหารระดับสูง (นงส.) รุ่น 4 หน่วยงาน ส านักงบประมาณ 
 ปี พ.ศ. 2560 นักบริหารการฑูต (นบท.) รุ่น 9 หน่วยงาน กระทรวงการต่างประเทศ 
 ปี พ.ศ. 2560 เสริมนักบริหารระดับสูง (ส.นบส.) รุ่น 10 หน่วยงาน ส านักงาน กพ. 
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ดร.ปรัชญา  บุญขวัญ  
 
ต าแหน่งปัจจุบัน   อาจารย์ประจ าสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
นักวิจัยช้ันน าของศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และ 
คอมพิวเตอร์แห่งชาติ (เนคเทค) ประเทศไทย 
นักวิจัยผู้เช่ียวชาญด้านการประมวลผลภาษาธรรมชาติ (NLP) 

ประวัติการศึกษา  
 ปริญญาเอก  สาขาวิชาสารสนเทศ จากมหาวิทยาลัยเอดินบะระ สหราชอาณาจักร  

ปริญญาโท  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
ปริญญาตรี     วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

ประสบการณ์ท างาน   
เป็นหัวหน้าห้องปฏิบัติการวิจัยเทคโนโลยีการประมวลผลภาษาธรรมชาติและความหมาย 

(LST) ที่ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) และเป็นนักวิจัยของ
สมาคมปัญญาประดิษฐ์ประเทศไทย (AIAT)  
ความเชี่ยวชาญ   

มีความเช่ียวชาญในการประมวลผลภาษาธรรมชาติ (NLP) โดยเฉพาะการโต้ตอบกับภาษา
มนุษย์ด้วยแมชชีนเลิร์นน่ิง 
บทบาทในองค์กร    

เป็นนักวิจัยของสมาคมปัญญาประดิษฐ์ประเทศไทย (AIAT)  
ผลงาน    

มีส่วนร่วมในโครงการต่าง ๆ ของ NECTEC และเป็นที่ปรึกษาในโครงการต่าง ๆ เช่น 
โครงการ “ต่อกล้าให้เติบใหญ่” 
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ศาสตราจารย์ ดร.จินตวีร์  คล้ายสังข์     
        

ต าแหน่งปัจจุบัน   อาจารย์ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา  
                 คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ประวัติการศึกษา  
2545-2548 Ed.D. in Higher Education -- Supervision, Curriculum, and Instruction; 

Major in Educational Technology, Texas A&M University-Commerce, 
USA. 

2544-2545 MS. in Higher Education Teaching  
Texas A&M University-Commerce, USA. 

2543-2544 MS. in Learning Technology and Information Systems in Media and 
Technology Texas A&M University-Commerce, USA. 

2538-2542 ครุศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เอกประถมศึกษา การสอนวิชา
ภาษาอังกฤษ 

ประสบการณ์การท างาน  
2549-ปัจจุบัน ศาสตราจารย์ ประจ าภาควิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา คณะครุศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
2561-ปัจจุบัน รองผู้อ านวยการโครงการมหาวิทยาลัยไซเบอร์ไทย กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม     
2064-ปัจจุบัน กรรมการนโยบายวิชาการ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
2551-2564 อนุกรรมาธิการพิจารณาศึกษาแนวทางการผลิตและพัฒนาครู วุฒิสภา  

(หัวหน้าคณะท างานกลุ่มอุดมศึกษา) 
หัวข้อวิชาทีเ่ชี่ยวชาญเป็นพิเศษ  
  ศาสตราจารย์ ดร.จินตวีร์ คล้ายสังข์ มีความเช่ียวชาญทางด้านเทคโนโลยีสื่อสารการศึกษา ทั้ง
ในด้านการเรียนการสอนแบบยูบิควิตัส (Ubiquitous Learning) อีเลิร์นนิง (E-learning) ห้องเรียน
กลับด้าน (Flipped classroom) สภาพแวดล้อมการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning 
Environment) เทคโนโลยีเปลี่ยนโลก (Disruptive Technology) และการเรียนรู้ออนไลน์แบบเปิด 
(MOOCs) 
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นพ.ณัฏฐชัย  ร าเพย 
 
ต าแหน่งปัจจุบัน  จิตแพทย์ SMIND Clinic  
     ผู้เช่ียวชาญด้านสุขภาพจิตและเพศวิถี 
ประวัติการศึกษา  

ปริญญาตร ี แพทยศาสตรบัณฑิต  คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
แพทย์เพ่ิมพูนทักษะ โรงพยาบาลศรีนครินทร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
แพทย์ประจ าบ้าน สาขาจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
วุฒิบัตรจิตเวชศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูงทางวิทยาศาสตร์คลินิก สาขาจิตเวชศาสตร์ 
ประสบการณ์การท างาน  

 เพศวิทยาคลินิกและเวชศาสตร์ทางเพศ (Diploma in Clinical Sexology) 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  โดยได้รับเชิญเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
และเป็นอนุกรรมการสมาคมเพศวิทยาคลินิกและเวชศาสตร์ทางเพศ (ประเทศไทย) 

 อดีตรองประธานคณะกรรมการดูแลการรับน้องและประชุมเชียร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 อดีตกรรมการองค์การนิสิต มหาวิทยาลัยนเรศวร อดีตที่ปรึกษาสโมสรนิสิต คณะ

แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ความเชี่ยวชาญในการท าจิตบ าบัด  
 จิตบ าบัดแบบ EMDR 

 EMDR Association Thailand 
  จิตบ าบัดคู่รักโดยใช้ Satir Model 

 Working With Couple Relationship Using 
 Satir Model Satir Association for Human 
 Development and Psychotherapy (SADP) 

  สติบ าบัด Mindfulness-Based Therapy and Counseling 
 Department of Mental Health, Ministry of Public Health  
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ดร.สุทธิพงศ์  ยงค์กมล  
 

ต าแหน่งปัจจุบัน  นายกสภาสถาบนัเทคโนโลยีแห่งสุวรรณภูมิ 
กรรมการบริหารโรงเรียนในเครือสารสาสน์ 

 
ประวัติการศึกษา  
 ปริญญาเอก ประเทศออสเตรเลีย 

ปริญญาโท  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ปริญญาตร ี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มัธยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

 
บทบาทในเครือโรงเรียนสารสาสน์  

บุตรของ อาจารย์พิบูลย์ อาจารย์เพ็ญศรี ยงค์กมล ผู้ก่อต้ังสถาบันการศึกษาในเครือสารสาสน์
ที่มีอายุครบ 60 ปีในปี 2567  ปัจจุบันปฏิบัติหน้าที่ประธานกรรมการวิชาการกลุ่มการศึกษาในเครือ
สารสาสน์เพ่ือการสร้างสรรค์พัฒนา และสืบต าแหน่งนายกสภาสถาบันสารสาสน์เทคโนโลยีแห่ง
สุวรรณภูมิต่อจากอาจารย์พิบูลย์ และยังคงปฏิบัติงานเป็นผู้อ านวยการที่ปรึกษาของโรงเรียนสาร
สาสน์วิเทศร่มเกล้า เพ่ือร่วมงาน รู้งาน ประเมินงาน และแก้งานที่เกิดจริง ท้ังในห้องเรียนและพ้ืนที่ที่
ใช้จริงของโรงเรียน อันจะเป็นประโยชน์ต่อการขยายพัฒนางานส่วนกลางได้ต่อเน่ือง 
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ดร.สตีเวน ชนะ  กิติเกียรติศักด์ิ 
 

ต าแหน่งปัจจุบัน   ประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 
 
ประวัติการศึกษา  

2550 - 2555 Education Doctorate, Argosy University, Seattle  
     Dissertation: Effectiveness of Professional Learning Community 
     Model on Learning Culture, Teacher Collaboration, and  
                       Teacher Practice: A Case Study in a Private School in Thailand  

2546 - 2548 Master of Business Administration, Seattle University 
2540 - 2544 Bachelor of Science in Business, Iowa State University 

 
ต าแหน่งและประวัติการท างาน  

2545 - 2548 Medisystems Corporation, USA 
2548 - 2556  The Boeing Company, USA 
2556 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริหารเครือโรงเรียนมารีวิทย์ 
2566 - ปัจจุบัน ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ โรงเรียนมารีวิทย์ระยอง  
2568 - ปัจจุบัน  ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ โรงเรียนมารีวิทย์บ้านฉาง  
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ดร.วิษณุ  ทรัพย์สมบัติ 
 

ต าแหน่งปัจจุบัน  ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานการศึกษา  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)                     

ประวัติการศึกษา  
ปริญญาเอก ปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) สาขาวิธีวิทยาการวิจัยการศึกษา  

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ปริญญาโท  ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) สาขาการวัดและประเมินผลการศึกษา  

คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ปริญญาตรี  ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) สาขาการประถมศึกษา ในโครงการคุรุทายาท 

คณะครุศาสตร์ สถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช 
ประวัติการรับราชการ 

2547 – 2552 นักวิชาการศึกษา 6 ว - 7 ว  ส านักติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา    
ข้ันพ้ืนฐาน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

2552   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ  
ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2552 – 2559 นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ  
      ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2554 – 2558  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

2559 -2565 ผู้อ านวยการส านักทดสอบทางการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา   
ข้ันพ้ืนฐาน  

2565 ผู้อ านวยการส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

2565 – 2568 ผู้อ านวยการส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  
รักษาการในต าแหน่งที่ปรึกษาด้านมาตรฐานการศึกษา  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปัจจุบัน   ที่ปรึกษาด้านมาตรฐานการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ดร.จรูญศรี  แจบไธสง 
 

ต าแหน่งปัจจุบัน  นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ สวก.สพฐ.  
ประวัติการศึกษา  

ปริญญาเอก สาขาวิชาวิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ปริญญาโท  การมัธยมศึกษา : การสอนคณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ปริญญาตรี  สาขาวิชาคณิตศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

ประสบการณ์ท างาน  
  2540 – 2547 นักวิชาการศึกษา กองวิจัยทางการศึกษา กรมวิชาการ  
 2547 – 2560 นักวิชาการศึกษา กลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้ สวก.สพฐ. 
 2560 – 2563 รองผู้อ านวยการศูนย์ PISA 
 ปัจจุบัน   นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ 
     รองผู้อ านวยการส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
     ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
     ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
     ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผลงานทางวิชาการ 

1. คณะท างานพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมอง กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-3 

2. คณะท างานพัฒนาแบบฝึกทักษะการบูรณาการการอ่าน การคิดเลข สู่การแก้โจทย์ปัญหาทาง
คณิตศาสตร์ ป.1-6  

3. คณะท างานพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551  

4. คณะท างานพัฒนาแบบฝึกทักษะการคิดเลขเร็ว ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6  
5. คณะท างานพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
6. ผู้รับผิดชอบหลักการจัดท าหลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาตอนต้น (ช้ันประถมศึกษาปีที่1-3)  

พุทธศักราช 2568 และการขับเคลื่อนการใช้ในปีการศึกษา 2568 




